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SINDIC ATO POS i 1 ALURGICOS
DE COIMBRA
S Circular n’ii

Comnanheiro

/t organizagao da vida sindical tem que ser uma realidade neste Pais
com comprimisso para todos os trabalhadores Portugueses,

A Direccao de um Sindicato, por mais activa que seja, se nio tiver
0 apoio e colaboracao de tedos os associados numaa conseguira um bom trabalho.

Nos metaldrgicos ndo estivemos & espsra do 25 de Abril para reconhe
cermod a necessidade de nos organizar-mos e fazer cresCer entre nds a unidade e so-
lidariedade,

Mas amigo a obra n3o esta completa € preciso continuarmos a lutar,
sem desanimos,

Ser dirigente sindical, ou delegador@ dificil, temos que aceitar
tudo e todos, parece que quanto mais trabalhamos menos compreandidos somos, enfim pa
rece que nao vale a pena.

MAS _ISTO MG E VERDADE y.nos estamos a iniciar uma vida nova naste
Pais, estamos no inicio de um Portugal Movo, e como trabalhadores temos de conquis-
tar o lugar que nos cabe e que durante 48 anos nos foi negado,

Esta a razao de mais uma vez virmos ao teu encontro para te colo-

car ao corrente de problemas que preocupam a Direcgio, e pedir-te teda a bna von-
tade que possas dispensar para ‘continuar-mos a construir o nosso Sindicato.

Como € do teu conhecimento em algumas empresas ja foi feita a nome
agao de Delegados Sindicais. 0 processo que foi utilizado foi o que na altura julga
mos mais conveniente e mais rapido.

Mas como a missao de delegado Sindical na ERpTSad S e o
vez mais necesséria e trabalhosa vimos por-te a consideracdn alguns pontos que jul
games de interesse e pedindo-te que nos envies uma resposta o mais urgente possivei.

1.- Os teus companheiros de trabalho sentem ague como deiegado sin-
dical os defendes ?

2.- Eles procuram apoiar-te nas tuas tarefas?

3- Eles podem contar com o teu esforco na defesa dos seus jnteres-
ses?

Amigo, se de facto estas disposto dentro das tuas possibilidades a
construir o nosso Sindicato para que ele sirva melhor o0s seus associadns, dentro do
objectivo das trés perguntas atras formuladas.

A Comissdao Directiva propoe-te desde ja como prioridade de tarefas

0 seguinte:
19 Que na empresa com um minimo de 5 a 25 trabalhadores egista 1 de

legado Sindical.
20 Se a tua emoresa tem de 25 a 50 trabalhadores deve ter 2 de]egg
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continuarao

59 Que procures na tua empresa criar comissoes de auxilio ans delegados sin-
dicais que em principio devem ter 2 trabalhadores par cada seccao. )
Amigo este tréba]ho;é urgenie e deve ser feito democraticamente com a
participagdo dos trabalhadores da empresa onde prestas servico, A Direcgao
esta ao teu dispor todos os dias para colaborar contigo. ‘
A hora e de unidade e luta.
Trabalhando unidos e organizades Venceremos
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