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que se destina a andlise da «le-
gislacio do Trabalho (medidas

MOCAO

Trabalhadores da Construgao Civil do Distrito de Bra
a constitui¢ao da Federagzo Macional do seu sector, decidem:
a) — Considerando que a entidade

a cumplicidade do Govemno,

b) — Considerando que o ramo da Constru
enfrs;tar o0 patronato da Canstrugdo Civil,

ropdem

1 — Repudiar as manobras reaccionarias do

ga — Sede em Guimardes, reunidos em Assembleia Geral para discutirem
patronal estd organizada e desta forma tem vindo a dificultar a assinatura do GGT Vertical com

gao Civil e os seus trabalhadores tém necessidade de se unir a nivel nacional, a fim de

patronato e exigir que 0 Governo o obrigue a assinar o CCT Vertical, pondo fim ac arrastar

negociagbes que entraram num beco sem saida;

2 — Aderir & Federagao Nacional da Construgo Civil e contribuir para que a Unidade do Sector seja mais ref
= enfrentar-se o patronato com mais confianga e bater o nosso inimigo de classe — o patronato da Construr,go Civif. TR AN

Fsta mogao deve ser enviada a todos os drgdos de comunicagio soclal e & prépria Fed
nomeadamente Primelro-Ministro e Minlstério do Trabalho. ) PRI LR B R,

Guimaraes, 17.10.76 .
Aprovada por unanimidade e aclamagio.

MOGCAO

a) — Considerando que a Central Unica dos Trabal
Portugués e, por isso, a defensora intransig dos i
capitalista;

b) — Considerando que assistimos a uma ofensiva generalizada da parte do patronato, por intermédio da C.1.P — Central Uni
Patronato — do Governo ¢ de alguns dirigentes sindicais ligados & chamada “Carta Abarta“pno sentido de dividir o Movi{:nanat::usnilr"u:;ga‘l)
Unitario qutugués. para melhor levar por diante a politica de congelamento de saldrios, de aumento do custo de vida, querendo, assim, fazer
pag’ “fise econdmica a custa dos trabalhadores e ndo dos capitalistas, os verdadsiros responsaveis, ' ' '

AOMOS:

1 — Defender com todas as nossas forgas a Central Unica dos Trabalhadores, a INTERSINDICAL. como i
salvaguarda da Unidade dos Trahahadpres Portugueses na sua luta contra a exploragio e opressao ca;;ifalista;cmmqéo it

2 = Repudiar todas as n_'lgnob!as dw_'zslomstas quer do patronato, quer do Governo e dos dirigentes sindicais ligados a4 chamada "Carta
Aberta”, dando a nossa participagao activa na realizagao do Congresso de Todos os Sindicatos, forma r sria de comt o0s todo
?\ i:Ip‘I?E;eS g;mlsmo g de reforgar 3 UNIDADE DE TODOS OS TRABALHADORES, DA NOSSA CENTRAL UNICA SINDICAL,

VIVA A UNIDADE DE TODOS OS TRABALHADORES! VIVA O CONGRESSO DOS SINDIGATOS!
Guimaraes, 17 de Outubro de 1976,

Ir‘\admas, a INTERSINDICAL é a expressao real do Movimento Sindical Unitario
da classe dos trabalhadores na luta contra a exploragdo, a opressao

A d

P por unani

Idade e aclamaga

'. Encentro
A Intersindigul

Enviar a todos os ¢rgaos de comunicagao social

SINDICATOS DAS ILHAS .

0 QUE IMPORTA ' LEGISIACAD ANTIOPERARIA
E A UNIDADE %

«f com emacdo e muita ale-
gria que, pela prineira vez,
rioe enconframos junto dos tra-
b ‘gres  continentalse
Pe as da representanie do
Sindicato dos Trabalhadores dos
Bordados da Madeira, durante a
primeira reunido com a Infor-
magao, promovida pelos sindi-
catos ilhéus e realizada na se-
de da Inter.

E acrescentaria: «Tal como
ja mostramos na reunido geral
dos sindicatos o nosso apelo &
solidariedade entre todos, os
trabalhadores passa pela ajuda
efectiva dos continentais  aos
madeirenses e (5orianoss .

Os dirigentes dos sindicatos
da Madeira & Acores (apenas
se deslocaram a Lisboa repre-
sentantes dos distritos da Hor-
ta @& Angra do Heroismo) fi-
zeram o ponto da situagio em
que sé encontra o movimento
sindical nas ilhas & as dificul-
dades criadas pelo patronato as
reivindicacbes dos  trabalhada-
res. Foi afirmado que a luta dos
trabalhadores maderenses @
acorianos se desenvolve, neste
momanto, no sentido de ser
conseguido o alargamento de
ambito da legislacdo de traba-
lho que é aprovada no conti-
nente. Na Madeira, por exems-
plo, as bordadeiras ainda lu-
tam pela instituicdo do sala-
rio minimo nacional de 4 con-
tos. Mos Agores, a actuaglp
dos sindicalistas é frequente-
mente wboicotadas e os seus
dirigentes sentem grandes di-
ficuldades em levar por diante
a luta por essenciais conguis=
tas dos trabalhadores.

Os representantes dos fra-

balhadores ilhéus gue compu-
nham a mesa |3 excepgdo de-
dois delegados do Sindicato da
Construgio Civil do Funchal &
do da Indlstria de Calgado do
mesmo distrito) foram  unani-
mes em denunciar certos afro-
pelos & exposicdo de  pontos.
divergentes da Inter, na R,
S., e em salientar que ce(foi'i'l
problemas  eriados na unidade
e mobilizagio dos lraba’!ﬁaﬁo-"
res, na Madeira, ficaram a de-
ver-sa, am cerla medida, 4
actuagio de um representante
da Intersindical que sg avia
deslocado ao Funchal: «Esse
camarada nBo leve um compor=
tamento correcto, pois pretgn-
deu impor uma linha & isso
ndo fol bem aceite pelos tra-'
balhadores madeirensesy. ;

De qualquer maneira, upara
nds esta & uma data histérica
no movimento sindical portu-
gués, pols também estamos
verdadeiramente *  interessados
em construir a unidade dé to-~
dos os trabalhadores  deste
paisn. '

No periodo de perguntas e
respostas, e perante algumas
intervengdes de alguns  ele-
mantos afectos & Inter, com 0
intuito de rebater certas posi-
ches dos “trabalhadores ilhéus,
estes abandonaram a mesa. En-
tratanta, ficou esclarecido e
confirmado que na R. G. 5. es-
tiveram presentes cerca de 1/3
de sindicatos ndo fillades na
Intersindical e que o apoio fi-
nanceiro desta, ajudou a des-
locacio a Lisboa dos represen-
tantes dos sindicatos acorianos
e madeirenses.

CRITICADA NO COMICIO
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‘DA CINTURA INDUSTRIAL DE LISBOA

No comiclo realizado hé

do patronato nas empresas

alguns dlag em S

© por Iniciativa do Secreta-

rlado das comissdes de tra-
balhadores da Cintura In-
dustrial de Lisboa, foram
analisados * diverscs diplo-
mas governamentais, em
especlal os que respeltam a
matéria de trabalho, tendo
sido criticada a politica do
Governo, considerando que
«nfio pode ir fazendo ¢:-
déncias a direita reacclo-
narla e ao capitalismo na
crenca de que este abrande
ng tentativa de recupera~
c¢lo de priviléglos, apelan-
do, por outro lado, para o
aumento da producho e pa-
ra os sacrificlos dos traba-

' Ihadoress.

Bssa leglslacfo tida, no
essencial, como antidemo-
cratica, deverf ser analisa-
da pelos trabalhadores, a
fim de lhe apresentarem,
em alternativa, solucles
concretas gue visem lmpe-
dir a recuperacio capita-
lsta. Segundo fol afirma-
do na mals importante In-
tervencio do comiclo, as
pressies e as provocaches

tervenclionadas téri au-
mentado perante a indefi-
nicio e as hesitacdes do
Governo, ao mesmo tempo
que se assiste ao boicote da
contratacfio colectiva; em
consequéncia, Impbde-se aos
trabalhadores a tarefa de
relvindicar nfo apenas sa-
larios e emprego mas tam-
bém a democracia e o so-
clalismo. Relativamente &
actuacio do Governo fol
concretamente referido que
poderd contar com o apoio
dos trabalhadores gquando
ouvir e respeitar os seus in-
teresses, mas encontrari a
critlca quando se afastar
desse principio,

A proposito da legislacfo
do trabalho, considerou-se
& necessidade de participa-
¢lio dos trabalhadores co-
mo condigfo indispensavel
para o futuro da democra-
cla em Portugal.

No mesmo comicio, € de-
pois da andlise do movi-
mento sindleal, fol feito o
ponto da situacdo sobre a
preparaclio do Congresso
dos Bindicatos.

e e

actioperarias tomadas em 3{]!
J9/76 pelo Conselho de Minis-

osiy e «Informacoes (Cone
L5501 5, ) -
Og temag em  discussad, Ja

distribuidog  aos responsavels,
dizeny respeito a: traballi de
estrangeiros em Portugal; con-
tratacio colestiva; saneamentlo
oy empresas; controlo de ges-
L0, greve e contratos a Prazo.

acional pro-
mo\remﬁ de Novenbro,
um «Encontro Nacional de Di-
rigentes Delegados Sindicais e
de comissdes de trabalhadoresws.

Esta iniciativa é divulgada
oum comunicadoe emitido pelo
secretariado da Inter, que nio
chegou a nossa redaccao, moti-
Vo por que Gos servimos, mais
una vez, da noticia elaborada
pela ANOP

De acordo com aquely agen-
ela, «o cumnulicado da Intersin-
dical depois de recordar as im-
portantes conquistas dos traba-
Madores, afinng que se impde
g momento, a «anilise e dis-
cussao da legislacio do traba-
thos, citando a Constitpicio da
Republica, onde se estabelece
que s Comissoes de Trabalha-
dotres e AssociacDes Sindicais
assiste 0 direito «h participacao
na elaboracio da legislacio do
trabathow

——

" DELEGADOS

SINDICAIS EXIGEM

13.c MES
POR INTEIRO

No decorrer ia
. a de uma reuniio

de d

trabalhad

o5
do Comicio do distritg do Por-

to, fol aprovads um,
) ::l ':i”i de Gnnm: ;n o
manto integral o
subsidio de Natal, oy
mo se sabe, deverd ser

em titulos de tesouro no axce-

“pa=
» do
0 qual, co-
paga

dente de 5 mil eicudos, MNos

'consldum:«'lo:_da_ mogfo. o1 de-

atencio para «a subida :
&inosa do custo de vidax :“::-
3 os aefeitos preccupantesy
que 3 snunciada decisio gover-
namental provocars nalguns
de coméreio, princi-
palmente peguenas e médias
empresas. Finalmente, os dele.
Bados sindicais afirmam que o
decisio atinge apenas as clase
ses trabalhadoras, privilegiando
% cidadios cujos rendimontos
nio proviem do trabalho; ga.
rantindo ainda que se irj abrir
B2 portas & negociacio de titu.
de .Niourn por valores irrl-

8 consequentes lucros
;m'“"“‘ Por parte dos ca-

dp — 26-10-7¢




SINDICALISTAS ACORIANOS E M

(Tl JCULBTIE

DEIRENSE

CONSIDERAM <ANTIDEMOCRATICO> O PLENARIO DA F.I. L.

EPRESENTANTES de algumas direcgbes sindicais dos Acores e
da Madeira contestaram a politica seguida pelo secretariado
da Intersindical e condenaram o clima =antidemocratico» em

que decorreu & reunido geral dos sindicatos efectuada nas instala-
goes da F.1. L, durante o dltimo fim-de-semana. As criticas foram
tecidas ontem, & tarde, num encontro com Jornalistas realizado na

sede da organizagdo visada, em
Lisboa. QOutros sindicalistas apon-
taram problemas relacionados
com a contratagdo colectiva de
trabalho. Para um dirigente da
Madeira, o movimento sindical
ndo evolul naquela regido «por-
gue os representantes dos traba.
lhadores preocupam-se demasia-
do com a defesa de interesses
portidarioss.

Mo encontro com os jornallstas
a maior parte dos directores
das organizages sindicais dos
Acores e da Madeira condena-
ram o clima em que decorreu a
reunido dos sindicatos efectuada
no passado fim-de-semana: «Nao
foi wma reunldo de sindicatos,
foi uma reunido da Intersindicals,
observou um dos sindicalistas
presentes.

Insistindo, o mesmo elemento
afirmou: <A reunido da Intersin-
dical (e nao dos sindicatos) fol
antidemocratica. Sempre que al-
quém pretendia expor pontos de
vista ndo condizentes com a po-
litica seguida pelo secretariado
da Intersindical, era apupado e

assobiado. Os trabelthadores por
tugueses tém o direito de saber
quem comanda os sindicatos.
Eles estdo a trair os Interesses
dos seus representados para de-
fender Interesses partidarios, Na
F.I.L., nés assistimos apenas a
uma guerra de clpulas.»

«Preto no branco»

0O representante do Sindicato
dos Trabalhadores da Construgdo
Civil, do Funchal, organizagédo
que engloba cerca de 15 mil as-
sociados, a versdo an-
terior. Depols de referir que as
regalias atribuidas aos trabalha-

s construcdo civil, na
Madeira, s@o Inferiores &s dos
trabalhadores do mesmo sector,
no continente, aquele sindicalis-
ta referiu:

— O alargamento de A&mblto
tem sido recusado pelas entida-
des patronals. E tempo de as
autoridedes porem o preto no
branco. N&o posso dizer mais,
nada, porgue n#o estou prepa-

rado. O telegrama que recebe-
mos de Lisboa dizia apenas que
o0 nosso sindicato se devia fazer
representsr numa reuniio de
sindicatos, em Lisboa. Mas, na
minha opinido, ndo houve uma
reunido de sipdicatos: houve
uma reunido da Intersindical. Nos
ndo tHvemos oportunidade de ex
por 08 nossos pontos de wvista.
Viemos para dialogar e fomos
impedidos de fazé-lo.

A propbsito, uma jovem sindl-
calista declarou:

— A reunido, na F.l.L., ndo
se pode considerar democrética.
Se as reunides promovidas pela
Intersindical decorrem sempre
assim, entdo os trabalhadores
portugueses tém de pensar duzs
vezes antees de se fazerem re-
presentar nas iniciativas daquela
organizagio.

Alargamento de
ambito

Por sua vez, um dirigente ago-
riano revelou a existéncla de 15
portarias de alargamento de am-
bito para os Agores, indicando,
no entanto, que ainda ndo foi
decidido nada sobre o assunto.
«Esta é uma das razdes da nos.
sa presenca em Lisboa.»

Focando problemas de traba-

PUB

- Que a direcgao do

I ;,:y QLIIO)’ EE

lho, o sindicalista agorizno abor-
dou o =caso= da base militar
americana das Lages. Segundo
afirmou, all trabatham cerca de
1500 portugueses, dos gqualis
«apenas 17 sdo especializados e
destes 86 quatro auferem o sa-
lério de 12400 escudos men-
saiss.

— Os sindicatos que represen-
tam os portugueses que traba-
lham na base ndo podem nego-
ciar 0s contratos directamente,
As negoclagies esldo a cargo
do comando da Zona Aérea. Tam-
bém nos temos batido contra a
regionalizagio das organizacdes
sindicais. E preciso salientar que
nés reconhecemos o Governo Re-
gional, mas néo fizemos qual-
quer pacto com este Orgdo go-
vernamental.

[

SlNlllGA’l‘ﬁ DA INDUSTRIA METALURGICA

DO DISTRITO DO PORTO

MOGAD APROVADA NA ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA DE 21/10/76

MOCAO

Considerando que a direccao do nosso Sindicato representa a
vontade da maioria dos trabalhadores metalargicos. ) _
Considerando que a direcgdo do Sindicato desde que foi eleita
s6 tem dado provas de defesa intransigente dos mgzt@iurgnpog.
Considerando que a direc¢do pela sua pratica diarra de quem
defende uma auténtica classe pode e deve contribuir na participa¢ao
do congresso de todos os Sindicatos com vista a unidade de todos
os trabalhadores portugueses, objectivos pelos quais sempre tem lutado.-

Sindicato dos Metallrgicos do Porto faga
parte da comissdo organizadora do congresso, mesmo que
seja representada por delegados por si mandatados.

EM FRENTE PELO CONGRESSO DE TODOS 0S SlNDlCA:F})S PARA
A UNIDADE DE TODOS 0S TRABALHADORES PORTUGUESES

POR UMA CENTRAL SINDICAL UNICA
A DIRECGAO

Decidimos:

1 Que adirecgao do Sindicato dos Metalurgicos do Porto partici-
pe na preparagdo do_congresso de todos os Sindicatos portu- ,
gueses. '




Representantes dos sindicatos dos Agores ¢ Madeira deram, ontem,

uma conferéncia de lmprensa, nas'

instalagbes da Intersindical Macional em Lisboa, onde expuseram os problemas mais imporiantes com que

£0 05 trabalhad

Sindicatos de Angra

do trabalho

es das ilbas, nomeadamente a contratagdo colestiva, saldric minimo e legislagho

(Foto ¢«D.N.» — Pernando Farinha) |

e o Governo Regional —

A posicdo da Unido dos Sindicatos de Angra do Heroismo
perante o Governo Regilonal dos Acores acaba de ser divulgada,
no fundamental, pelo teor do discurso que um dirigente daguela
organizacio sindical proferiu, em nome da Unido, no decorrer
de uma reunido presidida pelo chefe do Governo acoriano,

dr. Jodo Bosco Mota Amaral.

sInfellzmente, na regldao dos Acores, os trabalhadores tém
sido atralcoadoss, lamentou o sindicalista, enquanto acusava a
Junta Reglonal e lembrava que, do actual Governo da reglio
autonoma, fazem parte varios elementos daguele antigo orgio.

«Fomos  marginalizados du-
: todos estes anos — alir-
. na oportunidade, o diri-
gente sindical de Amgra do He-
roismo, que acrescentou: ¢Fo-
ram 05 governos fascistas de
Salazar e Caetano, nos guais
nao podemos também deixar ess
quecer que algumas das pessoas
que viviam e vivem nestas ilhas
fizeram parte desses mesmos
governocs e hoje 540 ag mMEsmus
que farem parte do jovem Go-
verno Reglonal doe Acores,

Os trabalhadores deste distri-
to tém dado provas de que que-
rem viver numa socledade mais
justa, onde nio haja explorado-
1es nem  explorados.

Também sabemos que, ut
nos Acores, s6 Se conseguiri
esta sociedade se tracarmos e
nao arredarmos pe da definicio
da Constitulgdo da Republica
Portuguesa e cumprir terminal-
mente, entre outros, os artigos
n- 1 e 2 da Jnesman.

slnfelizmente, na regiao dos
Acores, o5 trabalbadores tém
sido  alraicoadoss, salientou o
mesmo sindicalista, que prosse-
Buiu;

aDizemaos isto porgue as auto
ridades desta reglio lém feilo
tudo para que s legislacio de
ambilo nacional ngo seja respei-
tada mnos Acores, assin como

# p= Madelra, Podemos alirmar
nao estanos falando abs-
camente.

Recordamos a V. o parecer
fundamentado da Junta Regio-
nal sobre @& nao aplicacio dos
Decretos-Leis 372-A/75, que proi-
be os despedimentos sem justa
causa, e o 215-B/75, que & a lel
das assoclacoes sindicais e ain-
da as manobras dos elementos

«Pode estar convencido — con-
thuou o dirigente da Unifo
Sindical de Angra — de que
05 trabalhadores deste distrito
eslio  atenlos a  esvon s

5, 430NV dvls 131va ¥+
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funciona; desde 1969 existem
cerca de dois mil processos. Va-
mos continuar a Llrabalhar para
que funcione o mais rapidamen-
te possivel.

O problema  do  ordenado
minimo nacional; em 16 de
Junho de 1975, o Decreo-Lei noe

292/75 estipula o ordenado
minitmo nacional ne valor de
4000800, mas para os Acores

continuam os 3300500, com a
promessa de, em 30 dias, ser
resolvido;, pois ja passaram lar-
gos meses e ainda nada ol
feito.n

HNoutro passo:

«Os trabalhadores que repre-
sentamos ndo permitem que no
mesmo Pais, existam duas tabe-
las  salariais  de  ordenado
minimo, porgue nao fomos ouvl-
dos em relacio a esta medida.
Esta Unido de Sindicatos, no
momento actual, esta negociando
cercy de 14 acordos e contralos
coleclivos de trabalho que repre-
sentam  para os (rabalhadores
deste distrito melhoria de condi-
coes de vida e seguranca no
trabalho.

Pois com todo este trabalho
que nos temos e queremos conti-
nuar a dar segulmento, podemos

aflrmar publicamente gue a Jun-)
ta Reglonal dos Acores tem sido
um mata-borrdo para as lutas
dos trabalhadores que represen-
lamos e dizemos mais, as m'oga—|
lias que mais tém prejudicadu|
05 trabalhadores foram as dos
transportes e trabalho. Claro que[
as outras nao o foram ImMenos.

da Junta Regional aguande da
tentativa de regionalizacao dos)
sindicatos, que para nds & uma |
posicao  altamente separatista
por parte de quem a inventoww |

Senhor primeiro-ministro, esw.|
Unifg de Sindicatos jamais es-
qUECErd as pess0as que Iizaera.m|
parte da Junta Regional, que,
quanto @ nos, abraicoaram a
populagio acoriana e, lemog &
lamentar que o jovemn Gover-
no Regional, na Sua maioria,
seja composto pelas mesmas pes-
soas que, até agui, fizéram parte
da Junta Regional dos Acores.
Podiamog fomentar individual-
mente, a reputacic destas Des-
soas, mas achamos que ndo 108
compete 5 nos, mas sim ao nos-
50 POvO.R

E o responsavel da TUnido
dog Sindicatos de Angra do
Herolsmo congluiu:

«& Unido de Sindicalog val
lutar decldidamente para dar
cumprimenty g5 todas as dispo-
sicoes que favorecam os inte-
résses dos irabalhadores, Luta-
ra  intransigentemente contra
as que os prejudiguem, Se ©
Governo Regional vier de en-
conro # satisfacho dos inleres-
ses dos trabalhadoreg » todos
0s Divels, polg tera um cola-
borador. Caso contririo, aue é
0 que mals esperamos, pois le-
ré um inimigo.s

QUIMICAS DO NORTE
MOCAO

A unidade dos trabalhadores das industrias quimicas &
para a obten¢do das conquistas

‘smmcm OPERARI0 DAS INDUSTRIAS

condigdo essencial e indispenséve|
a que a classe tem direito,

O contrato colectivo de trabalho vertical. que deve consignar
uma Justa compensacdo do nosso trabalho, direitos e deveres

A mat

socinis e sl

LofliofFe

SINQICATG DOS TELEFONISTAS
E OFICIOS CORRELATIVOS DO NORTE

A unidade dos trabalhadores associados no Sindicato
dos Telefonistas do Norte e dos trabalhadores em geral, &
condigiio essencial e indispensavel para a obtencdo das
conguistas a que a classe trabalhadora tem direito

— O ACT, que deve consignar uma justa compen
sagBo do t{abalhn. direitos e deveres sindicals e sociais, &
uma conquista 86 possivel com a forca da nossa unidade

— A resolucdo dos nossos problemas ap passar pela
nosaa_un!dade. sera sempre mais ficil quando englobada
na unidade geral de todos os trabalhadores Portugueses

— A realizaclo do, Congresso de lodos us Sindicatos
deve mobilizar todos os Sindicalos e trabalhadores. para
que, dentro das estruturas sindicais unitdrias, baluarte das
conquistas alcancadas pela classe operéria e todos os tra-
balhadores. seja a forma de reforcar o movimento sindical
unitarip. de eleger novo secretariado e aprovacdo de novos
estatutos

) Assim. os associados do Sindicato dus Telefohistas @
Oficios Correlativos do Norte reunidos em Assembleia Geral
no dia 22/10/78 decidiram:

1°— Que se aprove o projecto de ragulamento do
Congresso elaborado pela C.N.OP e se rajeitem
as alternativas apresentadas:

2.° — Repudiar a secgdo divisionista das Direccfes de
Sindicatos «ditos da Carla Abertas. que fora das
estruturas sindicais e embora falando em uni
dade, tudo fazem para arrastar os trabalhadores
a uma cisdo do movimento sindical, objectivn
que se fosse atingido iria servir os interesses
do patronato, CIP CAP. etc.

3°—Que a Direcciio do nosso Sindicato, transpor-
tando os ansejos da classe que representa, de
o seu maximo contribulo nos trabalhos prepa
rativos do Congresso e no préprin Congresan
de todos os Sindicatos

4°— Que os trabalhadores sejam constantemente in-
formados e participem activamente nos prepa-
rativoa do Congresso designamente pronun
ciando-se sobre 0s assuntos que nele véo ser
debatidos, para que, se necessario possam io
mar posicdes imediatas em defesa da unidade
de todos os trabalhadores Portugueses e do
reforgo do movimento sindical. i

5° - Apelar a todos os trabalhadores e Direccées sin
dicais para gue resolvam as eventuais divergén
cias dentro do movimento sindical, desse modo
fortalecendo a unidade dos trabalhadores & de
movimento sindical.

62— Que esta mocdo seja divulgada na Integra aos
trabalhadores e publicado nos jornais diarios

PORTO, 22 de Oulubro de 1976

MOCAO APROVADA NA ASSEMBLEIA GERAL EX-
TRAORDINARIA DE 22/ 10/76.

O presidente da
Manuel

Assembleia Geral
Anténio Rodrigues Ferrelra

i L3 o =

nossa unidade,

A resolugdo dos nossog problemas ao passar pela nossa
unidade, serd sempre mais fdcll quando englobada na unidade
geral de todos os trabalhadores portugueses.
os delegadog sindicals,

Assim,
decidem:

1 A realizagiio do_Congresso de

tugueses deve zar

dores para que dentro das estruturas sindicais unitérias,
baluarte das conquistas alcancadas pela classe operéria
e pelog trabalhadores, seja a forma de reforcar o movi-
mento sindical unitdrio, de eleger nove secretariado &
aprovacdo de novos estatutos,

2° Que a Direcgo particlpe activamente em todo o trabalho
necessério para a reallzagio do Congresso.

PELA UNIDADE DOS TRABALHADORES !
PELO CONGRESSO DE TODOS 0OS SINDICATOS |

é uyma conquista s6 possi

| com a forga da

reunidog” em 23/10/76,

os ©0s sindicatos por-
s os sindicatos e trabalha-

. |
A Inter e o Congresso dos Sindicalos
ojtolP |

Professores do Norte
conlra secretariado

PORTO — HNuma conferéncia

das suas posleoes face a assuntos
da actualidade. i _
Assim, a realizacio do proximo
Congresso de Todos os Sindicalos
nio mervece a conflance daguela
direccio, que preconiza o alasia-

PELA REESTRUTURACAO DA CENTRAL SINDICAL ONICA,
CONFEDERACAO GERAL DOS SINDICATOS PORTUGUESES.

que esta Mogao seja publicada nos Jornais didrlos do Porto.
Porto, 23 de Outubro de 1976.

mento do seeretarlado da Tuter-

de Imprensa, a direccio do Bin- sindical de todns as [ases da
dicato dos Professores — Zona Bl Preparacio.
Morte — deu conta de algumas Durante o diadogo com os

jornalistas, os divigentes daguele
Sindicato dos Professores norte-
nhos, referiram o problems dos
professores agregados primarios,
gue deigoram de receber os stus
vencime®os o partic do passpdo
dia 1, s¢ entretanto nao estive
rem empregados. Ora exisle umo
disposiciio  legal gque  preve o
pagamento dos honorarios nos
Casts om qgue Hzl]lilﬁll'.‘i prolessores

niao estejam a trabalhar,

O assunto ja foi ventilado no
MEIC, que nao preconeol, idn-
da, gualquer medida, Tambom
aquele  departamento  poverna-

mental fol apresentado -
derno reivindicative dos cduca-
dores de infancia.



Exito da Gltima reunido geral

assenta no espirito unitario

«0 éxito da ultima reuniao
geral de sindicatos assenta na
elevada consciéncia de classe
e no espirito unitario dos traba-
Ihadores», afirmaram os repre-
sentantes da Comissao Nacio-
nal Organizadora do Congres-
so de Todos 0s Sindicatos (C.
N. 0. C.), em conferéncia de
Imprensa realizada esta manha
na sede da Intersindical.

«0 intenso trabzlho desen-
volvido pela C. N. O. C. e pelas
comissdes dinamizadoras, as
1487 reunibes Que se realiza-
ram e O repudio generalizado
pelos trabalhadores para com
a actuagdo divisionista que al-
guns {cada Vez menos) dirigen-
tes sindicais teimam em man-
ter, contribuiram para Que no
passado fim-de-semana Os fe-
r sentantes legitimos dos tra-

iadores se encontrassem
em elevado nimero, que ultra-
passou 0s seisCentos», acres-
centaram os elementos da C.
N.O.C.

Segundo numeros definiti-
vos, Participaram na reuniao
geral 222 sindicatos, alem de
19 unides, 12 federacdes, 19

secghes e 14 delegacdes. Esle
volume de presengas —_ afirma
a C. N. 0. C. _ constitul «a
melhor resposta dada aos nos-
sos inimigos». Trata-se, com
efeito, da maior e mais repre-
sentativa reuniao de sindicatos
alguma vez realizada no nosso
pais.

Tal como ontem noticiamos,
o plenario decidiu marcar o
Congresso Sindical para os
dias 27, 28, 29 e 30 de Janeiro,
data esta Que Podera ser alte-
rada pela C:'N. 0. C. até ao
limite maximo de 13 de FeVe-
feiro, no caso de se Verifica-
rem atrasos na elaborac¢ao dos
documentos qQue servirao de
base a discussdao. O regula-
mento aprovado na mesma reu-
nido prevé um prazo de 45 dias
para debate sobre esses pro-
jectos entre os trabalhadores,
precedendo o Congresso. Do-
cumentos fundamentais sao os
projectos de alteragdo aos es-
tatutos da Confederagao Geral
dos Sindicatos e a Lei Sindical,
e do programa de acgao do
Movimento Sindical.

A reunidgo geral deste
fim-de-semana tem uma «im-
portancia excepcional» na pre-
sente conjuntura politica e sin-
dicals, segundo salientaram os
representantes da C. N. 0. C.
durante 0 encontro com os jor-
nalistas. «A unidade na acgao
‘com base em problemas con-
cretos dos trabalhadores foi
uma caracteristica marcante»,
acrescentaram, referindo, a
titulo de exemplo, a aprovacao
por unanimidade e aclamacgao
de uma mocao de repudio pelo
anunciado decreto-lgi Que libe-
raliza os despedimentos. Tra-
ta-se, segundo se disse, de
«uma tomada de posigdo que
os orgaos do Poder nao podem
ignorar e que devem respei-
tarn.

Nessa mogao denuncia-se a
«arrontosa violagao» da Consti-
tuicdo que tal decreto-lei re-
presenta, manifestando-se conr
fianca «em que o Conselho da
Revolucdo e o Presidente da
Republica fardo cumprir a
Constituigao impedindo a pro-
mulgagao e entrada em vigom
do referido diploma. Alerta-se,
também, para a «ofensiva de
recuperacao capitalista que,
destruindo as conQuistas e os
direitos dos trabalhadores, Visa
a destruicdo da nossa demo-
cracia». :

Para o Movimento Sindical
as alteragbes aprovadas pelo
Governo a Lei dos Despedi-
mentos «Vem novamente Pef-

mitir os despedimentos sem
justa causa anulando as garan-
tias do processo disciplinar e
reconhecendo ao patronato a
mais larga liberdade para des:
pedir e suspender os trabalha-
dores». A mogdo considera,
por isso, que esse decreto-lei
& inconstitucional «antiope-
rario e antipopulam, exigindo
que se mantenham em vigor
as anteriores disposicoes le-
gais Gue, «no essencials, ga-
rantiam eficazmente o dirgito
ao trabalho e a seguranca de
emprego.

A unanimidade obtida em
torno desta questao demons-
tra, segundo a C. N. 0. C., que
wa firmeza das posicbes dus
trabalhadores face aos ataques
que tem sido feitos aos seus
direitos é condicao e conse-
guéncia da sua unidade».

A relevancia dos trabalhos
de preparacao do congresso
dada pelos diversos orgaos de
Comunicagdo Social também
mereceu a atengao da C. N.
0. C. «As forcas reaccionarias
tudo tem feito para impedir a
correcta divulgagao das dis-
cussoes e das conclusdes que
a esmagadora maioria dos tra-
balhadores portugueses tem
expresso sobre a questao do
proximo Congresso de Todos
os Sindicatos», afirmou-se. A
RTP foi particularmente critica-

PUB.

portugueses.

da por ter dado, no domingo,
idéntico relevo a reuniao geral,
na qual participaram 286 orga-
nizagbes sinviicais, e as po-
si¢cbes de duas direccoes sindi-
cais, demonstrando «bem a an-
tidemocratica e anticonstitu-
cional orientagao da direcgao
deste 0rgao, Pago, como tantos
outros, com dinheiro do povo
portugueés».

A C.N. 0. C. desenvolve es-
forgos IJ sentido de superar
os wultifhos residuos» de diver-
gencias existentes no seio do
Movimento Sindical, «muitas
Vezes provocadas do exteriom
deste com o objectivo de cavar
a divisao __ esclareceu ainda
um elemento da comissao or-
ganizadora. Estd em jogo
disse-se . a sorte de todos
os trabalhadores portugueses.

Foi ainda salientada a repre-
sentatividade da C. N. 0. C.,
constituida por 35 direccoes
sindicais representativas de to-
das as formas de expressao do
Movimento Sindical. Entre eias
encontram-se dirigentes de 19
sindicatos nao filiados na Inter,
e duas direccoes sindicais que
integram a Comissac de Re-
daccao da «Carta Abertan, gru-
po cada Vez mais restrito que
se tem mantido a margem dos
trabalhos preparatorios do con-
gresso.

lacino 26{L0(1%)

TRABALHADORES DOS TRANSPORTES COLECTIVOS
DO DISTRITO DE LISBOA

MOGCAO

Os Trabalhadores dos Transportés Coleclivos do
Distrito de Lisboa reunidos em assembleia geral
extraordinaria, para discutirem a sua participagao no
préximo congresso de todos os sindicatos, aprovaram por
unanimidade e aclamagéo o seguinte:

1 — Dar o seu total apoio a participagao do sindicato

“TUL" no préximo congresso.

2 - Considerando que o referido congresso visa
a unidade de todos os trabalhadores e o reforgo
do seu poder de luta, repudiam com veeméncia as
manobras utilizadas por certas direcgbes sindicais,
com o intuito de dividir os trabalhadores, minar
e destruir a sua unidade

3 — Apoiar o projecto de regulamento para o congresso
elaborado pela CNOP, verificando ser este que visa
a verdadeira unidade de todos os trabalhadores

Lisboa, 22 de Outubro de 1976




" odores sdn wvitimas de repres-

* rio da Colombia, Costa Rica e
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ngra do Heroismo
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Unidio dos Sindicatos afirma:
«Acorianos tém sido traidos»

Nutag reuniao a que esleve
presente o dr, Moia Amaral, a
Unigo dos Sindicaios de Angra
do Herolsmmo divulgou & sua po-
sigao perante o Governo Regio-
nal dis Acores,

Ng altura usou da palavra um
representante sindical que cele-
riu & smaiginalizacio sofr.du
pelos trabaihadores daqguela re-
2iao autonomg durante os go-
Vernos iascistasy.

A dado passo da sua inder-
vencao alirmoy aquele sindica-
lista:

«Intclismente, na regiio dos
Agores, oOp trabalhadores tém
sido etraicoados. Dizemos isto
porgue as auworidades desis 1e-
giao tém feito tudo para que
a legidlacio de Ambito nacional
nao seja respeitada nos Acores,
assim como na Madeira, Pode-
mos afirmar que nio estanos
talando abstractamente Recor-
damog a V. o porecer funda-
mentado da Junta Regional so-
bre a Rao apicacao dos Decre-
tos-Leis 372-A/95, que proibe os
despedimentos sem justa causa
e o 215-B(15, que e g lel das
associacoes sindicals e ainda as
manobras dos elementos da Jin-
ta Regional aquando dg tenta-
tiva de regionalizacao dog sin-
diicaitos, e para Nos é umg po-
sledo altammente sepavabista por
parte de quem a inventou. Pode
estar convencido de que os tra-
balthadores deste distrito estao
atentos g estas manobras, Va-
mos lutar com todas ag nossas
foreas para estarmog ligados, em
todas as lutas, aos Noss0s PMNG0S

A C.M.T. PROCURA A UNIDADE
00 WEUVIMENTD SINDICAL

V- Ropekon

INTERNRGIONAL (2

l'.l-‘\R:‘\C.I'\S_ 26 Com uma
denncia de gque os trabalha-

sdo, fanto nos paises capitalis-
tas como nos comunistassy e
que wa escalady fascista ten-
de a gencralizar-se na Améri-  cos,
ea Latina, onde, cum excep-

Venezucla, o5 trabalhadores
salrem umg repressio de uma
amplidao ¢ gravidade inconce-
biveisy lerninaram  guatro
dias de deliberacdes da C.M.T.

continuam
chima de

0 opressiog

A prosente sarie de sessiey iz, s T Mo Juls BENUIA Para Vo
da 1682 reynido do comité s comwumsta, wob diterentes  mente, 8 divisdo actual e
Confederal  da . Confederacio formas, se efoctuam situacdes  corar 8 upidade do b
Mundial de Trabalhe (€. M. de esploracio o Internacior

T.), chamou a atencav para

a apolitica racista dos gover
nios da Africa do Sl
e Rodesia ¢ declarou apoisr a
luta empreendida  pelas
lacdes africanas s
a tavar dos
humanos e
A L. M,
situacda na Auia € semolbanle
a de outros
Wy massas

e za

tecna-burocracia  conbiseg

do conthente, O Tribunal do
Trabalhe nao funciona; desde
1969 existemnn cerca de dois mil
processos,  Vamos continuar a
trabailvar para gue funcione o
majs rapidamente possivel, O
problema do ordenade minimo
nacional; em 16 de Junho de
1975, o Decreto-Lr; 292/75 esti-
pula ¢ ordenado ninimo nacio-
nal ne valor de 4000300, mas
parg 0s Acmes continuum os
3300800, com a promessa de, em
30 dias, ser resolvido, pois ja
passaram langos tueses e ainda
nada foj feito.y

Posteriormente, o crador acen.
tuou gue a Uniig dos Sindicates
jamais esquecera pessoas que fi-
zeram parie da Junta Regional
e que galraicoaram a populacio
acorianay ¢ amentou que o jo-
vem Governlio Reglonal «na sua
maioria ceja composto pelas
mesimas pessSoas que até agud
fizeram parte daquely Juntas.

A congluir a intervencio o re-
presentante da Unijo dos Sin-
dicatos disse:

«Se o Governo Regiona] vier
de enconitro i satisfacio dos in-
teresses dos trabathadores o to-
dos os niveis, pois terd wm cola-
borader. Casp contrivio, (ue ¢
O (que Mus eSpPeramos. pois te-
a0 ininigo.y
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ma. Foi resolvido que a €.
oondo se fundird em nenbu
com a Conte
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«Pluralismo» dificulta

a revisao do CCT | ziicpe

dos Bancarios do Norte

PORTO - Faltam apenas quatro dias para terminar
o prazo de apresentagao da proposta de revisao do contrato
colectivo de trabalho dos bancirios e a direcgao do Sindicato
do Norte permite ¢ favorece uma segunda prorrogagio.
Neste momento, apenas cerca de um quarto do extenso
clausulado foi ja discutido ¢ aprovado pela classe, restando
por disculir os pontos mais importantes, como os
respeitantes aos horarios, a carreira profissional
€ a Previdéncia. A discussdo do anteprojecto arrasta-se ao
longo de quatro assembleias e os bancarios, colocados
diante do novo pedido de prorrogagao, correm o risco de
nio conseguirem a revisao do seu contrato colectivo.

O que tornou possivel esta situagdo no dmbito de um
organismo sindical que, jd nos dltimos tempos do fascismo,
batalhou pelos interesses dos trabalhadores, arrancou
regalias aos grandes patres da banca ¢ cimentou a unidade
em torno dos problemas concretos da classe?

Para a discussao do anteprojecto, a actual direcgao
sindical apresentou uma metodologia errada, propondo
para questdes tao importantes como o horario de trabalho,
nada menos que trés alternativas, 0 mesmo sucedendo em

‘relagio a outros pontos do clausulado. Tal metodologia
significa, no campo das questoes concretas, a aplicagao do
«pluralismo», favorecendo a divisao dos trabalhadores
e provocando cisdes. De resto, a actual direcgao nem sequer
justificou as razoes dessas alternativas que, no decurso das
assembleias ja realizadas, estao a comprometer seriamente
a unidade dos bancdrios. E a divisao perante problemas
concretos € suficiente para por em risco o proprio contrato.

Por outro lado, os bancarios interrogam-se acerca das
consequéncias da apresentagao, em alternativa, da carreira
proflssmnal «a sua discussdo, também em alternativa, tal
como vem sucedendo com o hordrio, nao viria dividir-nos
ainda mais?», 1é-se na circular 36/76 referente a uma
reunido de trabalhadores bancdrios efectuada no Sindicato.

Esta divisdo, que se vai acentuando de assembleia para
assembleia, decorrente da metodologia «pluralistica»
adoptada pela direcgdo, contrasta abertamente com
acrescente unido e arganizagio do grande patronato da CIP,
que formulou jd algumas «reivindicagdes» sobre questoes
que ndo podem ser alheias & atengdo dos bam.anm e dos
trabalhadores em geral. -

Com efeito, a central do grande patronato quer «a
proibigdo de aplicagdo retroactiva dos instrumentos de
regulamentagdo colectiva; a suspensio dos processos de
contratagio colectiva; a ligagao de certos complementos
salariais 2 assiduidade, designadamente o subsidio de Natal;

a instituicdo da possibijidade de despedimento e a abol wn
das promogoes automdticas» entre outras pretensoes ji
pflbhmmemc formuladas.
© Decorre dai a necessidade de unidade por parte dos
bancdrios, a superagdo de questbey secundarias e o cerrar
fileiras em torno de objectivos concretos. O processo de
revisdo coniratual é um desses candentes problemas
concretos e » .etodologia utilizada ja provou a larga que

ndo sio os : halhadores que lucram com a divisdo que
a mesma i’ .. Tal divisdio tem ja reflexos a nivel de toda
a estrutura  .dical.

Proble: .as como a carfeira profissional, hordrio de
trabalho & (revidéncia, devem ser claramente encarados.
A dirce o sindical deve tomar posigio inequivoca
relativam nte a cada um deles, mas nao € isso que tem
sucedido ao longo das assembleias e da actuagio da direcgao
nas mesmas. Curiosamente, a mesma direcgao nao actuou
de igual modo em relagdo ao Congresso dos Sindicatos
Nesse caso, ndo hesitou em tomar posigao clara conitra
o Congresso de Todos os Sindicatos para a Reestruturagao
da Intersindical, Confederagio Geral dos Trabalhadores,
0 'que revela a intromissdo partiddria, a nivel sindical.
E mais: mostra como a direita, com a bandeira do
«pluralismos procura neutralizar o trabalho sindical,
socorrendo-se da demagogia e do uporlunlsmo arrastando
os trabalhadores numa polémica que s6 tem prejudicado
a resolugiio dos seus problemas concretos.

Insistindo numa base de apoio ideologico (e nao
sindical), a direcgdo dos Bancarios do Norte ndo se retraiu
em fazer aliangas sem principios e favorecer o divisionismo
na classe. Os resultados estdo a vista: o prejuizo para todos
com a proriogagdo da revisao contratual, assembleias onde
impera a demagogia ¢ 0 oportunismo e onde até se tenta
calar os apelos a4 unidade da classe, como sucedeu
recentemente.

1.0,




Escritérios de Lishoa

brupo de

 EEwmmr
contra direccdo sindical -

® Referendo continua marcado pra 18 de Novembro

Um grupa dos requerentes
da assembleia geral do pas-
sado dia 14 do Sindicato
dos Trabalhadores de Escri-
tério do Distrito de Lisboa,
em conderéncia de Impren-
sa ontem realizada, acusou
a direcgdo de «unilateralidar
de e desrespeito das regras
.democraticas, dos es‘atutos e
do seu iprograma=. Este gru-
po, afecto & facgAo minoritd-
ria que & consecutivamente
darrotada sempre que os tra- °
balhadores participam de uma
forma 'macica nas decisdes
que & totalidade da classe di-
zem respeito, afirmou néo
pretender derrubar ou owoor-
-se¢ A direcglo, mas «denun-
ciar os seus métodos», acu-
sando-a de nao ter permitido

- Sl peeis s s B

SNTCT esclarece saida

s ot 1 b e A o

da «Carta Aberta»

N i bl b b st e A

O Secrctariado do Sindicato Nacional dos Trabaliadon

dos Correios ¢ Telecomunicagoes emitiu um comuitcadoa fim
de destuzer alguns equivocos sobre a st sorda da - Cuarta
Abertas . Afirmando «ndo ser sua intengao aderr o Intersindi
cul, pelo menos antes do Congresso Sindical - aguele Seereta
riado explica wsua swida da Comissao de Redacgao da < Carta
Abcriar pelo receio que a certivaltura sentiu de que os objecti-

vos por que sempre se bateu Tossem traidos: a constituigio de
uma Central Sindical Unica ¢ Democraticae

14 v R

a realizagdo da mesma con-
feréncia de lmprensa na se-
de do sindicato. Outras ecu-
sacdes: «tentalivas de cliva-
gem no movimento  sindicaf
fcomo se sabe, a direcgéo
ople-se 'ao secrelariado da
Inter);  desmobilizacio da
classe; desapoio aos \grupos
oe trabatho; indiferenca as
decisdes dos delsgados sin-
dicais ; abandono de confli-
tos laborais; admissdo de um
patrdo para soécio; tentativa
de cniagcdo de uma central
paralela (insinvagdo que tem
sido sempre desmentida); re-
Jeicdo, |por. anfidemocratico,

do projecto de F@qu__rm
. afecto & CNOP/ r; eic...

No que diz respeito a as-
sembleia do dia 14, o grupo

acusa a direcgdo de ter facul
tado a entnada de pessoas
eslranhas a classe, de inver-
ter resultados de votacdes e
de «desertar», Sabendo ante-
cpadamente que a ¥nha po-
litico-sindical por si defendi-
da voltard, jpor cento, a so-
frer nova derrota aquando
do referendo por volo univer-
sal e secre’o marcado pava
o proximo dia 18 de Novem-
bro, o grupo promotor da
conferéncia de Imprensa ten-
ta evitar a realizagdo da re-
ferida auscultag8o & classe,
acusando-a de constituir uma
volacdo dos estatutos. Assim.
o referendo sé deveria ser
marcado «por uma assembleia
geral para o efeito convoca-
da e panticipada por um mi-
nimo de 10% dos sécios».

e dirigentes -
sindicais

Acusando o Governo de de€s.
respeitar os preceitos constitu.
cionais que estabelecem ague
incumbe ao Estado estimular
a participagho das classes tra-
balhadoras e das suas organi.
zacdes na definicho, controlo
e eXecucdo de todas as gran.
des medidas econdmicas e so-
ciaisy e que as comissoes de
trabaihadores e sindicatos as.
siste o direito de participar na
elaboracio da legisligio do
trabalho, a Intersindical anun-
cia um encontro nacional de
dirigentes, delegados sindicais
¢ de CT. a efectuar no pro-
Ximo dia 6,

A propésito do referendo

Trabalhadores dos “Escritorios”

y
(0|

criticam corpos gerentes

Os requerentes da assemblela geral extraordinaria do dia 14,
do Sindicato dos Trabalhadores de Escritdrio do Distrito de
Lisboa, deram, ontem, uma conferéncia de Imprensa, para expo-
rem ¢ motivo por que a requereram e «a actuacio unilateral da
nossa direcgiio e o desrespeito, por parte desta, das mals ele-
mentares regras democratlcas, dos estatutos e do seu proprio

programas,

Na reunldo com os jormalis-
tas, os seis representantes (Pe-
dro Lemos, Graca Dias, Alvaro
Silva, Antonio Ricardo, Tavares
Marques e Manuela Leal) da-
quele grupo de 226 socios reque-
rentes da conturbada sessic do
Payilnio do Desportos de Lis-
boa (convocada para andlise da
actyacio da direccio do Sindi-
< ¢ posicio da classe peran-
te o proximo congresso 'sindi-
cal) frisaram que o grupo «nao
“quer, nem pensa, derrubar ou
opor-se d direcqdor, mas apenas
sdenuncii-la nos seus métodosy
& manifestar-se contra a realiza-
¢ap do referendo marcado para
18 de Novembro.

A este respeilo, salientaram
que, dado gue o Sindicato esta
estatutariamente vineulado a In-
tersindica!, o referendo represen-
ta uma alleraCio dos estatutos e,
por isso, s6 poderia ser decidi-
do apos ampls discussio numa
assembleis geral convocada ex-
pressamente para o efeito & con
a presenca de dez por cento dos
sacios ou, no minimo, dois mil
trabathadores
“"Pedrp Lemos, depois de afir-
mar que «a direccio do Sindica-
to nao permite que s voz dos
trabalhadores que representa se
ouga, nao tende permitido se-
quer que este grupo de socios
realizasse a conferéncia de Im-

esclareceu as rades que mobiva-
ram o8 requeretites da AGE, do
dia 14.

Entre o0s inumeros motivos
apontados, sintetizamos os se-
guintes: «0 desrespeito, pelos
corpos gerentes, dos soécios, dos
estatutos, do sen proprio pro-
grama e das mais elementares
regras democriticas, com o avan-
car grave da situacio e das ten-
tativas de clivagem no movl-
mento sindical; ¢ estado de des-
mobilizagio da clusse; o desa-
poio total aos grupos de traba-
lho sindicais; a indifereuca da
direcciio relativamente ds deci-
soes dos plenarios de delegados
sindieals; o abandono, por ela,
do acompanhamento de conili-
tos laborais, entregando-0s pura
& simplesmente ao contencloso;
a admissde, como socio, de um
patrao; a actuacio do conselho
fiscalizador fora da sua compe-
téncla; o facto de o presidente
da mesa da AG, José Liis Gas-
par, que deveria manter wm mi-
nimo de imparcialidade, ha me-
ses vir falando em nome da di-
reccion

Outras qpriticas da  direcgio
contra o programa ILgm' que fol
eleitay foram criticadas e apon-
tadas como fundamento do re-
querimente de convocacio da
AGE do dia 14: ., «lrebulbiar
activamente fora das estruturas

paralela que, emborg redusida a
alguns sindicatos de servigos, po-
de abrir graves precedentes gue
bem agradariam ao capltalismo
mundial; utilizar demagogicamen-
te o argumentg de que os traba-
lhadores rejeitany a Inter, esca-
moteando 0s textos desta central
coin a simultanea defesa e distri-
builgio profusa dos documentos
da «Carta Abertan; o facto de a
direcgao, eleita em 4 de Setembrg
para a CNOP, recusar a sua par-
ticipacao nessa COMisSsio e rejel-
tar, «por antidemocriticon, o pro-
jecto de regulamento do Con-
gresso de Todos os Sindicatos, ao
mesmo temnpo gue nio convocava
qualguer assembleia geral ex-
traordiniria sobre a questio do
Congresso, 56 o fazendo quando
a isso foi obrigadap, ete.

A assembleia do dia 14

Sobre a assembleia efeclupda
uo Pavilhao dos Desportos (enao
tendo o3 corpog gerentes dado
cumprimento a data marcada por
108, como socios requerentes da
realizacio da AGwn), os promolo-
res da conferéncia de Imprensa
declararam -

«Quando abriram as portas do
Pavilhio havis ja seis pessoas
Junte i mesy dag inscricoes. Por
onde entraram? A assemblela co-
mecou cercy de 45 minultos mais
tarde, Quem decidiu? Apesar do
segurp aparelho de fiscalizacao
de eutradas  verificaram-se na
sala pessoas estranhbag aos traba-
Ihadores de escriforio. Quem as
deixou entrar?s

O grups — cujn actdo, gue
«nao pretende divisionismosy, ter-
mina agora — estranhou, ainda,

prensa nig  sede  sindical, pelo
que o temos de o fazer aqui, no
Atlético Clube de Campolidens,

[ofre

do movimento sindical, sem con-
sultar o Sindicato e forcando a tives, estes tenham con
ideia de eriagio de uma central

gue na conferéncia de Imprensi
ada ha dias pelos corpoy direc-
a?dera(io
gue «o requerimentg de contri-
prova da votagio pelo conscllhio
Tiscalizudor foi aprovade por li-
ga maiorian e ¢a proposta, pelo
conselho, de realizacio de um re-
ferendo, acolhida por demorados
aplausosy, 1sto gerecisamente nu-
ma assemblels agitada, com ro-
pida apreciacao visual dos bra-
¢os ¢ a mesa Invertendo despu-
doradamente os resultados dus
votacdes guando estas nio eramn
ao sabor das suag intencoesy.
Os requerentes da AGE do
dia 14 — que consideram gue
Bquels assemblein nio foi encer-
rada «lendo os corpos gerentes
desertado perante o drgio maxl-
mo dos trabalhadoress —- acen-
tuaram que ndo sao contri og re-
ferendos 4 classe mas apenas con-
tra um que «sera anti-estututirio
€ antidemocraticos, além de, g
finalizat, manifestirem & sua
apreensio quanto ao sentido que
serd dadp as abstencoes e quanto
4 actuagao do conselho fiscalira-
dor que, gtotalmente identificado
aom a direccao, nao fiscaliza na-
am.
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ESCRITORIOS
Requerentes

—_—
| 26/10®

exigem

continuacao da assembleia

A comissdo delegada dos
trabalhadores de escritorios re-
querentes da assembleia geral
extraordinaria do pdssado dia
14 afirmaram ontem em confe-
réncia de Imprensa que aquela
assembleia néo foi encerrada,
mas sim abandonada pelos
coipos Qefentes e exigiram
que a mesa da sssembleia ge-
ral convoque uma sessdo para
continuagao dos trabalhos in-
terrompidos.

A assembleia, convocada pa-
ra analisar o comportamento
da Direcgdo e a posicdo do
Sindicato face ao Congresso
de todos os sindicatos, foi
abruptamente interrompida por
0s corpos gerentes se terem
retirado da sala, tendo estes
anunciado posteriormente que
iriam proceder a um referendo

para se apurar a vontade dos
s6cios quanto ao Congresso.
Ma conferéncia de ontem, a co-
missdo manifestou-se contra
este referendo, salientando:
«Ndo somos contra qualquer
referendo, mas somos pelo
cumprimento das mais elemen-
tares regras democraticas, pe-
la ampla discussao e esclareci-
mentos. f

A Comissag, comegando por
acentuar que ndp a move a in-
tengdo de derrubar a Direcgdo
nem constituir-se em grupo de
pressdo que substitua os traba-
Ihadores, acusou os actuais di-
rigentes dos escritorios de ma-
nobras ilegais e de actuarem
de molde a impedir que a clas-
se se pronuncie quanto & reali-
zacdo do Congresso, sobretu-
do depois de ela ter mostrado
vontade de a Dirrcgdon se des-
vincular do grupo da Carta
Aberta. Lot

Foram apontadas entre ou-
tras irregularidades que carac-
terizaram a assembleia do dia
14 a inscrigdo de oradores
afectos aos corpos Qgerentes
gue ja4 se encontravam junto
a mesa, mesmo antes de a sala
ter sido aberta, e a presenca
durante os trabalhos de pes-
soas estranhas aos trabathado-
res de escritgrios. A Direcg@o
foi também acusada de nao
cumprir o programa que apre-
sentou a classe enquanto lista
candidata e pela qual foi elei-
ta, bem como de ter anulado
a acgdo de mais de mil delega-
dos sindicais e de ter paralisa-
do quase totalmente a vida sin-
dical.

Entretanto, muitos trabalha-
dores que néo tiveram oporu-
nidade de se pronunciarem nal
assembleia geral do dia 14,
tém reunido nos seus locais de
trabalho, assumindo posicoes
de repudio pelo comportamen-
to dos Cofpos Qerentes, quer
através de mogoes, de abaixo-
assinados ou de outros protes-
tos. E

Plenario
sindical

Representantes dos
trabalhadores que requereram
a convocagao da assembleia
geral do Sindicato dos
Escritorios do passado dia 14,
denunciaram, onfem, em
conferéncia de Imprensa, as
«manobras antidemocriticas»
da direcgio da respectiva
associagao de classe
e o «desrespeitor» pelas
deliberagles dos trabalhadores
que aquela manifesta em todo
0 processo de preparagio do
Congresso de Todos os
Sindicatos.
| Salientando que nio os move
a intengdo de «derruar esta ou
outra qualquer direcgdo» nem
constituir-se em grupo de

| pressdo que se substitua aos
| trabalhadores, os requerentes

da assembleia abruptamente
interrompida com a fuga dos
membros dos corpos gerentes
do sindicate perante uma
assembleia de mais de oito mil
trabalhadores, acusaram os
dirigentes sindicais dos
Escritérios de tudo terem feito

-a impedir que a classe

rasse posigdo quanto
. realizagdo do Congresso,
sobretudo se essa posigdo
—~ «COmo veio a confirmar-se»
~ fosse contrdria a sua linha de
actuagdo no seio do grupo da
«Carta abertas.
A «manipulagio e completa
deturpagdao dos resultados da
assembleia» foi também
denunciada, a0 mesmo tempo
que era posta em causa
a realizagao do referendo que
a direcgdo, «desprovida para
tanto de quaisquer bases
legais», anuncioun
recentemente.

«Nao somos contra qualquer
referendos, salientaram, ainda,
0s representantes dos
requerentes da assembleia,
antes de se declararem «pelo
cumprimento das mais
celementares regras
democraticas, pela ampla
discussao e esclarecimento»

1 das questdes sobre que os

em Coimbra

COIMBRA — Efectua-se no
proximo dia 29, pelas 14 horas,
no saldo do Inatel, um plendrio

distrital de comissdes de l

trabalhadores, delegados
e direcgdes Sindicais,
convocado pela Unido dos
Sindicatos de Coimbra. Fazem
parte da ordem de trabalhos
informagodes acerca da
realizagdo do prdoximo
Congresso de Todos os
Sindicalos, e a discussdo sobre
as medidas antioperdrias
tomadas, em reunido de 30 de
Setembro, pelo Conselho de
Ministros. ‘

trabalhadores sdo chamados
a pronunciar-se.

Ap6s denunciarem as «falsas
interpretagdes dos estatutos do
sindicato» feitas pela direcgio
—que «ilegalmente convocaum
referendo para éventuais
alteragdes aos estatutos
¢ anuncia processos de
condugdo dos trabalhos apenas
previstos para decidir. da
filiagdo do sindicato em outras
organizagdes sindicais» — os
representantes dos requerentes
da assembleia acusaram
também a direcgio de
«manipula¢gdo da opinido
piblicas. Acrescentaram que
os dirigentes sindicais dos
Escritorios ndo hesitaram «em
gastar cerca de um milhar de
contos dos trabalhadores em
campanhas publicitarias que
defendem interesses estranhos
aos trabalhadores».

As irregularidades que
enformaram a assembleia do
dia 14 - como a inscrigio de
oradores afectos aos corpos
gerentes antes mesmo de
abertas as portas do recinto da
reunido e a presenga nointerior
daquele de elementos
estranhos ao sindicato — foram
também denunciadas, tal como
a falta de cumprimentd do
programa que a direcgio,
enquanto lista candidata,
apresentou a classe e pelo qual
foi eleita. ,

Os trabalhadores, apés
recordarem que a direcgio «em
pouco tempo eliminou pura
e simplesmente mais de mil
delegados sindicais e paralisou
quase completamente a vida do
sindicato», lamentaram que os
dirigentes sindicais (direcgdo
¢ conselho fiscalizador) nio
Ihes tivessem dado autorizagio
de «contactarem com os
trabalhadores, através de
reunides de sécios ou de
conferéncia de Imprensas,
dentro das instalagbes do
sindicato.

Reiterando a sua posigdo de
«ndo se substituirem aos
trabalhadores, constituindo-se
como grupo de pressdo para
solucionar problemas que
afectam toda a classe», os
representantes dos requerentes
da assembleia do dia 14
exigiram que a mesa da
assembleia geral convoque uma
sessdo de continvagdo dos
trabalhos interrompidos
e apelam a todos os
trabalhadores de escritério
para que se wmantenham
unidos, contra quaisquer
obsticulos» no sentido de
tomarem em suas proprias
maos as solugdes que a todos
interessam.

Trabalhadores de escritério
criticam direccao sindicalfis,

Tal como os requerentes da
assembleia, os quais, como
a generalidade dos sécios do
sindicato, a excepgdo da
direcg¢do, nio tiveram
possibilidade de intervir na
assembleia, muitos outros
trabalhadores continuam, nos
seus locais de trabalho,
a aprovar mogdes de repidio
pela actuagdo dos corpos
gerentes patenteada na
assembleia.

A exemplo de tantos outros,
cujas posigdes temos divulgado
diariamente, também os
trabalhadores de escritério da
Fima/Lever/lIglo se
pronunciaram sobre
a gravidade das manobras
promovidas por quem diz
defender escrupulosamente
a democracia (a direcgdo do
sindicato), repudiando-as
severamente e exigindo
a continuagdo dos trabalhos
arbitrariamente interrompidos
pela mesa da assembleia geral.

No mesmo sentido se
pronunciam os profissionais de
escritéorio da Copaz
(Companhia Portuguesa de
Azeites) e os trabalhadores ao
servigo do Sindicato dos
Técnicos de Desenho, entre

outros.
Fo



-Congresso da Inter em Janeiro _

Plenario sindical recusa
principios da «Carta Aberta»

O Congresso dos Sindicatos
(1l Congresso da Intersindical)
realizar-se-d de 27 4 30 de Janei-
ro, de” acordo com decisao to-
mada no ultimo fim-de-semana
em Reunido Geral de Sindicatos,
que contou com a presenga de
224 organismos sindicais. Das
delegacdes reunidas na Feira das
Inddstrias de Lisboa, 155 repre-
sentavam sindicatos fliados na
Inter, ¢ 6Y, estruturas gue se
muantém a margem deste orga-
nismo.

Dus S¥ diecgoes sindicais gue
em vindo a apoiar a platalorma
da - Carta Abertas, 29 estiveram
presentes no plendrio da FIL.
Anda que essi purticipagao te-
nha sido, nalguns casos, conse-
quéncin de deliberagio de as-

respectivas direcgoes a ida ao
Congresso da Inter, ela resulta
numa importante quebra da forga
das correntes sindicais gue se
opoem a0 actual Secretariado da
Intersindical, de orientagio pé-
cépista. A plataforma da «Carta
Aberta» que, nas ultimas sema-
ngs, sofrem duros revezes por
parte da corrente alecta ao Secre-
tariado da Inter, ird, por certo, a
partir de agora, sofrer pressoes
ainda maiores. Nesse sentido
aponta um  comunicado  da
CNOP (Comissao Nacional Or-
ganizadora Provisona do Con-
gresso, patrocinada pela Inter)
que, triunfalmente, anuncia <o
isolamento a que os trabalhado-
res portugueses estio a votar to-
dus aquelas for¢as que preten-

dical Portugués o divisionismo ¢
abrir dessa forma as portas a0
enlraquecimento da for¢a orga-
nizada dos trabalhadores.

a0 se conhece a lorma como
decorreram os trabalhos da Reu-
niao Geral dos Sindicatos. Uma
vez ainda a Imprensa foi impe-
dida de assistir. Os comunicados
distribuidos no  final referem
mogoes aprovadas por unanimi-
dade e a elei¢io de uma Conus-
sao Nacional Organizadora do
Congresso (CNOC), com caric-
ter delinitivo, composta por 35
sindicatos, entre os quais alguns
subscritores da «Cuarta Abertas .
como Marinha Mercante, Aco-
navegagao ¢ Pescas, Bancaros
do  Centro, Metalirgicos  de
Aveiro ¢ Rodovianos de Set-

cusadas em definitive as princi-
puis reivindicacoes da «Carta
Abertas . A menos que as direc
coes que ainda resistem ao ata-
que  peneralizado  do Secreta-
riado da Inter capitulem ou sejam
derrotadas nos respectivos sindi-
catos, a perspectiva da cisao
ergue-se de novo no movimento
sindical portugucs.

Entretanto, a Assemblea Ge
ral Extraordimaria do Sindwato
dos Protessores de Zong Norte,
reunida no Pavilhao das Antas,
por grande minoria @
i aeeacao doo Seeretinnado
da Inter. mesmo nos trabathos
preparatorios do Congresso: ¢
nao participagio no Congresso
aarantis de demociaticda

decidiu

Bl

sembleins perins

impondo  as

dem instalar no Movimento Sin-

PREPARA(;KO. DO CONGRESSO

bal. Por consequéncia. loram re-

e

g

CONCLUSOES DA IIEIINIRI] GERAL DE SINDICATOS

Cuivissdo Macional Orga-
.-.....dL.m do  Congresso  dos
sndicatos (C. N O, €.}, reu-
iila esta manhd, nas instala-
‘wes da Intersindical, com os
(opresentantes  dos  érgdos da
|nformacdo, divulgou as con-
chisfes da reunido geral do
parsade fim de semana, na
qual, como j& noticiamos, foi
aprovado o regulamente  do
conpgrasso e fixada a sua data
127, 28, 29 e 30 de Janeiro).

Alvaro Rana, do Secretaria-
i da Intersindical,  salientou
4 wesiraordindria importancian
da reunido e, aludindo ao ele-
vaidy namero de participantes
{286 organizagbes sindicais),
cotmiderou-a um @éxitow  qué
justificou pela welevada cons-
cifneia de classe dos trabalha-
dores portuguesess,

Ainda sebre o modo comco
decorreram os trabalhos da R
(. 5., aquele sindicalista afir-
o gue da unidade na accdo
b constanter, e aproveitou

para sublinhar o significade da’
aprovacdo de uma proposta,
por aclamacdo, de repudio pele
projecto  de  liberalizagio do
conceito de justa causa para 0s
despedimentos  interpretando®a

como wuma tomada de ;:Qsi';&;.

que o Coverno ndo pode 13%
rary

Moutra paswsam Alvard
Rana voliou a analisar a am-
pla  participacdo da  reunifio,
alirmando, a propdsito:

wFui a melhor resposta a 1o+
dos os que se tém apostado em
dividir os trabathadores portu-
gueses, em dividir @ movimen=
to sindicals,

Sepuidapente, enalteceu o
trabalho desenvolvido pela C.
N. O P, (Comissio Organiza-
dora Provisbria), que condu-
ziu toda a fase preparatdria até
a citads R. G. 5. e pelas Co-

wies Dinamizadoras  Distri-

esta intervengdo, a C.
C. distribuiu todos o

documentos aprovados  pelas

organizacoes sindicais presen-

tes & R, G. 5., dos quals desta-

camos, além do regulamento as

seguintes mocbes, todas apro~

vadas por unanimidade: a ja

citada ede repidio pelo decre-

to-lei anti-operdrioc e antipo-

pular do Governo sobre despe-

dimentosy  (aclamada}; outra,

sobre a wperseguicdo da diri-

gentes e delegados sindicaish

Ttambém aclamada), e que

adenuncia as forcas reaccmné-

rias, comandadas pela C. 1. P.

epelaC. ALP. [...),a apatla

do Governo e, n.‘ﬂgun:s €asos, a

cumplicidade dos  tribunaisy |

outra sobre a Reforma Agraria

{aclamada, também), na qual,

waiendendo a que nenhuma

Reforma "Agrdria em qualquer

parte do mundo, foi fuita como

esta, em Portugal, sem qual-

quer apoio técnico ou financei-
ron, se exige «que o Governo
cumpra rigorosamente a lei da
R. A, até ao fims; e uma

mogdo de solidariedade com os .
trabalhadores da panificagdo, a
quem se oferoce total apoio,
wcom o qual poderdo contar
caso decidam enveredar por no-

vas formas de lutas.

Digna de registo, também,
pelo seu teor, a saudaclo da
C. N. O, P, implicande um
apelo & unidade, considerada
imperativa num momento que é
caracterizado da seguinte ma-
neira:

«E o avango do patronato

{ Lo
| explorador e reacciondrio, sdo

as forcas do capital a tentar
dia apds dia recuperar o que
perderam nestes dois anos, & o
capitalismo e o Imperjalismo
internaclonal que através dos
seus agentes tentam em troca
de marcos ou dblares impor-
-nos @ repressio, Sdo as leis
anti-operarias que saiem quase
diariamente, £ a lel dos des-
pedimentos, esse fantasma que
assusta e traumatiza  todos
quantos vivem da venda da sua
forga de trabalhow,

PARTICIPACAO
NO COMNGRESSO

Mo que s¢ refere ao regu-
lamnente, extenso documento de
11 péginas, cujo tratamento
ndo cabe, naturaiments, nesta
naticia ~— e que, apds um lon-
go debate, com 73 Interven-
gdes, foi aprovado, com 4 sin-

dicatos votando contra &
abstendo-se —  rossalta, pela
sua importancia, o artigo 3.9,
sobre a participagdo: «1.
sindicatos designarlo os  seus
representantes pela forma que
os sindicatos entenderem malis
democratica, devendo, no en-
tanto, a maioria dos seus re-
presentantes ser membros dos
corpos gerentes ol por estes
mandatados. 4
2, O niomero de delepades
por cada sindicato & determi-
nado da forma seguinte: até
5000 trabalhadores sindicali-
zados, 3 delegados; de 5000
a 10000 trabalhadores sindi-
calizades, 5 delegados; du
10000 a 30000 trabalhado-
res sindicalizados, 7 delegados;
acima de 30 000 trabalhadores
sindicalizados, 9 delegadoss .

regulamento  contempla,
nmda o caso dos sindicatos
paralelos, remetendo a resolu-
cdo para a C. N, O. C., que,
wevitando o pluralismo sindical,
considerard, entre outros fac-
tores, as datas das assembleias
constitutivas e a regularidadg
da sua convocacdon.
}a no periodo de puerguntas
e respostas, o porta-voz da C
M. 0. C. justificou a marcatdo
da data (as correntes sindicals
participantes na C, M. O, P,
defendiam a realizacde ainda
este ano) com a necessidade
de respeitar os prazos estipu-
lados que permitirdo uma am-
pla discussdo das teses (das
guais se destacardo, segundo
fomos informades, as que in-
cidem sobre os estatutos, pro-
prama de acgdo e 1(.-4 smdncal



)

Intersindical critica

actuaciao do Governo

Em comunicado ontem
tornado piblico, a Central
Unica dos Trabalhadores
Portugueses, Intersindical
Nacional, faz um balango das
aprofundas transformagoes
econdmicas, sociais e politicas
ocorridas apos o derrube do
regime fascista», criticando
simultaneamente o Governo
por ndo cumprir a Constituigdo
e pela adopgdao de «medidas
nitidamente antipopulares
e antioperdrias», «numa altura
em que' se intensificam as
tentativas de recuperagio
capitalista».

A Inter enumera alguns
exemplos de acgdo do governo,
Assim: — «O Governo critica 0s
trabalhadores, utilizando casos
nao representativos, sem
exercer acgbes no sentido de
combater as prepoténcias, os
abusos e os ataques das forgas
reaccionarias que ensaiam
a recuperagdo capitalista;
o Governo «liberaliza» os
despedimentos, quando

“onstitui¢do, claramente,
, .ibe os despedimentos sem
justa causa; o Governo anuncia
a regulamentagio dos contratos
a4 prazo, que ndo garante
o direito ao trabalho que
a Constituigdo reconhece;
o Governo propde-se
suspender a contratagdo
colectiva nas empresas com
intervengio do Estado e excluir
certas matérias dos contratos
colectivos; o Ggverno pretende
condicionar os aumentos
salariais por via das
contratagdes colectivas
(limitando-os a taxas inferiores
as do aumento do custo de vida)
e tratar isoladamente as
convengoes colectivas das
empresas nacionalizadas (o que
podera ocasionar graves
injustigas relativas); o Governo
ndo toma posigdo contra
o boicote das associagdes
s

patronais as negociagdes de
contratos colectivos;
o Governo propoe-se legislar
sobre todo um vasto conjunto
de ‘matérias, sem uma efectiva
participagao das organizagdes
dos trabalhadores, ou com
prazos demasiado curtos para
uma tomada de posigao,
insistindo, ainda, em nao
divulgar projectos que ja
elaborou; o Governo tem feito,
por outro lado, consultas ao
patronato sobre legislagdo do
trabalho, o que & mais uma
forma de ndo respeitar
o espirito da Constituigio e de
auténtica ofensa aos direitos
dos trabalhadores; o Governo
informa que vai encontrar
«solugdes» para as empresas
em autogestdo, sem informar
e assegurar aos trabalhadores
a sua partlmpaqao nos
Processoss.

DEFESA J
DA CONSTITUICAQ

Depois de sublinhar que as
conquistas revoluciondrias dos
trabalhadores, agora postas em
causa, atingiram «um ponto
alto com a elaboragido
e promulgacgdo da
Constituigdo», a Intersindical
afirma ser necessdrio «que os
trabalhadores tomem posigdo
no sentido de assegurar
o cumprimento da lei
fundamental e a satisfagdo dos
seus legitimos |ntcrcsses
€ anseios»,

«As reunides de
trabalhadores», indica a Inter
no seu comunicado, «nas
empresas, nos sindicatos e por
freguesias ou concelhos, os
comicios para o alargamento do
conhecimento dos problemas
e como meio de didlogo, sdo
Optimas formas para alcangar
os objectivos tragados. Alids,
a informagdo aos trabalhadores

dos problemas que lhes dizem
respeito tem de ser incentivada,
até porque os orgios de
comunicagdo social, de uma
maneira geral, constituem uma
fonte que, cada vez mais, se
orienta em direcgdes que nada
tém a ver com a defesa das
massas laboriosas e com
a prestagdo de informagoes
sobre o verdadeiro contexto
dos problemas»,

Por outro lado, «a
consciencializagdo crescente
e a mobilizagdo dos
trabalhadores através das
formas indicadas, para além do
refor¢o na elaboracgiao
€ distribuigdo de comunicados
das organizagdes sindicais € das
CT, sdo ainda um excelente
meio para a preparagio do
encontro nacional de
dirigentes, delegados sindicais
e de Comissdoes de
Trabalhadores, a efectuar no
proximo dia 6 de Novembro,
onde todos estes problemas
serdo analisados e discutidoss.

«0 encontro nacional acima
indicado», sublinha
a Intersindical, «insere-se,

. assim, no reforco da unidade

dos trabalhadores e das suas
organizagdes, tarefa
fundamental a levar a prética,
no sentido da criagao de
condigbes para a defesa da
democracia, das grandes
conguistas revoluciondrias,
e para a melhoria dd qualidade
de vida das massas laboriosas».

. «A sua boa preparagio»,

conclui, o documento, «a
mobilizagio dos uabalhadm’es
e das suas estruturas
representatiyas e a participagio
em massa de dirigentes,
delegados sindicais e comissoes

de trabalhadores constituem
1mportanh:s passos para

a_grande acgdo de unidade,
eqsiareclmemo e reforgo das
nossas orgamzagaes de classc'

o

it

- discussao - da " legistagao.ded s

a

. os ataques das forgas reamo-' ¢

INTEHSINDIGAL HABIONAI.

«No quadm«da% tﬁrefas s 3,
diatas que se impdem aos tra-  nas empresasm
balhadoses esia . § - mahse.sqdoﬁmdq

irabalho, com o og{jnctm u::: :
permitir uma . posigio corv
para a defesa dos seus legiti

; dé'wdiw};'w '
des que 'urge ulrapasser ‘¢ s¢' ' yatar- “isoladam
marca.a importancia o Encon-  venches
wo Nacianal de Dirigentes, De~gag

os Sindicais e Comissbes
de Trabalhadores, \a a#ectuar
noprémmodlaﬁ
« Sanicod m‘:m;“
a participagio o
fesmthgrﬂl;ﬁoda: leisque - oo
Iha Alai L by
qomﬂ‘lueﬂmﬂfme estabeie-_

Hi. 85 massas laboriosas; & ;
munograwaqueo Governo, pa-  insistindo, ainda,

alem de 'ndo- cumprir gar projectos que

ncipios da: Constituicae, Ve- -
a ‘a tomar medidas m 2
mente armpnpl;largs e
tioperbri

nnempkn dessa acglo do‘(i
-{)wsmocnma ostrabn S
“thadotes, utilizando casos fdo
representativos, ‘embora - pos-
sam ser verdadeiros num ou
' outro ' aspecto, éem axnrcar i
‘acgbes no sentido de comp ‘
as prepoténcias, 08 abust

. nérias que ensaiam 8 ‘fecupe-
raglo capitalista; hin
«0 Governo aliberaliza» o5 €
despedimentos quando a Cons-
tituigao, ciaramente, proibe os Iniofmara mwrm
despedimentos sem juata cau- " lhadores  a''sua parti
sa;

«0 Governo anuncia & regu
lamentagio dos Contratos a '
prazo, Que ndo garahte o direi-
to 8o trabalho que'a Consti- -
tuigio reconhece;

%0, Governa proghe-se sus- |



CNOC divulgon resultados
L - :
d3 reunide de sindicates

A Comissao Nacional Orga-
nizadora do Congresso dos
Sindicatos promoveu, esta
manhd, Uma conferéncia de
Imprensa onhde expds aos re- . te, 3 tese de que «as diver-
presentantes dos o6rgaos de
comunicagdo as conclusdes
da reunio geral de sindica.

dos que se realizou no pas .
sado fim-de-semana nas ins-

talagdes 'da FiL,

Aquela reunido; «a maior
e mais representativa hawvids
em Portlgal», registou a pre-
senga de 222 direcgbes sin-
(dos quais 62 néao
filiados na Intersindical), 14
12
federacdes, 16 unides distri-
Ygis e 3 unides locais. O en-
contro teria sido, na opinido
do dirigente da Intersindical
Alvara Rana, «a melhor res-
posta a todos quantos %&m
apostade em dividir o mowvi-
mesmo
tempo que constituiria uma
forma de «repuldio pela actpa-
cdo divisionista de alguns».

Sublinhando o facto de se
«ir jogar nesta altura a sorte -
definftiva do movimento sin-
Rana afir-
mou que «existem condigdes
para a Unidade dos trabalha.
dores & volfla dos seus pro-
blemas fundamentais», desde
que «todos assentemos numa
base de consciéncia de clas-
se». Deste modo. acentuou.

dicais
delegacdes, 19 seccdes,

mento  sindical», ao

dical portugués»,

Intersindical acus

B TR———

mento sindicals.

mos

a participarem,

géncias actuais nédo séo fun-
damentais, antes sdo provo
cadas do exterior do mowvi
Neste icon-
texto, uma das tarefas essen-
ciais da CNOC (para além
da elaboracdo das teses, e
dos projectos de estaltos,
programa de acgdo e lei sin- Cuimtmo 25
dical) serd weliminar os ulti- : .
residuos que 'possam
obstar & realizacdo do Con- y
gresso» e levar os sindicatos S B
que se atastaram do processo

A CNOC devera pdr aque-
les documenigs & discusséo
dos trabalhadores no dia 15 =
de Novembro, havendo um
periodo de 45 dias ppara o
debate. O Congresso terd fu-
gar, em principio ,nos dias
27, 28, 29 e 30 de Janeiro,
tendo a CNOC poderes para,
em caso de manifesta impos-
sibilidade, adiar a data ate
ao limile de 13 de Fevereiro.

Na conferéncia de Impren-

T e e —— + —p——

* «ag divergéncias ainda exis-
tentes poderdo ser supera-
das», O dirigente da central
unica defendel, seguidamen-

PUB
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SINDICATO DOS TRABALHADORES

DOS TEXTEIS, LAMIFICI0S
B VESTUARIG DO SUL

— LISBOA

Convocatoria n.® 89

PLENARIO CERAL DE DELEGADOS

Neste Plenario devem particinar todos os delegados seia
gual for a profissio e Sindicato onde estejam integrados desde
que trabalhem no sector. )

Este Plenirio Geral de Delegados realiza-ve no dru_l‘? dl'.

ubre de 1976, pelas 14 horas ¢ 30 minutos no Salae dos

—na Rua Camile Castelo

ios Lisk

Branco em Lisboa.

ORDEM DE TRABALHOS:

Anilise e Discussio — C. C. T, dnico e vestical para o sec-
tor
al

Teéxtil.

Pontu du  situagao

b) Proposta de luta da Comissio Sindical Negociadora

sa foi muito notada a ausén-
cia de alguns sindicatos, en-
tre os quais a Marinha Mer-
cante, Aeronavegacdo e Pes-
ca, Metalurgicos de Aveiro e

Rodoviarios do Porto.

3 — Outros
a) Congressg de todos os Sindicatos
b) Legislagio antioperaria.

c) ()rgani;acilo para a luta
2 — Anilise e discussio da Portaria de Re:_:ul.amemng:}n de Tra-
balho para as Lavandarias e Tinturarias

assuntos

MUITO IMPORTANTE: ]

Devem os Camaradas delecgados convidarem o parlicipagio
os restantes camaradas delegados que perlencerem i oulros
sindicatos.

NAO ESQUECER QUE O C. C.T E UNICO E VERTICAL

bisboa, 22 de Outubro de 1976

Pel’A DIRECCAQ
(Assin. ilegivel)

| O oflofre
a Governo

de nao cumprir a Constituicao

«B multo grave gue o Governo, para além de nao cumprir
principios da Constituigdo (...) venha tomar medidas nitida-
mente anti-populares e anti-operarias» sallenta a Intersindical,
num extenso comunicado ontem dlvulgado. O documento refere
que «as profundas transformactes econdémicas, socials e politicas
ocorridas apos o derrube do regime fascista apenas foram possi-
vels pela permanente accio revoluclonaria das massas popula-
resy, critica a accdo do Governo, com base na Constituicfo,
condena «de uma maneira geral» os orghos de Comunicacio
Social e, por fim, chama a atenc¢io para o Encontro Nacional
de Dirigentes, Delegados Sindicals e de Comissbes de Trabalha-
dores, que se realiza em 6 de Novembro, no qual <todos estes
problemas serdo analisados e discutidoss.

O comunicado refere que wa
constante vigilancia exercida pe-
los trabalbedores e a sua lula
contra o3 entao detentores do
poder economico, conduzida em
intima alianca com o Movimento
das Forcas Armadas, possibilita-
ram & obtengao de importantes
confuisias  sublinhando, depois
que weste processo de transforma-
¢io da organizagio da sociedade
veio a atingir um ponto alto com
a elaboracao e promulgagio da
Constituieio.

Esta accio revolucionaria
—desenvolvida em unidadex, pros-
segue o comunicado, «e a
elevada consciéncia e sentimento
palriotico das massas trabalhado-
ras levou ainda, a sacrificios e
esforcos constuntes no  sentido
de, pelo seu lado, nao permitirem
redugdes dos nivels de producio.
Casos ha em que, bem pelo
contrario, a producio £ as condi-
coes econdmicas e financeiras das
empresus acusaram sensiveis pio-
gressos, como, por exemplo, nas
vonas da reforma agraria e em
unidades gerldas pelos trabalha-
doresy,

A Intersindical aceniua, entre-
tunto, ﬁue s perspectivas de
uma socledade mais justa e sem
exploracio e as sucessivas vitorias
que viao sendo alcangadas wmais
provocam o desenvolvimento das
tentativas reaccionariass pelo

gque os trabalhadores devem defi-
nir e levar 4 pratica «um conjun-
to de tarefas fundamentaiss,
A critica pg Governo

Citando a Constituicio, o co-
municado afirma que no guadro
das tarefas imediatas que se
impoem aos trabalhadores esta
«a andlise e discussio da legisla-
Gio de trabalho, com o objectivo
de permitir uma posicio correcta
nos trabalhadores para a defesa
dos seus legitimos interesses e
direitoss. Acrescenta, entio a In-
tersindical.

¢Numa altura em gue se inten-
sificam as tentativas de recupera-
cio capitalista e se ensaiam por
todos os modos, limilacies aos
direitos das massas laboriosas, é
muito grave que o Goyerno, para
além de ndo cumprir os princi-
pios da Constituicio (...), venha
tomar medides nitidamente anti-
populares e anti-operarias.»

Dizendo que ¢abundam os
exemplos dessa accao do Gover-
nos, a Intersindical refere as
weriticas aos trabalhadoress, fala
de liberalizacio de despedimentos
sem justa causa, do anuncio de
regulamentacio & prazo dos con-
tratos colectivos de trabalho e,
entre muitas outras criticas, afir-
nia que o Governo informa gque
val encontrar solugbes para as
empresas em autogestho, sem
informar e ASSEEUIAr 805

trabalhadores & sua participagao
1105 processosy,

O secretariado da Intersindical
considera que se torna necessario
que os trabathadores watravés da
anilise e discussio aberta de
todos estes assuntos, tamem posi-
¢io no sentido de assegurarem
o cumprimento da Lei Punda-
mental e a satisfagdo dos seus
legitimos interesses e anselosy.

Para visar estes objectivos o
comunicado afima  serem  um
meio «as reunides de trabalhado-
res, NAs empresas, nos sindicatos
e por fréeguesias ou conceihoss.
considerando que a informacgao
dos problemas que dizem respeito
aos trabalhadores tem de ser
incentivada «até porque os or-
gaog de comunicacio social, de
uma maneira geral. sio wma
fonte que, cada vez mais, se
orientam em direccées que nada
tém & ver com @& defesa das
massas laboriosas e com a presta-
vag de informacoes sobre o verda-
deiro contexto dos problemass.

A concluir, a Intersindical alir-
ma:

«A conscienclalizacio crescente
e & mobillzacio dog trabalhadores
através das formas indicadas, pa-
1a além do reforco na elaboracao
e distribuicio de comunicados
das organizacbes sindicals e das
UT, 580 ainda um excelente meio
para a preparacio do Enconiro
Nacional de Dirigentes, Delegados
Bindicais e de Comissies de Tra-
balhadores, a efectuar no
proximo dia 6 de Novembro, onde
todos estes problemas serio ana-
lisados e discutidos.

O Encontro Nacional acuna
indicado insere-se, assim, no re-
forgo da unidade dog trabalhado-
res e das suas organizacoes. tare-
fa fundamental a levar & pratica
no sentido da criacio de condi-
cies para a defesa da democracia,
das grandes conquistas revolucio-
narlas e para a methoria da
qualidade de vida das massas
laboriosasy

Sindicato dos Profissionais de Escritdrio
do Distrito de Setdbal

StOEAv. 5 de Outubro, 87, 1.°—SETOBAL — Telef. 2 2/ 24’

{ P lery a0

COMUNICADO

Dando cumprimento ao delibérado na primeira parte
tos Trabalhos da Assembleia Geral Extraordinaria do
nosso Bindicato em 13 de Outubro de 1976, torna phblicas
as decisdes da 224 parte da mesma, realizada em 20 de
Outubro de 1976:

1." — Depois de aprovado na generalidade, foi discutido
e aprovado nn espe de, o Frojecto de Hegn-
laménto do Congresso de Tedog os Bindicalos com
a redacgdo proposta pela C. N, 0. P.;

20— Durante & Assemblela Geral, foram ainda apre--
vadas as seguintes Mogdes:

MOCAO

e Trabaihadores do Sindleato dos Trabalhadores de
Escritorlo, reunidog em Assembleian Geral para discussio
e aprovacao do Projecto de Regulamento do Congresso
de todos os Sindicatos, DECIDEM:

1 — Apoilar por todas as formas a luta dos trabalhado-
rey Portugueses pela unidade do Movimente Sin-
dical.

t — Hepudiay todas as tentativas divisionistas venham
de onde vi n, gnad te do intitulado gra-
po da «Carta Abertan,

3 -— Apotar & Comissie Nacional Organizadora e o sen

‘orco para realizssr om grande Congresso de todos

desig

Sindicatos.
4 — Hepudiar o freade to do custo de vida,
5 — Repudiar a Ubertagio dos Bombistas ¢ Pides sem
julgamenta.
6 — Que a Direcgiio dé publici a esta Maocio e dela
dé heei t. a0 Presidente da Republica, Pri-

meiro-Ministro, Assembleia da Repiblica, Conselho
da Hevolugio ¢ Comissiio Constitucional.

Setubal, 20 de Outubre de 1878
Esta conforme,

O PRESIDENTE DA MESA
DA ASSEMEBLEIA GERAL

Artilio Vasco do Pinho Batista
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SINDICATO NACIONAL DOS OPERARIOS
DA INDUSTRIA METALURGICA
DO DISTRITO DE COIMBRA

MOCAO

Os trabalhadores Metalurgicos do Distrito de Coimbra,
reunidos em A.G. extraordinaria no dia 16/10/76 a fim de
discutirem o Projecto de Regulamento do Congresso de Todos os
Sindicatos, consideram:

1.° —~ Que s6 com a Unidade de todos os Trabalhadores dentro
das suas estruturas é posivel repudiar a recuperagéo capitalista
monopolista e o regresso ao passado.

2.? — Que o movimento sindical unitario é uma conquista dos
trabalhadores e que so a eles diz respeito.

Decidem:

a) — Protestar energicamente contra a maneira incorrecta
e desprestigiante como o Governo se intromete nos assuntos
internos dos Trabalhadores.

_ b) — Repudiar a actuagéo antidemocratica e divisionista das
Direcgdes Sindicais signatdrias da chamada «Carta Aberta» que
mais ndo pretendem do que o seu pluralismo sindical e dividir
o Movimento Sindical.

¢) — Apelar & Unidade e participagao de todos os Trabalhadores
para a realizagdo do Congresso de Todos os Sindicatos para
. a reestruturagdo da Intersindical, CENTRAL UNICA DOS
TRABALHADORES PORTUGUESES.

Puaf | | e *"ﬂgﬁb__! |

SINDICATO DOS TRABALBADORES

DE ESCRITORI0 DO DISTRITO0
DE LISBOA

PLENARIO DE DELECADOS SINDICAIS
CONVOCATORIA

Convocam-se todos os delegados sindicais para um
Plendrio a realizar no proximo dia 28 (5. feira) pelas
21 horas, nu Voz do Operdrio, com a seguinte

HE RN e S R

ORDEM DE TRABALHOS
Anilise do movimento sindical

NOTA: Indispensiavel ser portador de documento de
identilicagao.

Lisboa, 20 de Outubro de 1976

Pel'’A DIRECCAO
(Assin. ilegivel)

e i

Sindicato ﬁﬁétério
das Indastrias

Quimicas do Norle

MOCAQ  [iohs

Considerandc que é do interesse de todos os tra-
balhadores que o Congresso de todos os Sindlcatos
"Portugueses para reestruturar a Confederagio Geral
dos Bindlcatos Portugueses decorra democratica-
mente, com sentido de responsabilidade e com Tepre-
sentatividade,

Os delegados sindicails do Sindicato Operério
Industrias Quimicas do Norte, reunidos e?n plenat.l':;
em 23/10/76, deltberaram: S SR

Que se forme uma Comissfio do nosso Sindicato.
para os trabalhos preparativos para o Congresso de
todos os Sindicatos e seja composta na sua maloria
por elementos da Direcgfo do nosso Sindicato e por.
operarios eleitos nesta reuniio.

Que a nossa Comissio actue em bloco e nio ao
g?or dgs slmtl?ratéa?hpessoais de cada delegado, como
ma de os trabalhadores controlarem 1
[ ‘-‘}amlssé.o do Sindicato. § actuacgo

ue esta Moc¢éo seja enviada aos tri -
rios da cidade do Porto. aos Erée Jernala it
Porto, 23 de Outubro de 1976,

SINDICATO DOS TRABALHADORES

| DA CONSTRUGAO CIVIL
{ S | E OFICIOS CORRELATIVOS
=¥ | DO DISTRITO DE SETUBAL

0S TRABALHADORES DA CONSTRUCAO CIVIL APRO-
VARAM O PROJECTO DE REGULAMENTO DO CONGRESSO
PROPOSTO PELA INTERSINDICAL NACIONAL

Realizou-se no passado dia 20/10/76 pelas 21 horas, no
edificio da INATEL em Setubal, uma Assembleia Geral do
Sindicato dos Trabalhadores da Construgéo Civile O. C. do Distrito
de Setubal. Esta assembleia tinha a seguinte ordem de trabalhos:

1.° — Congresso dos Sindicatos — Discussao e aprovagéao do
HAegulamento. i )

2.° — Federagdo da Construgao Civil — Discusséo
& Aprovagao sobre a aderéncia do nosso Sindicato.

3.* — Informagdes. )

Depois de ampla discussdo do’ 1.° ponto, foi aprovado na
integra o projecto de regulamento do Congresso proposto pelo
Secretariado da Intersindical Nacional.

Dentro do 2.° ponto, foi aprovada a aderéncia do nosso
Sindicato 4 Federagao dos Sindicatos da Construgéo Civil a consti-
tuir.

Foram aprovadas as seguinies mogoes

MOCAO

Aprovada na assembleia geral do Sindicato dos Trabalhadores
da C. C. e O. C. do Distrito de Setibal, sob proposta de um grupo
de trabalhadores da firma S.C.A L. SIMOES SARL, presentes na

ma.
mea1 ° — Que os drgaos competentes do Governo fagam cumprir
a Lei da Reforma Agraria tal qual ela estd consagrada na
Constituigio Portuguesa e seja feita a expropriagdo do que falla,
dentro da mesma ordem e democracia, tal como os trabalhadores
da Reforma Agréaria tém aceitado as desocupagbes das terras
chamadas de ocupagdes ilegais. ) )

22 __ (s trabalhadores presentes manifestam ainda o seu
repldio pelas medidas do Conselho de Ministros de 19/10/76,
sobre a regulamentagéo. dos despedimentos, publicado nos
orgéos de comunicagio social.

MOCAO

Aprovada na assembléia geral do Sindicato dos Trabalhadores
da C. C. @ O. C. do Distrito de Setibal, sob proposta de
trabalhadores das construgdes Raimundo, presentes.

Repudiamos veementemente a comissdo da Carta Aberta
& damos todo o apoio ao Secretariado da Intersindical e colocamo-
-nos na disposigéo de lutar para que a Intersindical Nacional
continue a ser a Central Unica dos trabalhadores portugueses, 50
assim serd possivel defender os direitos dos trabalhadores
explorados deste pals.
VIVA A INTERSINDICAL NACIONAL|

Aprovado por unanimidade A Direcgdo
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MOBILIZACAO DOS TRABALHADORES CONTINUA

Congresso de Todos os Slndlcatos
arranca para a ultima fase

Na sequéncia de cerca de mil
e quinhentas reunides de
trabalhadores realizadas para
a preparagao da Reuniao Geral
de Sindicatos do passado fim-
-de-semana — na qual foi
marcada a data do Congresso
de Todos os Sindicatos,
aprovado o regulamento deste
¢ eleita a respectiva Comissao
Nacional Organizadora
— iniciar-se-a brevemente
a discussdo das teses do
Congresso. De entre os
ar-untos de maior importancia
a o conjunto dos
trabalhadores portugueses,
estas teses incidirdo
designadamente sobre os
estatutos da Intcrsindical,
Confederagio Geral dos
Sindicatos Portugueses;
programa de acg¢ao da central
sindical; e a Lei sindical.
Entretanto, salientaram
ontem em conferéncia de
Imprensa representantes da
CNOC (Comissdo Nacional
Organizadora do Congresso),
vao ser desenvolvidos esforgos
para superar as divergéncias
que possam impedir a maior
participagao possivel no
Congresso de Todos os
Sindicatos portugueses, através

- de contactos com todos aqueles

que nao compareceram
a reuniao geral do passado fim-

-semana. «Este é um
v ,ectivo central da Comissao
Nacional Organizadora do
Congresso de Todos os Sin-
dicatos» — salientou um repre-
sentante da CNOC.

REPUDIO
PELO
DIVISIONISMO
O éxito da iltima reunido,
A ame compareceram

represc ntantes de 286

organizagdes sindicais, nos
quais se incluiam dirigentes de
62 sindicatos nédo filiados na
Intersindical Nacional,
«assenta na elevada
consciéncia de classe e no
espirito unitario dos
trabalhadores»
a CNOC, no seu primeiro
comunicado ontem divulgado.

A CNOC salienta também

no seu documento «o intenso,

trabalho desenvolvido pela
Comissao Nacional
Organizadora Provisoria
e pelas comissodes
dinamizadoras distritais do
Congresso, as 1487 reunides
que se realizaram e o repi-
dio generalizado dos
trabalhadores para com
a actuacao divisionista que
alguns (cada vez menos)
dirigentes sindicais teimam em
manter», que, no seu entender,
contribuiram para que no
passado fim-de-semana «os

representantes legitimos dos -

trabalhadores se encontrassem
em elevados numero».

Depois de saudar todos os
Vi D

— afirma -

milhares de trabalhadores que
contribuiram de uma «forma
decisiva» para «reforgar
a corrente unitaria que nos
permitira reforgar a nossa
organizagao e alcangar os nosso
objectivos», a CNOC refere-se
a «importdncia excepcional»
que assumiu a reunido geral de
sabado e domingo.

«A unidade na acgao com
base em problemas concretos
dos trabalhadores foi uma
caracteritica marcante da

reunidon», lé-se no comunicado,

em que a CNOC salienta que «a
aprovagdo por unanimidade
e aclamagdo de uma mogido
a rejeitar o anunciado

- decreto-lei de liberalizagao dos

despedimentos sem justa causa
€ uma tomada de posigdo que
os 6rgdos do poder ndo podem
ignorar e que devem respeitar».
Isto vem desmonstrar mais
uma vez — prossegue a CNOC
— que «a firmeza das posicoes
dos trabalhadores face aos
ataques que tém sido feitos aos
seus direitos é condigdo

e consequéncia da sua

unidade».

Em particular, na presente
conjuntura sindical «em que
tudo tem sido tentado para
empolar as divergéncias, de
forma a pressionar a cisdo do
Movimento Sindical»,
a participacao de mais de 220
sindicatos e de outras
organizagdes sindicais na
reuniao geral «é a melhor
resposta dada aos nossos
inimigos».

REFORCO
DO MOVIMENTO
SINDICAL

Ja anteriormente, no préprio
domingo, quando decorria
a ultima sessdo, a Comissdo
Organizadora Provisoria
(automaticamente dissolyida
com a eleicio da CNOC)
salientara o contributo dado
por aquela jornada ao reforgo
da unidade do Movimento

das posigdes dos divisionistas.

Depois de se referin

a «extraordindria assisténcia»

- registada, a CNOP considerava

que ela representava, «sem
a minima sombra de duvida,
o isolamento a que o0s
trabalhadores portugueses

estio a votar todas aquelas

forgas que pretendem instalar
no Movimento Sindical
Portugués o divisionismo
e abrir dessa forma as portas ao
enfraquecimento da forga
organizada dos trabalhadores,
numa nitida manobra de apoio
a recupcraqao capltahsta
e a travagem da construgdo
democrdatica da nossa
sociedade rumo ao socialismo,
expressamente consignada na
. Constituigdo da Repiublica
Portuguesa».

Ainda segundo o ultimo

comunicado da CNOP, os
trabalhos da reunido geral de
sindicatos «caracterizaram-se
por uma grande vivacidade nas

Sindical e ao enfraquecimento-

intervengdes, as quais se
centraram em dois grandes
pontos: necessidade de
defender a unidade do
Movimento Sindical
e reestruturagdo da
Intersindical-Confederacdo
Geral dos Sindicatos
Portugueses; e apoio ao
projecto de regulamento do
Congresso, apresentado pela
CNOP».

O projecto de regulamento
foi aprovado quase na integra,
depois de um profundo debate,
primeiro nas muitas centenas
de plendrios e assembleias de
sindicatos e depois na prépria
reunido geral, em que se
contaram cerca de 70
intervengoes.

As unicas duas alteragoes ao
projecto inicial apresentado
pela CNOP, revelou ontem
a Comissdao Organizadora,
residem em dois aspectos nao
particularmente significativos.
Apenas quatro sindicatos, na
reunido geral, votaram contra
(e nele estavam represeniadas

29 direcgdes pertencentes
a chamada «carta aberta»),
perante 17 abstengoes.

O DEBATE
CONTINUA

O debate, no seio do
Movimento Sindical, sobre as
mais importantes questdes que
se colocam aos trabalhadores,
para a salvaguarda dos seus
interesses de classe, vai
continuar, na ultima fase de
preparacdao do Congresso,
agora iniciada.

A Lei sindical, os estatutos
e o programa de acgdo da
central sindical vdo ser temas
sobre os quais incidirao as teses
que os trabalhadores viao
' discutir, nos seus locais de
trabalho e nos sindicatos.

Para assegurar e dinamizar
0 ritmo necessirio a essa
importante discussao, as
comissdes dinamizadoras
distritais do Congresso, que ja

funcionam desde a consttuigao

da CNOP (em reuniao geral de
4 de Setembro) vdo manter-se
em funcdes, continuando
abertas a todos os sindicatos,
filiados ou n@o na Intersindical,
que nela queiram integrar-se.

CONTRA i
A RECUPERACAO
CAPITALISTA
A unidade em’ torno dos
interesses de classe conseguida
na ultima reunido geral de
sindicatos pelos dirigentes
sindicais consubstanciou-se
nao apenas nas posigoes de
combate ao divisionismo no
seio do Movimento Sindical,
mas também na aprovagdo de
importantes documentos que
constituem o repudio. pelas
tentativas de recuperacio
_ capitalista do grande patronato
e do Governo.
Num documento
apresentado por alguns
sindicatos, operdrios na sua

maioria, 0s dirigentes sindicais

deliberam, por unanimidade
e aclamagao, «alertar os drgaos
do poder para ofensiva de
recuperagao capitalista que,
destruindo as conquistas e os
direitos dos trabalhadores, visa

a destruigdo da.nossa
democracia». Considerando
que a proibi¢do dos
despedimentos sem justa causa
foi «uma das mais importantes
conquistas que a Revolugao do
25 de Abril trouxe aos
trabalhadores» como «garantia
do direito ae trabalho
€ & Seguranga no emprego», os
seiscentos dirigentes sindicais,
representando cerca de um
milhdo e seiscentos mil
trabalhadores, repudiaram
o «decreto-lei antioperirio
e antipopular do Governo
sobre despedimentos», que
classificam como de
«liberalizagao dos
despedimentos sem justa
causa». Opondo-se igualmente
ao facto de tal diploma «vedar
as convengoes colectivas de
trabalho estabelecer normas

sobre despedimentos».

além de denunciarem «a
afrontosa violagao da
Constituigao da Repiblica que

tal decreto-lei representa», os

dirigentes sindicais manifestam
a terminar «a sua firme

confianga em que o Conselho
da Revolucdo e o Presidente da
Repiblica farao cumprir
impedindo
a promulgagdo e entrada em

a Constitui¢ao,

vigor» do diploma.
Igualmente por unanimidade
e aclmagdo, a reuniao geral de
sindicatos denunciou «a acgdo
das forgas reaccionarias,
comandadas pela CAP e pela
- CIP».

Numa outra mogao (tambeém
esta aprovada por unanimidade
e aclamacgao), o plendrio dos
sindicatos, considerando
a «justeza dos objectivos
visados pelos trabalhadores da
panificagdo ao poérem em
pratica a forma de luta
recentemente levada a cabo»;
a «vergonhosa actuagao do
Ministério do Trabalho, ao
longo de todo o processo (...)
sempre ao lado dos interesses
do patronato»; e que «ao
patronato e ao Governo,
nomeadamente ao Ministério
do Trabalho, cabem as maiores
responsabilidades na privagao
por parte dos trabalhadores
¢ do Povo portugués, de
um dos seus alimentos
essenciais» — manifestam a sua
solidariedade para com os
trabalhadores da panificagao
e «repudiam a politica
antioperaria atirada para
a recuperagao capitalista do
Governo e sobretudo do
Ministério-do Trabalho».

Finalmente, foi aprovada
uma mogao de apoio aos
trabathadores rurais em que
é exigido do Governo que
«cumpra rigorosamente a leida
Reforma Agradria, uma das
maiores conquistas do 25 de
Abril, sendo a maior».

Para

by
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preparacao do Congresso Sindical

por SERGIO PINHEL

Realizou-se no passado
fim-de-semana a maior reunido
sindical de sempre no nosso
pais.

Durante mais de quinze
horas, cerca de 700 dirigentes
sindicais, em representagao de
289 organizagGes (Sindicatos,
Unides, Federagoes)
discutiram e aprovaram
o Regulamento do Congresso,
marcaram a data da sua
realizagdo e elegeram
a respectiva Comissao
Organizadora.

VITORIA
"4 UNIDADE

A participagao de 222
Sindicatos, que englobam um
milhdo e quinhentos e oitenta
e quatro mil trabalhadores, ou
seja, mais cinquenta e dois
Sindicatos que ha més e meio,
¢ um refilexo da recente
evolugao positiva e do reforgo
do espirito unitario do
Movimento Sindical.

Podemos hoje verificar que
a tentativa ensaiada por uma
minoria de dirigentes sindi-
cais, sem o apoio das suas
Assembleias, para colocar
o Movimento Sindical perante
uma cisdo consumada sofreu
um profundo golpe.

Efectivamente todos os _
esforgos desenvolvidos para

impor exigéncias incompativeis
com a pratica democratica

a representatividade das
estruturas sindicais, esforgos
largamente apoiads por Orgaos
de desinformagao, aplaudidos
pelo grande patronato, com
o suporte de organizagOes estran-
geiras, esforgos que gozaram
da cumplicidade do Governo
PS que anunciou
oportunamente a anulagdo in-
constitucional de artigos essen-
ciais da lei sidical, tiveram
pela frente a opositdo, firme
e clara, de centenas de milhares
de trabalhadores, de todos os
que continuam a pensar que,
para além das divergéncias
ideologicas, a defesa da
unidade do Movimento
Sindical é uma questdo
essencial.

Ao contrario do que afirmam
as forgas reaccionarias,
o fortalecimento do
Movimento Sindical é um
factor positivo para a resolucdo

i g

dos graves problemas,
nomeadamente economicos,
que o Pais defronta.

No quadro constitucional, no
regime democritico que se
contréi dia a dia, na realidade
assente nas iransformacbes
econdomicas ocorridas,
o desenvolvimento faz-se com
os trabalhadores e nao com
o agravamento das suas
condigoes de vida e de trabalho,
para satisfazer as suas
necessidades e ndo para
restaurar a légica monopolista.

DERROTA
DOS DIVISIONISTAS

Os nimeros divulgados pela
Comissdo Nacional
Organizadora do Congresso
— CNOC — sdo por si s6
reveladores do reforgo do
Movimento Sindical e do
generalizado repidio do
divisionismo pelos
trabalhadores.

A tdactica seguida por
militantes socialistas que
obedeceram escrupulosamente
as orientagdes da Direcgdo do
PS e se “esqueceram’ da sua
responsabilidade perante os
trabalhadores visava os
seguintes objectivos:

— Institucionalizar,
nomeadamente através dos
orgaos de desinformacao,
a existéncia de duas correntes
no MS em que a deles seria
a “*democ¢cratiga’”
e ‘‘perseguida' e a outra
a “'totalitdria” e “sectdria”.

— Tentar impor, contra

a democracia
¢ representatividade sindical,
a sua presenga maioritdria na
CNOC.
—A partir dessa posigao forgar
uma politica de conciliagdo de
classes e de apoio as medidas
antioperarias que o Governo
do PS teima continuar,

Se ndo o conseguissem,
cindiriam o MS procurando
assacar a responsabilidade ao
Secretariado da Intersindical,
efectivando na prdtica
o pluralismo sindical que dizem
combater.

Tal tdctica estava

‘inevitavelmente votada ao

malogro devido a consciéncia
de classe, ao grau de
organizagdo, a resisténcia

crescente face as tentativas de
recuperagio capitalista.
Utilizando as posigdes no
aparelho de Estado, a Dirgcgao
do PS tentou impor as suas
concepgoes, a sua pratica de
cedéncias constantes a direi-
ta aos trabalhadores e ao
Movimento Sindical. Os
resultados estdao a vista.

A DEFINICAO
DOS SOCIALISTAS

Tal como em relagdo aos
problemas politicos
€ economicos, também a nivel
do Movimento Sindical
o Partido Socialista tem de
rever as suas posigoes.

A situagdo criada pelos

desejos de hegemonia a todo
o custo do Movimento Sindical,
o sobreporem aos interesses
dos trabalhadores do nosso Pais
os compromissos
internacionais e a politica de
conciliagdo com o capital en-
contram pela frente a prépria
realidade e a resisténcia dos
trabalhadores e de camadas
crescentes no proprio Partido
Socislista (veja-se a luta dos
professores).
. Ter a coragem de assumir
a unica posigdo realista
e consequente com os
interesses de classe dos
trabalhadores significa, neste
momento, defender acima de
tudo a unidade do Movimento
Sindical, participar nas
discussdoes da sua
reestruturag¢do e na
determinagdo da sua linha de
acgdo, derrotar todas as
tentativas para cindir
o Movimento Sindical.

NA PREPARACAO
DO CONGRESSO

O Regulamento do
Congresso aprovado na
Reunidao Geral de Sindicatos
estabelece a competéncia da
Comissao Organizadora, prevé
as diversas fases da preparagao
do Congresso, contém as
normas de funcionamento
deste. Da sua leitura ressalta
claramente a ampla
participacio que os
trabalhadores sio chamados

a dar no processo de
elaboragao, discussio e decisao
dos principais assuntos que irdo
ser tratados no Congresso.

A garantia da pratica
democritica e o consequente
respeito pela vontade da
maioria tém de ser as bases
sobre as quais a preparagdo do
Congresso assenta. Para isso

. todas as estruturas do

Movimento Sindical, a todos os
niveis, tém um papel
determinante.

Agora, mais do que nunca,
nido se pode “‘dormir a sombra
dos louros da vitéria”. Ha que
reforgar a organizagao, para
o que muito poderd contribuir
o proximo ENCONTRO
NACIONAL de dirigentes,
delegados sindicais e comissoes
de trabalhadores sobre
legislacao do trabalho que se
efectivara a 6 de Novembro, ha
que lutar contra todas as
tentativas de recuperagdo
capitalista, inserindo na luta
mais geral dos trabalhadores
a preparacao do Congresso.

Se este aparece, também,
para reestruturar
a Intersindical, essa
reestruturagao nao pode ser
vista em abstracto, tem uma
intima relagdo com a adopgao
de solugdes para todos os
problemas nacionais, que os
trabalhadores sempre tém
demonstrado prosseguir.

UNANIMIDADE

As Mogoes apresentadas na
Reuniao Geral de Sindicatos de

.repudio ao anunciado

Decreto-Lei de liberalizagao
dos despedimentos, de apoio
a luta dos trabalhadores da
Panificacdo, de denuncia as
perseguicoes de dirigentes
sindicais e de solidariedade

‘activa a Reforma Agraria

foram todas aprovadas por
unanimidade e aclamagao pelos
160 Sindicatos filiados e 62 ndo
filiados na Intersindical.

Esta unanimidade reflecte bem
a unidade na acgdo, assente na
defesa intransigente dos
interesses de classe dos
trabalhadores e ¢ uma garantia
para que o MS supere as
tentativas dos seus inimigos de
classe, reforce a cooperagao
e solidariedade activa de todos
os trabalhadores portugueses.
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Balanco sindical

O plenario de sindicatos promoyido pela Intersindical no passado
fim de semana deliberou, entre outras coisas, realizar em fins de
Janeiro de 1977 o 1l Congresso da Intersindical, que nao o de todos os
sindicatos. nem o da Unidade e muito menos o de todos 0s
trabalhadores Portugueses. Alids, outra coisa nao seria de esperar,
depois de termos assistido as posigdes intransigentes do Secretariado
da Inter. face aos chamados Sindicatos Democriticos da «Carta Aber-
ta», e 4s movimentagoes desencadeadas para cansar e desmobilizar os
trabalhadores. Assim, tivemos plenirios em VArias empresas e assen-
bleias sindicais onde os activistas comunistas, bem ensaiados, cairam
ém peso e, em virtude do alheamento da maioria dos trabalhadores,
manipularam como puderam e impuseram a «unicidades dos: seus
pontos de vista em muitas destas reunioes,

Segundo se sabe estiveram representados no supracitado plenario
mais de 200 sindicatos, alguns como observadores, 77 dos quais nao
filiados na Inter. Saliente-se que estavam entre 0§ presentes varios
sindicatos signatdrios da «Carta Abertar, a isso obrigados pelas deci-
soes tomadas em recentes assembleias. Sabe-se ainda que, quando foi
votado na generalidade o projecto de regulamento do Congresso,
apresentado pela Comissao Nacional Organizadora Provisoria
(CNOP); se verificaram 34 «ndos» e 64 abstengdes. Que significam

— —estes-nimeros? Pois-muito-simplesmente-que-o-Secretariade-da Inter,— —

enquanto na primeira Os COMUNIstas, por escassa maioria,

apesar do grande esforco que a sua bem oleada maquina politica-
-sindical desenvolveu, est longe de conseguir o «monop6lio» sindi-
cal, dado que para além disto cerca de 130 sindicatos nao estiveram
presentes:

Mais uma vez a Inter levou a cabo um plenério de sindicates a porta
fechada, porqué? Sera que continuard eternamente a fazer esconderijo
das suas reunioes? Tera medo que os trabalhadores saibam através dos
6rgaos de comunicagao social 0 que € por eles decidido em manobras
de bastidores? Quem tem medo da verdade? Mas facamos um balango
do que se tem passado ultimamente em virios sindicatos: |

1. SINDICATOS DOS PROFESSORES DA GRANDE LISBOA
— Os dirigentes deste sindicato subscreveram a «Carta Aberta» e sao
tidos como afectos ao PS, todavia, curiosamente. empenharam-se
recentemente na contestagao ao ministro Sotto Mayor Cardia, ali-
nhando assim com a chamada «maioria de esquerda». Em recente
assembleia geral, os professores aprovaram o regulamento do Con-
gresso proposto pela CNOP, da Inter, € «obrigaram» a'direccao a-

_ comparecer a0 plenério sindical acima citado. Portanto, aqui marca-
ram pontos os intersindicalistas, resta saber até quando. e

2. SINDICATO DOS PROFESSORES DO NORTE — Nasemana
.passada efectuou-se também uma assembleia, bastante concorrida, na
quat foi regeitada por grande maioria o aludido regulamento do Con-
gresso e, além dissv, os s6cios decidiram nfo admitir a participagao to
Secretariado da Inter em qua]quer das fases do Congresso, devendo .

este ser representativo de todos os trabathadores Portugueses. Neste -

sindicato venceram pois as teses defendidas pela tendéncia reformista:
social-democrata, acompanhada naturalmente da corrente: socialista.

3. SINDICATO DOS TELEFONISTAS — Neste Sindicato, cujos
dirigentes sao tidos come afectos ao MRPP (tendo ‘apoiado a «carta’
abertar ), 0s socios decidiram desvincular a direc¢@o das suas anterio-
res posigoes, impondo-The a integracio na linha da Intere das posigoes
do seu Secretariado, A direccao ficou pois isolada dos trabalhadores,
tendo a corrente intersindicalista assumido a preponderdncia, gue
com certeza nao deixard fugir nos tempos mais proximos.

4. SINDICATO DOS CTT — Em eleigoes realizadas o ano passa-
do. saiu vitoriosa uma lista composta por socialistas e sociais-
-democratas. 0s quais porém cedo denotaram falta de formagao sindi-
cal. Entretanto, realizaram-se eleigdes para secretariados regionais,
notando-se pressoes do PS para gue os seus elementos nio se coligas-
sem mais com 0§ sociais-democratas, do que se aproveitou a linha
PCP/UDP, muito mais activista, para sair vitoriosa em Varios pontos,
Por esta altura (meados de 1976) os dirigentes sindicais afectos ao
PPD/PSD demitem-se. Surge entao o apoio & «CARTA ABERTA» ¢
um projecto de A.C.T., polémico, onde se permitia a violagao da
correspondéncia em «nome do socialismo», o que s recentemente foi
suprimido devido a varias pressoes. Recentemente, os aindadirigentes
do sindicato, naturalmente sob a algada dos activistas da UDP/PCP,
que cada vez mais nio deixaram de «minars o sindicato, deixaram-se
com certeza envolver completamente, e por iniciativa propria
desvincularam-se da «CARTA ABERTA». Eis aqui uma confusa e
lamentivel situagao de que os extremistas se souberant aproveitar. mas
r~nrnnf'IP ans trabalhadores dizer a dltima palavra.

SINDICATO DOS BANCARIOS DO NORTE — Curiosamen:

e, 4 dlreq, io deste sindicato, que € afecta i linha social-democrata,
realizou uma assembleia geral dividida em duas sessoes. vendo-se
apenas apoiada pelos trabalhadores da rendéncia reformista, j-;'a que em
ambas 05 socialistas ndo compareceram (boicote da linha PS7). Assim,
fizeram
aprovar uma megao que obrigava os dirigentes a comparecer no
recente plendrio da Intersindical, ja na segunda teve lugar uma espec-

tacular reviravolta. De facto; na Assembieia de 15/10 os sociais-
-democratas compareceram em peso para apoiar a sua direcgao e foi
aprovada. por larga maioria, tma mogao regeitando o regulamento da
CNOP, licando os dirigenics mandatados para pugnar pela realizagao
dum Congresso de todos os sindicatos e representativo dos trabalhado
res portugueses, o que significa uma vitoria da corrente sindical
reformista, :

6. SINDICATO DOS BANCARIOS DO SUL — A direecao deste
sindicato, que & um dos baluartes da «CARTA ABERTAu, afecta ao
PS, viu confirmada a sua posicdo numa assembleia hd pouco tempo
efectuada; na qual se desenrolaram lamentaveis cénas provocadas
pelos intersindicalistas que. vendo-se derrotados, desencadearam uma
cena de pugilato bastante deplorivel, desmascarando-se nos seus
intuitos golpistas e totalitéirios. Efectivamente, foi aprovado um do-
cumento emanado dos dirigentes, ne qual se repudia o anunciado 11
Congresso da Intersindical, a que este sindicato nao comparecerd, e se
aprovam os principios consignados na «CARTA ABERTA-, pelo que
a linha socialista viu aqui reforcada a sua posicao, mercé do apoio que
trabalhadores doutras tendéncias (reformistas 4 magistas) também lhe
deram.

7. SINDICATO DOS ESCRITORIOS DE LISBGA — Também
neste sindicato a assembleia recentemente feita decorren duma forma
tumultuosa, apesar de nfo se ter chegado a «vias de factor . tendo
mesma erminado no meto dia maior confusdo, depois do Conselho
Fiscalizador ter sugerido um referendo a classe, Por conseguinte, os
intersindicalistas estao empatados com & «CARTA ABERTA», se
bem que o supracitado referendo, ji anunciado pela Direccio puara
I8/11, venha provavelmente a resultar vitorioso para os dirigentes
sindicais. afectos ao PS e. consequentemente, a «CARTA ABERT A~
marcard mais alguns pontos.

8. SINDICATO DOS ESCRITORIOS DE SETUBAL — Ao con-
trario do anterior, a direcgdo deste sindicato viu-sg obrigada @
desiwar se da «CARTA ABERTA . na tltima assembleia geral. peln

SE

que 0% trabalhadores defensores dos pontos de vista da Inter sairam
vitoriosos neste caso, tendo inclusivamente aprovado o regulamento
do Congresso elaborado pela CNOP.

9. SINDICATOS DOS METALURGICOS E DA CONSTRU-
CAO CIVIL — Aqui. as respectivas direccoes, eleitas por uma mino-
ria de socios, visto que a maioria se absteve de votar, continuam de
upedra & cal», em virtude da maior parte dos trabalhadores destes
sindicatos continuarem alheados das actividades sindicais. Por isso,
estamos em presenca de dois fortes bastides, cm que se apoia o
Secretariado na Intersindical para todas as aceies que este tem desen-
volvido, assim como o partido que Ihe incute os meios e as formas de
actuagao, o que tem permitido aos referidos dirigentes « manobrarems
COmo queren.

10. SINDICATO DOS TRAB. DA IMPRENSA E DOS DESPA-
CHANTES — E oportuno referir estes dois sindicatos, dado que ha
dias se verificaram elei¢oes, tendo em ambos suido vencedoras listas
compostas por socialistas, 0 que veio evidentemente dar um novo
alento 4 «CARTA ABERTA-. Resta aguardar para saber se nas ja
muito proximas eleices para os Sind, Seguros do Sul e dos Trabalha-
dores da Funcio Publica sucedera o mesmo.

Deste balango sindical, necessariamente sumirio, e tendo-nos so-
corrido de exemplos tirados ao acaso, descjo, a titulo de opinido
pessoal, salientar o seguinte: -

— nao se pode admitir que os marxistas-leninistas (pro-URSS)
continuem a dispor dos destinos dos trabalhadores portugueses, visto
que estes ndo lhes sao predominantemente afectos, o que so tem sido
possivel devido ao alheamento da maioria e da falta de militincia e
preparagio sindical dos trabalhadores;

— as tendéncias sindicais que sao maioria neste Pais nio podem
continuar a permitir que as linhas PCP/GDUP disponham dum poder
sindical que é uma auténtica usurpacao;

— os sindicalistas socialistas devem definir claramente a sua cor-
rente sindical, pois as suas dltimas atitudes denonstram «a prioris que
visam tao s6 substituir a hegemonia dos comunistas, uma vez que
recusaram o didlogo e aliafigas com os sociais-democratas, sob pena de
se perder a possibilidade da constituigao duma forte corrente sindical
reformista.

Cabe pois aos trabalhadores que defendem intransigentemente a
Democracia, a Independéncia Nacional e o progresso social para o
Povo Portugués, mobilizarem-se na defesa dos seus legitimos direitos
e interesses, pugnando pela realizacao dum Congresso democritico,
representativo de todos os Sindicatos e de todos os trabalhadores. De
contriirio, assistiremos apenas a mais um Congresso da Intersindical,
isto €, no miximo representativo de cerca de 20% dos traba]hadorcb
portugucses

Jorge P. Rodrigues




(Continuagdo da 1.° pédgina)

Mais & frente, depois de revelar que o Governo tem em elabo-
boragao, para enviar para a Assembleia da Republica, propostas de
- lei sobre o controlo de gestdo, lei sindical, lei da greve e lei do
horério nacional do trabalho, Marcelo Curto enumerou os diplomas

legais

ja aprovados pelo Governo, como o que introduz alteracdes

' parcials ao decreto-lei 164-A/76, sobre regulamentaciio colectiva de

* trabatho, 0 qual contém inovacdes que, segundo afirmou, foram indi-

_ cadas pela pratica das negociacdes colectivas desde Fevereiro deste
ano e consideradas justas e necessarias.

Negociacao pode
ser obrigatéria

Das alteragbes introduzidas na
chamada lei da contratagdo colec-
tiva de tirabalho Marcelo Curto
de;tacou as seguintes:

acao

' de de as partes — associagoes

patronais, empresas e sindicatos
— fundamentarem ndo s6 as pro-
postas e contrapropostas mas
todas as posicies que tomarem
durante as diversas fases do
Ao mes.

pre ) de negociacl
mo tempo, os Ministérios do
Trabalho e da Tutela poderdo de-

. terminar a negociagido conjunta

obrigatéria o que vem impedir
a exploracio e a agitacao que
tem sido provocada em algumas
negociagbes colectivas de traba-

: lho a veolta da participagdo ou

ndo participacdo, sobretudo de

iago patr is, em pro-
cessos que estdo a decorrer.

Por outro lado, os dois minis-

tros poderdo também, nos casos

que considerarem Indispensavel,
autonomizar a contratacdo colec.
tiva de sectores ou empresas
piblicas ou nacionalizadas, em

" relagio a restante negociagao do
' sector, ]

Como corolério légico da pos-
sibilidade de negociacio conjun.
ta obrigatoria, estabelece-se a
possibilidade de conciliagdo con-

" junta obrigatéria, se o processo

ultrapassar a fase de negocia-

_ gbes, sem acordo. Estabelece-se
* ainda que os efeitos retroactivos

do contrato colectivo tém cmo

' limie, o termo do prazo de res-

' posta & proposta ou, no caso de

revisio de convengéo anterlor, o

termo da vigéncia desta o que

MA reuniio com os membros dos conselhos de

vem procurar impedir o prolon-

Governo nao faci-
lita despedimen-
tos

0 comunicado lido pelo dr. Mar-
celo Curto debruca-se depois so-
bre o problema da lei que veio
facilitar certos despedimentos
com Justa causa, e considera
«uma caliinia vil» a afirmagdo se-

gamento vo das neg
coes, com prejuizos evidentes
para os trabalhadores.

Segqundo a nova lei, o prazo
de vigéncia das conv i) [
lectivas néo podera ser inferior
a 18 meses. Considerou-se gque
este prazo, além de razodvel,
permitira um melhor desenvol-
vimento da actividade produtiva
por um periodo mais longo, ao
mesmo tempo que permitird aos
sindicatos considerar com melho.
res ivas a recuperagdo
do poder de compra dos traba-
Ihadores.

Por dltimo, estabelecem - se
multas gravosas para a recusa
injustificada de negociages ou
de participagdo em qualquer acto
ou fase do processo, que vio de
20 até 100 contos.

Estabeleceram-se também no-
vas normas para regular o com-
trato a prazo por forma a tor
na-lo claro para o trabalhador e
para a entidade patronal, obri-
gando-seé esta a comunicar por
escrito ao trabalhador, 8 dias an-
tes do fim do prazo, a sua von-
tade de ndo renovar o contrafo.

Caso contrdrio, o contrato re-
nova-se sucessivamente, até 23

anos, passando nessa altura a '

ser considerado sem prazo.

Ao mesmo tempo determina-se
que o contrato a prazo tem de
ser pscrito e aplica-se este re-
gime aos contratos a prazo &c-
tualmente em vigor.

Por Gitimo, © praze tem de
ser certo, isto &, fixado para um
certo lapso de tempo e, em prin-
cipio, néo pode ser Inferlor &
6 meses.

das ins-

gundo a qual a actual disciplina
legal facilita os despedimentos
arbitrarios. Sublinhando que é de
Fevereiro deste ano a lei que
proibe o despedimento sem jus-

ta causa, reafirmou que o actual -

regime apenas procura facilitar
o despedimento dos trabalhado-
res indisciplinados e faltosos,
que tém sido transformados —
afirmou — em «bandeiras de re-
sisténcia demagdgica e de indis-
ciplina generalizada nos locais
de trabalho».

Ainda neste ponto criticou 8
demagogia das entidades patro-
nais que afirmam serem os des-
pedimentos proibidos, guando o
que a lei proibe sfo os despedi-
mentos sem justa causa.

Contratos podem
ser suspensos
nas empresas
em crise

Quanto & politica salarial de-
finida pelo Governo, além das
qgue j& referimos, o ministro do
trabalho anunciou a aprovagio
de um decreto-lei que permite a
suspensdo total ou parcial de
convengdes colectivas de traba-
lho em relacdo as empresas em
situacio de dificuldades econd.
mica grave, visando sempre a
sua recuperacdo e a manutencao
dos postos de trabalho.

Mais a frente Marcelo Curto
lembra que todos estes diplomas

. Finangas, Medina Cor

"INSTITUICOES DE CREDITO D¢
REGNEM COM MEMBROS DO

tém caracter transitorio, uma vez
que sé agora € possivel iniciar
as grandes medidas de fundo
em matéria laboral e anunciou
que o Governo ja entregou na
Asembleia da Hepublica a pro-
posta de lei que estabelece o
Horario de Trabalho Macional,
«ein que Se consagra um perios
do normal de trabalho no méxis
mo de 45 horas e no minimo de
40 horas semanais, alem de re-
gulamentar em novos moldes a
prestagag de trabalho extraordi-
nario, o trabalho por turnos e
outras matérias de horario de
trabalho.

Novo regime de
faltas

Na série de diplomas sobre
matéria laboral ja aprovados pelo
Governo, Marcelo Curto destacou
ainda 0 que fixa um novo regima
de faltas, «que se pretende ve-
nha a moralizar e a tornar clara
a disciplina sobre a matériaw.
Quanto ao regime de férias, além
de fixar em dezoito dias o mini-
mo a que os itrabalhadores tém
direito, com o respectivo subsi-
dio, o novo diploma impbe que
as entidades patronais tém de
consultar as comissoes de traba.
lhadores para a marcacao do pe-
riodo de férias de cada traba-
Ihador.

Outro diploma fixa ainda os se-
guintes feriados obrigatories: 1
de Janeiro, Sexta-feira Santa, 25
de Abrli, 1 de Maio, Corpo de
Deus, 10 de Junho, 15 de Agosto,
5 de OQutubro, 1 de Novembro, 1,
8, 24 e 25 de Dezembro. Além
destes apenas poderdo ser obser-
vados o feriado municipal da lo-
calidade, ou, quando este nao
exista, o feriado distrital e a ter-
ca-feira de Carnaval. O decreto
exclui, portanto, a possibilidade
das habituais «pontes» quando os
feriados se aproximam dos fins-
-de-semana.

Amanhd estdo previstas duas

do Norte, assinalaré, a partir das 15 e 30
de hoje, o inicio da visita de trabalho que uma vasia equipa
ernamental realiza durante trés dias so Porto. Dessa equipa
azem parte 0s ministros do Plano e Coordenagdo Econdmica, Sousa

tituicbes de crédito

Gomes;
relra; e Indiastrin e Tecnologia,
Walter Rosa; e os secretdrios
de Estadn da Coordenagéo Eco-
noémica, Oliveira Cruz; Finangas,
Maria Manuela Baptista; Tesouro,
Anténlo Carlos Ribeiro; Indistria
Ligeira, Trigo de Morais; e Co-
mércio Externo, Anténio Rodrl-
gues Celeste. i

Nessa reunido, o dr. Abel Reis,
administrador do Banco de Por-
tugal no Porto, efectuard uma
exposicdo justificativa, a que se
seguird um relato sobre proble-
mas relacionados com as empre-
sas intervencionadas pelo Estado
@ possiveis solugbes para o0s
mesmos, pelo dr. Jodo Oliveira,
do Banco Portugués do Atléntico.

outras reunifes, de manha com
industriais da regido nortenha e
de tarde com «empresas em sl
tuacdo dificlls. Segundo o pro-
grama oficialmente divulgado,
pretende-se verificar «os proble-
mas especificos das empresas,
tendo em vista encontrar possi-
veis solugdes que possam fo-
mentar a producdo e as expor-
tagoes, designadamente através
do apoio do Governo a novos in-
vestimentos e da concretizagdo
de contratos de programas.

Esta ainda previsto um encon-
tro daqueles membros do Gover-
no com os governadores civis
do Norte.
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00 DISTRTO DE SETUBAL

SEDE: Avenida 5 de Outubyo, 87-1 .% - SETUBAL - Telef, 227 24

imei balhos da Assembleia Geral
nto ao deliberado na primeira parte dos Traball A
?:&Tasi[;ug?:g:so Sindicato em 13.0UT.786, tormo publicas as decisoes da2. péne da mesma,
-ada em 20.0UT.76: ; . i : :
i i i ialidade, o Projecto
°— / ado na generalidade, fol discutido e aprovado na espscial
¥ g:pgéglea;p;nul\; do Co?!gresso de Todos os Sindicatos com a redacgio proposta pela

28— g':grr:le a Assembleia Geral, foram ainda aprovadas as seguintes mogoes:

! F v
MOCAO |
de Setubal reunidos em Assembleia Geral, no Inatel em

ravada pelos Trabalhadores do Sector
liciais ao carregarem sobre trabalhadores

Os Trabalhadores da Escritorio do Distrito
Setubal, em 20.10.76 considerando mais que justa a luta
Grossista Téxiil, e em face da acgao repressiva das forgas po
em greve, na cidade do Porto, DECIDEM:

— i temente a accéo da Policia. el ;
; = Em g!i:m::; dos Trabalhadores do Sector Grossista Téxtll, pelo seu CCT Vertical,

Setubal, 20 de Outubro de 19_'_.-'_3

Os Trabalhadores de Escritério do Distrito de Setiibal, reunidos em Assembleia Gleml no Inatel em
Setul i do que: J
?al—%ndg;?rf& ggn«;gbman gt‘]msdho de Ministros, sobre a 1u.'a_ta-ca‘.|sa pwg dWlmmim.
& gravemente LESIVO dcnst Inierq:use_s d;s Trabalhadores; !
— O mesmo decreto-lei & anticonstitucional;

g —_ g mesmo decreto-lei foi elaborado sem consulta previa dosiniar

- __ Com baseno raferido decreto-lel, qualguer trabalhador podera ser dasp‘

_ O referido decreto-lei mais nao visa do que a recuperagao capitalista;

DECIDEM:
1 — Repudiar veementemente

2 — Lembrar ao Governo que a L
deste género, esta a contrariar

decisao tomada em Conselho de Ministros; : !
aqt}:rf::n?:igg: garante o direito ao trabalho e que, com medidas
declaradamenie o que esté consignado na Cmmq&o.
DIREITO AQ TRABALHO, SiM! DESPEDIMENTOS, NAO! ;
Setuibal, 20 de Outubro de 1976

' itori s om Asgembieia Géral
do Sindicato dos Trabalhadores de Escritdrio, reunidos em r |
paraod?mza:c::fmwéo do Projeclo de Regulamento do Coggrmo de Todos os Sindicatos,

DEP:D%m por todas as formas a luta dos trabalhadores portugueses pela unidade do Movimento

2= mailgr focias as tentalivas divisionistas venham de onde vierem, _deslgnmammte de.-.
i «Carta Aberia». g =Y ;
3= :‘:g“f: m Na?:lonul Organizadora e o seu esfor@o pq__rarmi_l.z_a:. um_g;tmc.ig Congresso
_ de Todos os Sindicatos. ; ! 3 \

4 — Repudi dasenireado aumento do custo de vida. (R
45-»Hepud::zlmenaééodaebwblstasspldessamlulgamw!o:

ecch : mento a0 Presidents da -
i licidade a esta Mogén e dela dé& conhecimento ao i
6— g:;a:u:;, Prirga%mmm‘ Assembleia da Repuiblica, Consalho da Heuuluc;éoa Comssio .

Canstitucional. ;

Setibal; 20 de Outubro dé 1976 L b e R et
% QPresidente da Mesa da Assemblela Geral
Y. Tl (Artillo Vasco do Pinho Batista)

AlS uma vez, daclam.i;l)ea do 'se-  mento do texto
b L mT healh

essados; :
edido arbitrariamente; -

-do divisionismo

Os «democratas»

roft

Nao tinha razio, ¢ evidente, ayuele professor gque, no dltimo
plendrio do seu Sindicato (Zona Norte), revelou ter apresentado
g proposta no tide da ndo adesiao ao Congresso de Todgs os
Sindicatos, porque isso seria uma vergonha para os trabalhadores
nele presentes. .

claro que ndo pretendia o trabalhador do ensino, com tio
irdnica proposta, mais do que comentar o clima que a direcgiio do
Sindicato dos Professores da Zona Norte tem criado entre a clusse
¢ de que é bom plo o altimo plendrio.

As assembleias distritais sectoriais 1ém sido férteis em
deniincias da actividade desta direcgiio, apostads em ignorar os
mals  prementes interesses da classe. Foi assim com as dos
professores de Ensino Primério. Foi assim com as dos CPES e do
Ensino Secundirio. Os primeiros chegaram a aprovar mogoes de
censura wos corpos gerentes do sindicato, que acusavam de
conivéncia em irregularidades na colocagio de professores. Em

bas as bleias, foi evidencinda a tendéncia da direcgio
sindical para, de érgdo representativo dos trabalhadores do ensino,

* se transformar num érgiie de colaboragiio com o MEIC (neste cas

funcionando, na pritica, como entidad pat i), absol 1]
«seguidista» em relagao is posigdes, por mais reacciondrias que
sejam, do ministro Cardia.

A isso conduz uma cega politica sectéria. Tio cega gue leva
a recusa, pela mesa do plendrio, de doc tos apr tados pelos
seus proprios adeptos. Tio cega que conduz os corpos gerentes da
Zona Norte a privilegiarem o didlogo com 0 MEIC relativamente
a0 didloge com os outros executivos nacionais gue, esses sim,

* representam a classe e nito o saneado ( esquerda) Ministério do

dr. Cardia.
Tito cega que, neste momento em gque os trabslhadores

" derrotam manobras para os dividir, em que se reforga a unidade do

movimento sindical, insiste em chavies que fizeram a sua (infeliz)
época, em caluniss lancadas sobre os professores que diz

~ representar, acusando-os de «minoria orquesirada, comandada

e dirigida por forgas extra-sindicais», os quais — afirma — estariam
2 aprovar documentos na linha da exposigito feita na Assembleia da
Repiiblica peio deputado comunista Vital Moreira.

curioso verificar como esta direcgiio sindical, tio alérgica

a cuvir 8 classe sobre os probl que the di peito e que so
pressionada o faz, e transformou a metodologia de condugio de
assembleias num perfeito I antid ritico e golpist

lance, assim, sobre as posiches das escolas o labéu de

worguestragdon, porque lhe sio adversas e combatem
o alheamento em relagiio aos probi i do ensi

Como ¢ curioso verificar que esta direcgio que jamals veio
& pablico dar conta dos problemas do ensine que tem sido forgada

' @& discutir em plenirios, conveque agora, (apés uma assemblein

para que foi mobilizar a distantes terras, de uma assemblein de
fraca discussiio e abund fusio, em gue « guiu fazer
aprovar 0 «nio» & unidade sindical) uma conferéncia de (alguma)
imprensa para dar conta da sua satisfagiio pels permanéncia no

divisionismo e aproveite a ocasiio para bolsar caliiniss sobre

| a'central finica dos trabalhadores, sobre os proprios trabalhadores

do ensino que, pugnando pela unidade, desagradam aos dirigentes
sindicais nortenhos. .

ARAUJO MOREIRA

1P CONTESTA AFIAMAGOES 00 MINISTRO D0 TRABALH

oomﬁhw'lmai, que ele néa aprovadas em Genebra, a C. I. P, sublinha,
K “.ouvia os trabaslhedores se a Constituigio a i

k
§ﬁMm
i

ga o Bowerno s ouvir 05 tral
subre & leglsiaciio do trabalho,

Prop yue =a delegacio tripartida
erplexidede & confusiio entre 08 . nao eptabelecesse essa obrigatorledade?s . portuguesa presente — Governo, associa-
induaﬂﬂaleppr?vwnsn observa a Confedera- | Referindo gue =ndo se pade |ler o ghes paironais e sindic‘atusl—— VOtou  por
cao da Inddstria Portuguesa. A C. |, P. re- ' texto, constitucional, deduzindo que, pelo 8 Bp gio de fnstru-
fore-se a afirmagbes produzidas por Mar,  facto de se exigic a de de. os . E o entdo secrstsrio de Estado
celo Curto sobre a =andlise dos projsctos .:!t‘abuh_eﬁbm serem ouvidas, 0s ga . do  Trab dr. Marcelo Curto, parti-
iR ool BB e M B i L
i @08 H , AL PR LT, B a % i
contests equele governante, nomeadamenta | pelo ministro de T?-ahullw R Finadmente, a C. I, P. dirige-se ao mi
quardooladhqmwaCm»:hulﬁmdm--- bigiridad P

iver a afie. | (lstro do Vrabaiho o pergunts; +Como se
hadaress < magle, aquela Confederagio - pergunta
Sl s B e Como congilia o dr, Marcelo

fal de estimulo para a Iniciativa
ub\rama. giumdo num campo que também
aiz

: ek H Curto a rectaments respeito —a legis-

Sk ld organizacho ‘teconta - B intorprtago rostritiva letiminatorio) . jader noral — nem sequer § conaultada?

que em Genebra, na O, |. T., «foram apro- @8 G e 900 | o podero. os empresdrios aceitar

vadas a Convengiio nimero 144, qus se  0ide com a da Intersindical — com 8 amanhd uma legislaio que estabeleca

bs ipartides para promo.  Principios wl 3 da aﬂ?ﬁ dn condictes Incomportdvels para a situagdo

ver & eplicach aclonale ~ Governa s com a prética d rv 3 9 neal Sas suas empresas, que o Governo e

5 baiho, & a Rec dagéio nimero 152 " tripar s ?'m‘?:sté Bepr?:di 085 sh'rdica_tos.fm egoi&mo das suas nego-

sobre @ : téria, dipl ; i ; : : clagbes & na falta de estudos econdmicos
s 4 ragio. do diglogo social espratacdad. O-m“i{o (g“w:mhﬂ!“f sobre os sectores em causa, nao levarsm .

: A 3?! PN&W."? gﬂﬁl_‘ﬂ#ﬂt‘l o Prioseiso. 0f s T, '"a em conta? E assim que o dr. Marcelo

anido, “equem  es Istrg ¥ L EL Y ol o Curto contribul para reactiver o investi-

Trabatho ou o = Depots sald =% h??!mw" Povadias nd reconstrugho. naclo- mento e mobiiizar um dinamismo empre-

w0 dr, Marcelo Curtoe esquece que a  nal?s

vivéncia democritica Impde a audiéncia
de todos os parceiros Interessados, sem
ser preclso invocar normas constitucionais

5. Berd legitimo Inferk da atitude

provacdo unanime

o u'.':teg'_)r da Convencdo mi- das nossas Ja débels estrutwras econd.

sarlal tho traumstizado em passado ainda
recente por atitudes demagdgicas que vi-
saram exclusivamente & total destruicio

EeXpressas 21 Recardango
do dr. Marcelo Curto e dq seu eptendi-  mero 144 Bld;!.l Recomendagio nimero 152 micas?s



A G LP. CRITICA

Num documento intitula-

Tho ou o Governo?. a C,

do «Quem estda errado? O I P, insurge-se cuntm de

senhor ministro do Traba-

Aumenta a contestacao

das leis antioperariasasii

Continua de Norte a Sul do
Pais, o0 movimento de repidio
pela Ieglslagao antioperaria que
O primeiro governo
constitucional publicou, em
manifesta desobediéncia
a Constituigdo. A Uniao dos
Sindicatos do Distrito de Beja,
tornou publica uma mogao que
denuncia a politica
inconstitucional do Ministério
do Trabalho. O Sindicato dos
Metalirgicos de Lisboa acaba
de enviar aos diversos orgaes
de soberania um telegrama em
que «repudia energicamentes»
o decreto-lei que altera
a legislagao sobre
despedimentos actualmente em
vigor». O sindicato dos Ourives
aprovou, em assembleia geral,
uma mogdo na qual manifesta
posigao idéntica. Os
trabalhadores da Eurofer, com
sede em Vermoim, na Maia,
Porto, exprimem, num abaixo

assinado, completo repudio

pela legislagdo recente sobre

' despedimentos e afirmam que

as «leis do trabalho devem ter,
na sua elaborag¢ido,
a participagdo de tados os
trabalhadores».

Entretanto, a Intersindical
pos ja a discussao dos trabalha-
dores portugueses o projecio de
principios fundamentais da
legislagao de trabalho
elaborado pelo seu gabinete
técnico. A culminar este
processo de discussdo nas
empresas ¢ nos sindicatos,
realiza-se no proximo dia 6 de
Novembro e conforme ontem
noticiamos, um encontro
nacional de delegados sindicais,
comissoes de trabalhadores,
comissoes sindicais e dirigentes
sindicais para discutir aqueles
principios.

O documento trata de
contratacao colectiva,
contratos a prazo,

despedimentos, greve, controlo
de gestdo, saneamentos nas
empresas, trabalho rural
¢ trabalho de estrangeiros em
Portugal.

«O direito de participagao
dos trabalhadores na
elaboragdo da legislagao do
trabalho é uma consequéncia
necessdria da natureza e fins do
Estado definidos na
Constitui¢do», acentua
a introducgdo do referido
documento. Afirmando que
a Constituigao define como
incumbéncia prioritaria do
Estado «estimular
a participacdo das classes
trabalhadoras e das suas
organizagdes na definigdo,
controlo e execugao de todas as
grandes medidas economicas
e sociais», o documento indica

~ essa participagdo como «uma

das mais seguras garantias de
constitucionalidade das leis
¢ actos do Governon».

Na introdugao, € ainda,
considerada como
inconstitucional a recente
legislagdo aprovada pelo
Conselho de Ministros neste
dominio, por as organizagoes
de trabalhadores nao terem
participado na elaboragao da
mesma e esta «contemplar
matéria relativa a direitos
fundamentais dos
trabalhadores com desrespeito
da competéncia
constitucionalmente reservada
a Assembleia da Republicax.

«Uma posi¢ao unitdria»,
acentua-se na introdugdo ao
documento, «exige, porém, um
amplo debate pelos
trabalhadores, por forma a que
nao restem dividas aos orgaos
do Poder quanto a disposigao
dos trabalhadores portugueses
e das suas organizagoes de
classe de deterem
a recuperagao capitalista,

claracdes do ministro do
Trabalho, Marcelo Curto,
procurando ao mesmo tem-
po, confronti-las com as
de outros membros do Go-
verno, incluindo o proprio
. Mario Soares.

A C. 1. P. considera que
a posiciio de Marcelo Curto
de ouvir, apenas, os traba-
lhadores sobre as leis de
trabalho é «carregada de
ambiguidadess.

Com efefto, a C. 1 P. in-
terroga-se: como concilla
Marcelo Curto a exclusio

. do patronato na elabora-

¢lo das leis de trabalho
¢com a pritica do progra-
ma de Governo e com a
pratica de vivéneia de tri-
partidarismo seguidos nou-
tros departamentos gover-
namentais (...)?

Acentuando a tonica do
tripartidarismo, a Confede-
racdo da Industria invoca
a reunido da O. I. T, em
Genebra, na gual segundo
afirma, a delegacfio portu-
guesa, composta por ele-

i mentos do Governo ¢ enti-
dades patronais e sindicals.
votaria por unanimidade a

| consagracio daquele prin-

1 clpio.

3 Para a C. L. P, a posi-
‘ ¢Bo assumida por Marecelo
1 Curto cconstitui uma gra-

~ve atitude diseriminatoria

para com a iniciativa pri-
_vada, que contraria o pro-
‘grama do Governo, apre-
sentado ao Pais pelo sr. pri-
meiro-ministros. Interroga
aguela confederacfio «como
se pode falar de estimulo
para a iniciativa . privada
guando num campo que
também lhe diz directa-
mente respeito — a legis-
lagdo laboral — nem se-

i I quer € consultada?s.




~Industriais perguntam
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Quem esta errado:

O ministro do trabalho ou

Respondendo as declaracoes feitas pelo ministro do Trabalho, dr,
Murcelo Curto, no passado dia 22 a entrada do Conselho de Minis-
tray, a Confederagdo da Indiistria Portuguesa (CIP), em comunicado

“agora distribuido, acisa este membro do Governo de «interpretagao
restritiva da Constitui¢aos ¢ de «ambiguidade». Segundo a CIP a
actuacdo daquele ministro, causando a perplexidade dos mdasfrmm

é desistimulante para a sua actividade, nada contribuinde para a
revitalizagao da economia. Subordinado ao titulo «Quem estd erra-

do? O senhor mmmm do Trabw"ha ol 0 Gm-ema ’»} (2 wmum{ ado.

aj:rma.

«Mais uma vez declaragoes do
senhor ministro do Trabalho lan-
‘«wam perpelexidade e coniusao
entre os indusiriais privados que
a Confederagao da Industria Por-
luguesa representa:

~«Com efeito aquele membro
do Governo, em declaragoes fei-
‘tas 3 entrada do Conselho de Mi-
nistros, reproduzidas no "Diirio
de Noticias’' de 22 do corrente,
afirma que a Constituigio so
obriga o Governo a guvir, sobre
as leis do trabalho, os trabalha-
dores. E na loégica da sua posigio
56 recebe a Intersindical para
anflise dos projectos da lei em
‘gestacio, conforme o mesmo
jornal,. noutro. local refere.

«Bsquece o senhor dr. Mar-
celo Curto que a vivéncia demo-
critica impde a audiéncia de to-

.dos ' os parceiros interessados,
sSem Ser preciso invocar normas
‘constitucionais expressas. Sera
legitimo inferir da atitude do dr.
- Marcelo Curto e do seu entendi-
mento: do' texto constitucional,
que ele nio ouvia os trabalhado-
res se a Constitui¢@o nao estabe-
lecesse essa obrigatoriedade?
- «Nio se pode ler o texto cons-
titucional, deduzindo que, pelo
facto de se exigir a necessidade
dos trabalhadores serem ouvi-
dos, os empregadores. ficam
‘imediatamente excluidos,

«Alias afigura-se-nos que a
‘posi¢ao do senhor ministro do
Trabalho € carregada de ambi-
puidades.

i «Por exemplo, comu concilia
‘odr. Marcplo Curto a sua inter-
| pretacdo restritiva (eliminatoria)
‘da Constituigao — que curiosa-

ol &

it i ¢

mente coincide com a da Inter-
sindical — com os principios de-
correntes do programa do Go-
verno e com a pratica de vivéncia
de tripartidismo seguidos. nou-
tros departamentos governamen-
tais — a titulo de =xemplo,
recorda-se a participagao na or-
ginica do Planeamento, Conse-
Iho Nacional de Rendimentos ¢
Pregos, Comissao Nacional para
Anilise dos indices de Cuslo de
Vida, etc?

«Quem esta errado na inter-
pretagiao? O ministro do Traba-
lho ou... outros membros do
Governo, - incluindo o Pri-
meiro-Ministro, que querem a
iniciativa privada na reconstru-
¢iao nacional?

«Mas a amblguidd.de do dr.
Marcelo Curto continua.

«Lembramos que em Gene-
bra, na OIT foram aprovadas a

convengao n.? 144 «Sobre con--

sultas tripartidas para promover
a aplicacao das normas interna-
cionais do trabalho» e a reco-
mendagdo n.® 152 sobre a
mesma matériu‘.-diplomm deci-
sivos na consagragio do didlogo
social.

«A delegagio tripartida portu-
guesa presente — Governo, As-
sociacoes Patronais e Sindicatos
— votou por unanimidade a
aprovagao desses instrumentos.
E o entdo secretario de Estado do
Trabalho, dr: M_arcelt_) Curto,
participou. ..

«Mas no. dominio internacio-
nal, 4 intervengio dos parceiros

sociais em pé de igualdadé, ndo.

se expressa-apenas nas realiza-
¢oes -da Organizacao - Interna-

cional do Trabalho, mas por
igual na EFTA (no ambito da
Comissao Consultiva) € no qua-
dro da OCDE, e também no Co-
mité Consultivo Econdomico-
-Social da CEE.

«Ha entao que concluir que o
dr. Marcelo Curto, em entendi-
mento singular da Constituigao,
dispoe de duas medidas: uma
para efeito interno em que exclui
os empredarios da apreciagao das
matérias que lhes dizem respei-
to. E outra parte para uso externo
em que democraticamente 4o0s
empresarios € consagrado o di-
reito & participagao.

Da analise do texio constitu-
cional resultam a evidéncia al-
guns principios, que a Confede-
ragdo da Indastria Portuguesa
teve oportunidade de lembrar ao
senhor ministro do Trabalho, em
Junho p.p., a proposito das para-
doxais afirmagoes do dr. Mar-
celo Curto, quando do seu re-
gresso de uma das viagens que
fez a Genebra, durante a tltima
Conferéncia  Internacional do
Trabalho.

«Al se teciam consideracoes
sobre o teor da alinea a) don.? 2
do art.® 58 da Constituigio Poli-
tica no sentido de que o direito
expressumente conferido as co-
missoes de trabalhadores e as as-

sociagoes sindicais de participa-
tem na elaboracio da legislagio
do trabalho nao era um direito
e:m..luawu delas, mas simples-

o Governo?

mente a garantia de que nao po-
deriam deixar de ser ouvidas so-
bre tais matérias.

«A CIP a0 tomar de novo po-
si¢ao sobre esta matéria consi-
dera que o insolilo ataque ao tri-
partidismo constitul uma grave
atitude discriminatoria para com
a iniciativa privada, que contra-
ria o programa do Governo,
apresentado ao Pais pelo senhor
Primeiro-Ministro.

«Trés perguntas, pois,
Marcelo Curto:

«Como se pode falar de esti-
mulo para a iniciativa privada
quando num campo que também
lhe diz directamente respeito —
a legislacao laboral — nem se-
quer é consultada?

ao dr.

«Como poderao os empresa-
rios aceitar amanha uma legisla-
¢io que estabeleca condigdes in-

" comportdveis para a situagio real

das suas empresas, que 0 Go-
verno e 0s Sindicatosno egoismo
das suas negociacoes e na falta
de estudos economicos sobre os
sectores em causa, nao levaram
em conta?

«E assim que o dr. Marcelo
Curto contribui para reactivar o
investimento e mobilizar um di- .
namismo empresarigl tho trau-
matizado em passado ainda re-
cenle por atitudes demagdgicas
que visaramexclusivamente ato-
tal destruigao das nossas ja dé-
beis estruturas econdmicas?»
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«A nivel Intﬂlﬂ'lo chegnll a
hora das grandes decisdes.
E de viva voz. Tudo quanio
s¢ passar aqui dentro, nos
proximos moementos,

' iancia no exterior. A luta (por
dois comportamentos de vida

no seio deste Inslituto mede
dgora florgas & tem, falvez, .

o seu epilogo. Daqli saira a
tonica da vontade das maio-

. rlas» Assim se iIniciava o - f
. texio intitulado «Mensagem: . |
- em Oftima hora», distribuido

- #os trabalhadores do Inatei-
-sede,

nistrativa,

Presidéncia do Conselho,

Na verdade, desde a no-

meacio para um lugan vago
na C. A, de um elemento Ui
gado & Intersindical, ficou
aquela Comissdo composta
pelos delegados do Governo
® |por Fermmando Chambel e
Manuel Lovegrounw, da Intes.

A situagdo, criada foi de im-
pois

passe nas decisdes,
duas linhas discordantes e
opostas estavam em con-
fronto.

terda re.
percussbes de extrema impor-.

/'pelos delegados do = de Awveiro,
Governo. na Comissdg Admi- =
Dérdio Guimardes =
e major Lobo César, e que

serla enlregue tambeéem na

Assim, e na sequéncia de
diversos comunicados contra

: ‘05 delegados do Governo,

foi convocado oniem um pile-
nario na sede |pela minoria
activista afecia a Inter. An-
tes, porém, comecara a Cof-
rer. um abdixo-assinado que
se oppunha aquela facgédo.

. ' Nesse documenio, em gue
“eram considerados os proble-
mas e preocupacdes no fu-
wro do Instituto, foram apen-
sas as assinaturas da maioria
dos trabathadores, ou seja 120
dos 218, além de telegramas
Faro, Coimbra,
S, Pedro do Sul e outros de
apoio aos delegadog do Go
verno. Desta forma uma pseu-
. do maioria no plenario estava
de anieméo refutada pela
~ Maioria real que a essa fac-
c¢do se opunha,

Gerca das 19.30 horas uma
comissdo de trabathadores
foi recebida na Presidéncia
do Conselho, fazendo a en-

.~ Yega do abaixc-assinado e

. do documento dos delegados,
.além dos diversos rﬂabelgfa»
mas de apoio,

A porta da residéncia ofi-
cial do primeiro-ministro, os
trabalhadores afirmaram &
«Luta»® «Ja fizemos contac:

Jude 21ofv |

Maiorias no INAIEl_anmam delegados do | Governo

tos com a Presndencaa da

Republica e agora aqui na

Presidéncia do Conselho, no

sentido de nos manifestarmos,

pois a situagdo néo se pode

aguen.ar por mais tempo. .
0 Governo tem gue tomar

uma decisfio.»

Na mensagem a que | hos
referimos, os delegados falam
das duas linhas em confromty
e escrevem: «Por um lado,
aqueles gue querem um Ina-
tel idemociratico, aberto as
francas llendéncias de todos
os trabalhadores, rumo as -
berdades sds, sem admitjrem
mais manipulacbes pantidd-
tias, nem descriminagdes de
qualquer tipo humang e ideg
logico, ldesde que integrados

.num leal jogo politico. Por

ouiro, aqueles que invocando
as «amplas liberdades» mais
néo pretendem que impor o
divisionismo, a doufrina tota-
litaria de Uuma facclo orques-
trada pelo PCP & pelo SeCre-
tariado da Intersindical que,
sem apelo nem agravo, mar-
ginalizaro todos quantos nda

_pe Insiram numa militAncia
 gue estabelace categorias quea

véo dos escravos, @aos lacaios
até aos cérebros da sua di-
tadura »

(SRR R S e
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Congresso dos Sindicatos

Procurar superar divergéncias

Desenvolver

esfor¢os  para,

Sindicatos (CNOC)- toi salien-

prescutes 286 organizagOes sin

superdr as divergéncias que pos-
sam impedir a maior parnticipa-
gao possivel no Congresso de to-
dos os Sindicatos Portugueses,
contactando com todos aqucles
(uUE NA0 COMPATeCeram i reuniio
ELﬂii do passado fim de semana,
¢ um objectivo central da uctivi-
dade da Comissio Nacional Or-

tado durante uma conferéncia de
Imprensa dada por esta comis-
S0,

Duranie a conferéncia de Im-
prensa, foi acentuado que o tra-
batho desenvolvide em 1487
reunioes realizadas em wdo o
pais esta na base da grande parti-
cipagao na Bltima reuniao geral

BRI !

iy ,'I-

v dsentido da criacio, de condi{,f)e!s‘
FAS pam a defesa da democricia, da

i A Inlerkmdu.al Nacional,
promove no proximo dia 6 .de
Novembro, um Encontro Nacio~
nal de Dlngemes, Belegados
S1nd1cms [ Com:ssoes de Traba-

res e:das suas organizaghes no

- grandes conquistas revoluciona-
/ rias, € para a [pelhona da quah-
dade de vida daa massas laborio-
Sase .

A iniciativa é anunciada num
extenso comunicado, no qual se

recorda que «as profundas trans-

Ihadores, tepdo, em vista «o re-, -
- forco da unidade dos trabalhado:

e

gamzadador ade Congresso dos

..,.,-\.,,....-..._4—-

famwgoes economicas, sociais e
politicas, ocorridas apos o der-
rubc do regime fascista apenas

a0’ revolucionaria das

‘nha que a «Constjtuigio reco-

-nhece e garante as conquistas
portu-'.

Eundamentm do povo:
gués» _«Ora .afitma o referido
comumc.jdn -numa - altum em
‘que se intensificam as tentativas
de recuperagio capitalista e se
ensaiam, por todos os modos,
limitagoes aos direitos dos traba-
lhadores, é muito grave que o
Governo, para além de nio cum-

nseguidas pela perma-. -

de sindicatos, a gue uxlivcrum

Intersmdlcal promove encontro

prir os principios da Constitui-
‘¢ao, venha tomar medidas niti-
damente anti-populares e anti-

- -operdrias». Ap0s cnuymerar a
." «liberalizagio dos despedimen-
: pulams em intima -
ica com-0 MFA» e se subli- .

{os, suspensao dacontratagao cox
lectiva . nas. empresas interven-

»cionadas, legislagao promulgada

sem consulta aos frabalhadores» ,

~ocomunicado da «Inter» termina

reafirmando  a necessidade de

‘haver uma melhor informagao

sobre estes problemas entre os
trabalhadores a fim de criar uma
consciencializagdo e mobiliza-
¢ao crescentes que permitam de-
fender e consolidar as grandes
conguistas alcangadas.

L™

dicais comn mais de 600 delega-
dos.
Depais de referir a unidade na

buse dos problemas concretos

dos trabalhadores registada na-
quela reuniaon, a CNOC acres-
centou que a aprovagio por uni-
nimidide de uma mocao a rejei-
tar a liberalizacdo dos despedi-
mentos «¢ uma wmada de posi-
G0 que os orgaos do poder nao
podem 1gnorars .

Quanto a data marcada para a
realizagao do Congresso  dos
Sindicatos, foi sublinhada que
esta data permite o cumprimento
dos prazos estipulados para a
discussao  pelos  trabalhadores
das teses pura o Congresso.

As principais teses a discutiv
no Congresso e, anteriormente,
nos locais de rabalho e nos sin-
dicatos, sao os Estatutos da In-
tersindical, o Programa de Ac-
¢ao da Central Sindical ¢ a Lei
Sindical.

Para incentivar a discussao
por todo v pais, vao continuar a
funcionar comissoes dinamiza-
doras distritais, abertas a todos
0s sindicatos interessados em
participar.



DIARIO DE LISBOA
LISBOA

27 0UT. 1876

Trabalhadores manifestam-se
contra legislacio laboral

. A Uniao dos Sindicatos de
Beja divulgou uma mocao de
dendncia da politica inconstitu-
cional do Ministério do Traba-
lho. Este movimento de re-
pudio pela legislacdo antiope-
raria continua a verificar-se,
tendo trabalhadores de Norte
a Sul do Pais, atraveés das suas
organizacbes, manifestado a
sUa oposicdo a esta legislacédo
do primeiro Governo Constitu-
cional.

‘0 Sindicato dos Metalirgi-
cos de Lisboa manifestou-se
também, repudiando energica-
mente 0 decreto-lei que altera
a actual legislacao sobre des-

~ pedimentos, em telegramas
a0s Varios o6rgaos do poder.
ldéntica posicdo tomaram o
Sindicato dos Ourives e os tra-
balhadores da Eurofer.

O projecto de principios fun-
damentais da legislacao de tra-
babalho elaborado pelo gabin-
te téenico da Intersindical foi

" j@ Posto a discussao dos traba-
lhadores. Os debates nas em-

presas e nos sindicatos culmi-
narao com um encontro nacio-
nal de delegados sindicais, co-
missoes de trabalhadores, co-
missoes sindicais e dirigentes
sindicais, a efectuar no proxi-
mo dia 6,

Também na introducido do
documento se considera in-
constitucional a recente legis-
lacdo antioperaria aprovada pe-
lo Conselho de Ministros, ja
gue os trabalhadores nem se-
quer foram ouvidos para a sua
elaboracao, contemplando ela
«matéria relativa a direitos fun-
damentais dos trabalhadores
com desrespeito da com petén-
cia constitucionalmente reser-
vada®a Assembleia da Repibli-
can.

«0 direito de participacao
dos trabalhadores na elabo-
racdo da legislacdo do traba-
lho & uma consequéncia neces-
sdfia da natureza e fins do Es-
tado definidos ~na Consti-
tuicdon, afirma-se na intro-
dugdo, acentuando-se adiante

Preparacio do Congresso dos i

reforca unida

to da Ul eunido geral de sindicatos,
oxito da_ultima rﬁ'ﬂ ;m‘,g ionad de Lisboa
STENt

poata 'qub"dsm;-sabulhadoras podem dar

de dos trahal

5

v o Imprensa, o sindicalista Alvaro
73 gq.b Jove do Congresso (C.
L LS B ;

{ Dado qua se tratava do primel-

trabal

de apolo A Reforma Agraria,.
COM  repr N6 caso concreto

onteny, - em
Rana, da Comissiio N

Ihadores da panificacio e

da luta dos

g3

Grgfios de C IGach

clal promovido pele C. N. 0. C., ' sindicatos reunidos na F. 1

es i

efectuada no! muloria do sseus represantentus
N é;ﬂna m,g mc;\grwcfos COMpos ae«eﬁ

o constityl a medhor res-; O por estes m ,
forgas empenhadas na  numero de delegados por cada
. . -& determinado-da forme

que a Constituicae define co-
mo incumbeéncia prioritaria do
Estado «estimular a partici-
pagdo das classes trabalhado-
ras e das suas organizacOes
na definicao, controlo e exe-
tucdo de todas as grandes me-
didas econémicas e sociais.
Acrescenta o documento que
esta participacao & «uma das
mais seguras garantias de
constitucionalidade das leis &
actos do Governon.

Um amplo debate do projec-
to pelos trabalhadores e a po-
sicdo unitaria dai decorrente
mostrara inequivocamente aos
6rgaos do poder a disposicao
dos trabalhadores portugueses
e das suas organizagbes de
classe de deterem a recupe-
racdo capitalista, como se afir-
ma também no documento que
trata, fundamentalmente, de
contratacao colectiva, contra-
tos a prazo, despedimentos,
greVe, controlo de gestao, sa-
neamentos nas empresas, tra-
balho rural e trabalho de es-
trangeiros em Portugal.

his-  repudi
Alvaro Rana fez um. breve his o Wibrieio 2
| -8 recuperagio capitelista, do

L fol widade d
ROt 0 te o & woecge g4

slgniflcativamente, o de- ndicatos, que, con §
EI&M acolhimento que alguns g sr[iwerﬂ Hecneres *mﬂ“a% datas
de

texto

do sos Grglos da Inf &

final do regulemento. Ma . Al
ibilidade

regul
C. N. 0. C, sallentou a lmpor-
tincla de aiguma? das  moghes

troversoss., Assim, guanto & par
tiolpacho doa trabalhad

emats con-

direito a voto) no congresse, afir. - gresso i
ma-se no regulamento: «Os sindi-, 29 sindicatos inicialmente  adep-
atos designario - do_movimento Aberta

08 Sels | repre:] 108 |
pela forma que os sin- o

i estio a
#or alvo por parte do patrdes; de
sofidapiedude  com a |uta dos

entenderem  malg

cratica, devendo, no entanto, B m 0.C

@ TLp oo 2Nt

2
Trabalhadores dos iﬁ apros
varasn, em pleaario, duas mo-

goes, na primeira das quals re-
pudisgn 45 medidas, segundo
afirmagn, aotipopwlares do Go-
Verio, cuno seja, & lei regula-
dora das causas dos despedi-
mentos e na owra of trabalha-
dgorgs dos Cabog, Linhas e Ar-
mazéns contestam  qualquer
accian dlvisionista que possibilis
te & criacao de ceqtrals sindls
cals paralelas, vinculam g direc-
cao do Sindicato dos Trabalba-
dores dos Telefonistas de Lise
boa g nio tomar parte nas reu-
niges organizadas pela Carta
Aberta e que a direcgao dos Te-
lefenistas de Lishoa participe,
desde ja, em todos os trabalhos
preparatorios do Congresso.

@ Subsidio

No decorrer de wma reunio
de delegados dos trabalhadores
do Comércio do distrito do Poi-
to, fol aprovada ‘wma WMmocio,
que exige do Governo 0 apaga-
ménto integral € normaly do
subsidio de Natal o qual, como’
e sabe, deverd ser pago em G-
tulos de tesouro no excedeate.
de 5 mil escudos, Nos consides
randos da mogio, os delegados
sindicais chamam s atencio pa
ra 4o subida vertiginosa do cus-
to de vida» e para os «efeitos
prectupactesy que a anunciada
decisdo governamental provoca-
a4 naiguns sectoves de coméroio
orincipalmente pequetias € mé
dias empresas. i :

® Repidio :

O grupo de bancdrios do Al-
garve presedte na assemblein
extruordinaria realizada ng FIL
en 15 do corrente tnés repu-
dia energicamente afimpacies
caluciosas proferidas pelo pre-
sidente da MAG em conferé \
cia de Imprensa & relativas &
meama  assembleia, desvirtuag-
to mesim @ verdade dos faclos

&Gty

&ntee_mplm‘ Matdria velativa a |

ope - da
outros dog seus direltos funda- |
“mentais gie 'S80 conguistas es-
senclais constitucionalmente re-




Mmoo i e e R A ey A A T T N

SINDICATO DOS ENGEN
- TECNICOS DO NORTE

RUA DA GONSTITUIOAO WS-I‘MTELEF mss-r PORZ\O

CONVOCATORIA

H Cﬂnvoenm—se o8 aasoeindos parn partlclpar _num debnta ;
sobre a problematica do Congresso de todos ds Sindicatos.

Participariio Sindicatos aderemtes & linha da Carta Aberta @

da Intersindical. Realizar.se-a na Cooperativa' dos ‘Pedreiros

Portuenses, sita ma Rua da Alegria, n.o 598 — Porto, no dia 28

) de Outubro, quinta-feira, com inicio pelas. 21,30 boras. |

Ao|
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; PUBL]CIDADE

SINDICATO DOS TIIABMHADO'RES GRAFICOS

DOS DISTRITOS DO PORTO, BRAGANCA E VILA KEAL
~ ASSEMBLEIA DE DELEGADOS

QUARTA—FEIRA, DIA 27, AS 17 HORAS

| | Comvocam-se todos os delegados sindieais, asserns .

ll;leua, Sum a (;eog&lé:;e ordngo d; trabalhos: LEG;*-]E:E:!I;“ 1;0 TRA-
*MINFO PRty ESSO SINDICATOS — CONTRATACAO
ATENCJQ»-E’“& em dutnbuigao no Sindicato o documento com

textos de apoio parg a di d
sl Sl sl e Shorege et o < ol 1

i

i NOTA-Serﬂ ex!xida. prova. da qua.lidnde d

inistro do Trabalho, dr
Marcelo Curto, respondeu esta
manha as criticas que diversos
sectores sindicais integrados na
Intersindical  Nacional, ~ tem

I vinco a fazer a actuagao daquele

Ministério e a legislagio recen-
temente elaborada pelo Gover-
no. Em conferénciade imprensa,
realizada nas instalagoes do Mi-
nistério do Trabalho, em Lisboa,
o dr. Marcelo Curto rctenu ainda
que nova lebu}agau se encontra
ja pronta ou em vias de o ser, €
que brevemente serd apresentadi
40 pais, Sintomitica, a quase au-
séncia de resposta as crilicas que

vém sendo feitas pelas entidades.

patronais a actuugao ministerial
0 que aponta para a manulengio
de uma orientagao que tem privi-

a eslruturu amd:w,l tem solrido

de umdlczuualmmm «alumlendu i

a discussao. interna em curso no
Movimento Sindical, a auséncia
de organizacio a qualquer nivel
das comissoes de trabalhado-
res». Como condicionalismo na
discussao dos diplomas legais ja
apresentados a0 pais, pesou
também «a necessidade urgente
que tal legislagio fosse elabora-
da». O Ministério defende a par-
ticipacao  dos
através de Orgaos representati-
vos, na discussao das «orienta-
goes legislativas e a empreen-
der»,

O ministro comentou ainda as
davidas que tém sido postas «i
constitucionalidade dos projec-
tos legislativos em curso» . «Para
o Governo, disse o dr. Marcelo

trabalhadores, '

Curto, é evidente que so € tarela

legislativa da Assembleia da Re-
piblica u definicao das orienta-
¢oes de fundo, em relagio aos
direitos lundamentais dos traba-
lhadores em matérias de legisla-
¢io de trabalho».

NOVA LEGISLACAO
APROVADA

O dr. Marcelo Curto apresen-
tou aos jornalistas presentes as
linhas gerais da nova legislagio
aprovada. Assim, foi revelado o
conteido das alteragdes ao

Decreto-Lein.© 164-A/76, sobre

regulamentagio colectiva de tra-
balho, impondo a oebrigatorie-
dade de participacao das partes
nas diversas fases de negociagio

. Porto, 25 de Outubeo de 1976.

A DIRECCAO

ponde a0s smd1catos

das conyengoes colectivas ¢ pu-
nindo a «recusa injustificada de
negociugio ou de p_;ll'licipau;{u!
e qualquer acto ou fase do pro-

cesson, com multas graves de 20
a 100 contos.
Outra legislugio  anunciada

atende 1o contrato a prazo, sula-
rio minimo nacional, & suspen-
a0 total ou parcial de conven-
coes colectivas em relagio as
empresas em situagio de dificul-
dades econdmica grave, € cria-
¢ao de uma Comissio Intermi-
nisterial permanente para se pro-
nunciar sobre assuntos referentes
a Contratagdo Colectivae consti-
tuida pelo Ministro do Trabalho,
Ministro do Plano e Coordena-
¢io Econdmica, Ministro dos
Assuntos Sociais e Ministro da
Administragdo Interna,

legiado o didlogo procur ado com

Cbngresso dos smdlcut gL

em conferéncia de Imprensn

Da.semwl«.rer esforcos para su-
peuar 48 dweu‘genmaa que pos-
sam :mpedir a maior pan'ticlpa.-
cilo pOssivel To congresso de
todos os sindicatos portugueses,

'contactando com todos a.queles

e Nao comMparscemain ‘A reu

nifio - geral do passado ﬁm—d&
-semang, ¢ um abjectivo central
da alctividade da Comissdo Na~ -
cional Organizadors, do Confres-

" so dog Sindicatos (CNOO) =

fol splientado durante wna con-

feréncia de Tmprensa ¢
esta COLNIESAO Gl #i

Durante a conferéncia de 1m,
prensa, < foi acentuade que ©
{rabaiho desenvolvido em 1487
reuniges realizadag em ton (1]
Pais estq na base da grande
participaciio na ultima reuniao
geral de sindicatos, a que esti-
veram presenbes 286 organiza-
¢oes sindicais com mans de Bﬂﬂ
de‘lecanost : i

Dapms dle referir a mudade

| -

na base dog problemas concre-
w8 dos’ trabalhadores registada
‘naguela reunido, a CNOC acres-
cemtou  que a aprovacio por
[Unanimicade de uma Mogio &
‘pejeitar g liberalizacdo dos des-
pedimentos «€ wna tomada de
posiciio que os Orgaos do Poder
nao podem ignorary.

{Quanto a data marcada para
a realizacido do congresso dos
sindicabos, foi sublinhado que
esta data permite o cumptiinen-
‘to dog prazos estipulados para
a/ discussao pelos ares
das teses para O CONZresso.

| As principais teses a dlscu!;ir

‘ne congresso e, anteriormente,

nos locals de trabalho e nog sin-
dicatos, sap os estatutos da In-
fersindical, o programa de accio
i Central Sindical e a Lei Sin-
dical.

. Parg, incentivar a discussao
por todo o Pais, vao continuar
g funsionar comissdes dinamiza-
doras distritais, abertas a todos
os andicatos interessados em

' pavticipar,

Alvaro Rana, do Secretariado
da Intersindical, salientou a im-
portancia da reunido e, aludin-

do ao ¢evado numero de parli-
cipantes (286 organizacges sin-
dicais), considerou-a um «éxiton
glie ‘ummincoru pela «elevada
conscigneia de classe dos tra-
palhadores portugueses»,

. Regulamento

No que se refere ao regula-
mento, extenso documento de
11 paginas, foi aDrmado com
4 sindicatos votando contra e 17
abﬁbmdo—ae ressalta o artigo 3.0 i

sobre a participacio: «l.2 Os sin- §
dicatoy designdrao os seus re-
presentantes pela forma que 03
sindicatos entenderem mais de-
mocratica, devendo, no entanto,
a ‘maioria dos seus representan-
tes ser membros dos corpos ge-
rentes ou por estes mandatos.

. O miumero de delegados
por cada sindicato ¢ determi-
nado da forma seguinte: ate
5000 trabalhadores sindicaliza-
dos, 3 delezados; de 5000 a
10 000 trabalhadores sindicaliza-
dos, 5 delegados; de 10000 a
30 000 trabalhadores sindicaliza-
dos, 7 delegados; acima de
30000 trabalhadores sindicali-
zados, 9 delegadosy,




| SINDICATO DOS 'fMBALHAgﬂREs_
DO COMERCIO E ESCRITORIO
5500 DISTRITO OF LEIRIA

APROVADAS NA ASSEMBLEIA GERAL
REALIZADA EM 22/10/76

l . PROPOSTA.N.” 1 — Considerando a actual conjuntura, em que
a Intersindical prepara todas as forgas para absorver os Sindicatos
que lhe fogem eo contrble, com vista a preparar o 2.° Congresso
da traigdo, proponho: 3
1. Voto de confianca e de apoio 3 actual Direcgio do nosso
Sindicato.
2. Qua a Direcgdo Indigue dois elementos para substituir as
duas faltas de componentes da mesma.

APROVADA POR MAICRIA

PROPOSTA N.” 2 — Considerando que a actuagio do Secreta-
riado da Intersindical, como da chamada CNOP, é a de, na prética,
pretender convocar © 2.° Congresso da Intersindical, ndo obstante
o cabrirem com outras rouUpagens.

Considerando que 2 actuagdo do Movimento «Carta Abertas e dos
Sindicatos democréticos tem contrioufdo para a unidade de todos
os trabalhadores,

Considerando, einda, a Ultima parte do comunicado subscrito
por. diversos trabalhadores sdcios deste Sindicato,

Propomos que:

7= |

PROPOSTAS

1. A Direccio do nosso Sindicsto continue a participar nos
Encontros dos Sindicatos democraticos, em Coimbra, conjun-
tamente com os Sindicatos da «Carta Abertas, bem como

¢ em todas as reunides de Sindicatos que a Direcgio entenda
servirem os Interesses dos trabalhadores e a sua verdadeira
unidade.

2. Se repudie a actusgdo do secretariado da Intersindical, como
da chamada CNOP, que pretendem a realizagdo dum Con-
gresso entre amigos.

3. Néo reconhecer as deliberagGes antidemocréticas safdas do
Encontro de Direcgdies sindiceis efectuado no Institute Supe-

; rior Técnico em 4 de Setembro passado.

' APROVADA POR MAIORIA

de Escritorio X
Distrito do Porto-
Geral Extr.aofd(h_é_rla

CONTINUAGAO
8’ 'Sﬁulﬂ.

::'.43:35'“95 Outubro (quinta-feira), &s 21h30,
Portuense — Rua do Paraiso, 2171

RDEM DE TRABALHOS
s sobre o Congresso dos Sindicatos

leridas na nota oficiosa do Ministério do

Registo [To=
| CARTA
FECHADA -

O grupo da chamada
«Carta Abertas passouaser
um grupinho. Foi
constituido com o objectivo

| de dividir © movimento
! sindical ¢ os trabalhadores
| Mas falhou. Os divisionistas
| ndo atingiram o alvo ¢ dia
i a dia ficam mais isolados.

Inicialmente, 16
sindicatos assinaram
a «Carta Aberta» e 21
aderiram posteriormente.
Acreditlaram o0s
patrocinadores da divisio
que esses 37 sindicatos
fariam uma bola de neve
¢ que em breve teriam mais
de uma centena ao seu lado.
Enganaram-se,

Dos 37, desligaram-se 20,
Trés porque mudaram de
direcgdo; seis porgue
o ambiente era desfavordvel
nos respectivos sindicatos;
onze por decisio de

ke |y

S

restantes 17, sete
resolveram participar no
Congresso de Todos os
Sindicatos.

Sobram 10. Num deles
aldirecg?m foi destituida
e vao realizar-se “eleigoes.
Outro nao participou nas
reunides de Coimbra e nao
se definiu ainda perante
o Congresso. Em dois
regista-se pressao das bases
para participagdo no
Congresso ¢ as direcges
abandonaram, sob vaias, as
assembleias gerais. Em
cinco nao ha gualguer
movimentagio conhecida.
Resta um, no qual, apos
virias assembleias, ndo se
chegou a conclusio alguma.

Nio ¢ dificil entender
o ripido esvaziamento do
grupo da «Carta Abertay,
Os trabalhadores
compreenderam a manobra
a gue Os queriam arrastar,
Disseram nao ao
divisionismo, A chamada
«Carta Abertar poderia
mudar de nome, Tornou-se
ja uma «Carta Fechadas,

(g Geral Extraordinaria — 5§ g Sessdo —

ndicato sobre siteracbes na Leglslacso

assembleias gerais. Dos

'NO PORTO Tt el
Quimicos e Telefonistas
defendem a unidade

- PORTO — Os delegados
sindicais das industrias
_quimicas do Norte decidiram
em plendrio que a direcgdo do
seu sindicato deverd participar
sactivamente em todo
o trabalho necessario para
a realizagdo do Congresso de
Todos os Sindicatos»,

Na mesma reunido
deliberaram formar uma
comissdo que participe nos
trabalhos preparatorios do
Congresso, composta, na sua
maioria, por elementos da
direcgdo ¢ operarios eleitos no
plendrio. £

Por outre lado, os
trabalhadores associados no
Sindicato dos Telefonistas do

Norte decidiram, em
assembleia geral, aprovar
o Regulamento do Congresso,
rejeitando as alternptivas
apresentadas. Os telefonistas
do Norte repudiaram a acgio
divisionista dos sindicatos da
«carta aberta» e exigiram «que
os trabalhadores sejam
constantemente informados
€ participem activamente nos
preparativos do congresso,
designadamente
pronunciando-se sobre os
assuntos d debater para que, se
necessario, possam tomar
posigoes imediatas em defesa da
unidade de todos os
trabalhadores ¢ de reforgo do
movimento sindicals,

- MOGAO

Os trabalhadores Metaldrgicos do Distrito de Coimbra,
rregnkjin:t anJ Aﬁ& ?xt. no dl: 16/10/76 a fim de discutirem
© ¥rojecto ue Hegulamento do Congresso d
dicatos consideram: fe a_totfos 9

1, Que 36 com a Unidade de todos os Trabalhadores

~dentro das suas estruturas é possivel repudiar a

. Recuperacio Capitalista Monopolista e o regresso

20 O Ns"smi Sindical un

- 2° Que o movimento cal unitério é uma conquista
dos trabalhadores e que s6 a eles diz respeitg.

Decidem: - B

a) — Protestar energicamente contra a maneira incor-

~ recta e desprestigiante como o Governo se Intro-

.. ~mete nos assuntos internos dos Trabalhadores.

ib) — Repudiar a actuagéio antidemocratica e divisionista

. das Direcgbes Sindicais signatirias da chamada
«Carta Aberta» que mais ndo pretendem do que
0 sau pluralismo sindical e dividir o Movimento
.- Sindical. ;
) — Apelar & Unidade e participacio de todos os Tra-
balhadores para a realizagéo do Congresso de to-
:::1% _oslsggg:?aifl_p_améa reestruturagéo da Inter-
ical «( UNICA DOS TRAB 5
S e ALHADORES

#
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%feréncia de Imprensa do ministro do Trabalho

@ e e o OM-J
Leis para estabilizar as relacoes o

entre Minjstério, trabalhadores e patroes
® O dr. Marcelo Curto expds as grandes linhas
programadas pela equipa ministerial, destinadas
a combater a indisciplina ¢ a anarquia

Medidas sobre «contréle» de gestao, lei sindical, lei da greve e lei do horario nacional de
trabalho, bem como inicio de outras alteragOes ja com caracteristicas estruturais, acompa-
nhadas de uma remodelagao, quer de ordem organica, quer de funcionamento, do préprio
Ministerio, constituiram temas-base da conferéncia de Imprensg ontem promovida pelo mi-
nistro de Trabalho, Marcelo Curto, que se fez acompanhar do secretario de Estado, Maldo
nado Gonelha, e do subsecretario, Almeida Simoes.

Tais medidas situam-se no que esta consignado no Programa do Governo, apontando
para a regulamentacio e estabilizacdo das relacdes de trabalho, como «suporte da activida-
de produtiva em termos progressistas e responsaveis», salientando o dr. Marcelo Curto que
as alteracoes se referem a pontos parciais e de pormenor das leis existentes e nao a traca-
gem de orientacdo de fundo, estas a empreender pela Assembleia da Republica, com ou sem

propostas do Governo.

"< alteracoes recentemente aprovadas a legislacao sobre regulamentacao colectiva de

trin

0 e despedimentos foram, também, objecto de analise do responsavel pela pasta do

Trabalho, dedicando especial atencdo as razées que fundamentaram as medidas sobre des-
pedimentos com justa causa, o que em parte pode ser considerado uma resposta as criti-
cas que lhe tém sido dirigidas pelas organizagbes sindicais, ’

Ainda no campo legislativo, saliente-se 2 aprovacao pelo Coverno de um diploma que
actualiza o salario minimo nacional, o qual passa a ser de 3 mil e 500 escudos para todos
os trabalhadoers rurais permanentes e de 4 mil ¢ 500 escudos para todos os restantes traba-
Ilhadores por conta de outrém, para além de outros projectos de decretos-leis referentes a
saneamentos, trabalho de estrangeiros, contrato de trabalho doméstico e contrato de traba-

lho rural.

Frise-se, também, a abordagem a uma questio polémica como a da participacao dos tra.
balhadores na legislacao laboral, que o dr. Marcelo Curto garantiu sera promovida sem «pa-
ternalismos degradantes», mas incentivando a iniciativa critica dos sindicatos e comissoes

de Trabalhadores.

O final do corrente ano é considerado como o termo da primeira parte de «importan-
tes e decisivas modificacGes da legislagao do trabalho que estabelecam as bases para a con-
solidacdo da democracia nas relagdes de trabalho e permitem o avanco para o socialismo,

legitimado pelo voto populars.

A opinigo do dr. Marcelo Curto € a de que esta data marcara, por outro lado, o inicio
de outras alteracies especialmente de remodelacdo do préprio Ministério, tendo como ob-
jectivo essencial dotar aquele departamento de meios técnicos que lhe permitam respon-
der as solicotacdes do Governo, sindicatos e asosciacbes patronais sobre todos os proble-

mas emergentes do sector

Finalmente, uma referéncia de Marcelo Curto & necessidade de cooperacao com as
organize=tes de trabalhadores, como pressuposto da «consolidacao democratica e do avanco

em ;3o ao socialismon.

Constituicio e programa
do Governo

Com hase nos principios consti-
tiucionals, nomeadamente dos ar-
tigos 50.° e seguintes da Constl-
tuledo, o Governo definiu no seu
programa  (capitule III, b)) e
ponto 4) o objective de regular
e estabilizar as relagoes de traba~
I, desenvolver novas relagoes
de trabalho e inssitucionalizar o
exercicio do ¢eontrolen de zestiao,

Ao defimir estes objectives no
sel prograuma o Governo tinha
eonsciencis de que, como afir-
maoll, g regilamentacio e estabili-
zatao das relacoes de trabalho
deveriam constituir um suporte da
actividade produtiva em lermos
progressistas e responsaveis,
eriando as condiches para um

clim:a  de trabalho produtivo e
de paz soctal.
Para esles fins o Governo

propi&se consolidar e desenvol-
ver as counquistas legitimas dos
. B s

(AR R T DIV b i 1y 4SS A

pislagan de trabalho de acordo
Ul g8 Gireitos fundamentais dos
trabalhadores  enunciados na
Constituicio como unica forma
de e:labilizacio das novas rela-
goes de trabalho.

Trabalhadoreg participam
na legislacdo laboral

[ruslmente se declarou no pro-
grama do Governo que @ refor-
mulagio da legislacio de trabalho
serin promovida apos consulta e
discussiio com as organizacoes de
trobulhadores e entidades patro-
nais.

Os pravos para esta refortnula~-
ciio @ que o Governo se compro-
meten e s oansencin de enuncias-
cio dos principios a que & refor-
mulacio da leglslacio se obriga-
rla apontavam pois no senlido
de nue uas propostas do Governo
teriam gue ser discutidas, funda-
mentihnente, com as oiganiza-
¢ies de trabalhadores para entio
se determinarem os principios @
que pbedecerin a ji aludida re-
formulacio, salve no oue respeila
a0 geontroler de gestio em gque
o Cioverno enunciou desde logo
principios fundamentais a que
daveria ohedecer a legislacio nes-
sa matéria.

Por um lado, o assunto ja
estuva suficientemente debatido
¢ tor ouiro porgueg o GOVErno
entendea nao se alhear do esta-
helorimento de eertas orientincoes
a que o weontroles de geslio
devia ohedecer sob pena de se
ecomprometer gravemente um mo
delo econdmico definido no pro=-
grama e que wn Governe legill-
mado pelo voto pepular nio se
podia nemn devia furtar a definir.

Na diseissao ng Assembleia da
Republica o ministro do Traballo
teve norém ocasiao de explicitar
as orientacies a sepguir nas ques-
ties fundamentais o que nao
mereceq objeccies ou  criticas
praves, Assim, essus orientagoes
tém de considerar-se colno &pro-
vadus pelo orgio legislativo por
exceléncia.

O condicionalismo atras descri-
to, nomeadamente, em relacio
a prazos inseritos no Programa
e o impossibilidade manifesta de
reeolher os resultados da partici-
pacdo eventual dos trabalhado-
res, atendendo i discussio inler-
1na em eltrso no Movimento Sin-
dical, a auséncia de organizacao
a gqualguer nivel das comissoes
de trabalhadores, somado 4 ne-
cessidade urgente de que tal
legislacio fosse elaborada, levou
4 opcie tomada nag notas ofi-
ciogas de 13 de Setembro e 11
de Outubro de 1976, nos moldes
it publicamente conhecidos e
que apelam ineguivocamente pa-
ra uma parbicipacao das organi-
zerbes de trabaltiadores na ela-
boracio de lexislacio de traba-
1ho, enunclando-se os diplomas
a publicar e facrnltande-se. nos
termos constitucionals. 4s orga-
nizacoes dos trabalhndores a dis-
CUSSA0 COmM 08 orghiog competen-
5 € capaxes do Ministério do
Trabalho.

Desta forma e por um lado
& s cobro a um paternalismo
degradante para os trabalhado-

res, qual seja o de as suas
arga nizaches  disporem de  Wwm
projecto  acabado sem  permitic

& Inlviativa critica dos Sindica-
05 e Comissies de Trabalhadores

e por outro se evitou a interfe-
réncia na autoridade e legitimi-
dade de um drgio legislativo,
como & o Governo, de organiza-
cdes que nio sio manifestamen-
te drgaos de soberania.

Alnda doig problemas que con-
vém que sejam aqui devidamen-
te arrumados. ou pelo menos
definidos, pelo Ministério do
Trabalho:

— O primeiro consiste em
saber se a forma de participacio
das organizaches de trabalhado-
rez na elabgracio da legislacao
de trabalho deve continuar a
processar-se, tal como agora,
através das notas oficiosas e do
apelo e da eventual efectivacdo
da_discussio das orlentacies le-
gislativas que ag referidas notas
materializam.

Para o Ministério do Trabalho
€ evidente que nao.

Essa participacio tem que se
organizar de forma institucional,
oy seja. com a existéneia de
oripaos representativos dos traba-
lhadores que possam discutir no

Htﬂ... [ ......,__....aa m-
bty oonnla -

bilidade de concilingio conjunta
obrigatoria, se o processo ultra-
passar a fase de negociagdes, sem
acordo.

Bstabelece-se ainda gue os efei-

tos retroactivos do contrato co-
lectivo tém como limite o termo
do prazo de resposta A proposia
ol no caso de revisio de conven-
e¢ho anterior, o termo da vigéncia
desta, o gue vemn procurar impe-

dir o prolongamento Vo

com justa causa, ja teve divulga-
Gio publica.

As ACcUSACOEs € 05 pProcessos
de Intencao que tem sido leilos
pelos sindicatos em toda a Im-
prensa, esquecem ou fingem es-
quecer o extraordinario progresso
legislativo e de facto que se fex
desde u legislagio do Decreto-Lei
49408 de 24-11-69 e apos o 25
de Auril. através da luta dos
trabalhadores conbra os despedi-
mentos arpitrarios, sem motivos,
sem processo dizciplinar e sem
intervencao das 'organizagoes de
trabalhadores na aprecia¢io dos
despedimentos.

Essas conguistas dos trabalha-
dores, pelas quais eles lutaram
antes do 25 de Abril, comeciram
por ser impostas de facto depeis
do 25 de Abril, e vieram
a ser consagradas, limitadamente
pelo Decreto-Lei 372-A/75 de 16
de Julho, pois que ai se admitla
ainda o despedimento com moti-
vo atendivel.

¥oi o Decreto-Lel 84/76 de
28 de Janeiro que, antes mesmo
da norma constitucional vele
consagrar, como uniea forma de
despedimento individual, o des-
pedimento com justa causa.

Verificou-se porém que, factos
graves ¢ rapidamente verificivels
levaram a longos processos disei-
plinares e gue permitiam, de
forma demagogica, 0 Seu uapro-
veltamento por forcas politicas,
dentro e fora das empresas, para
inverter as situacies e considerar
injustos, despedimentos justos e
justificados, transformando indi-
viduos indisciplinados e faltosos
em bandeiras de resisténcia de-
magégica e de indisciplina gene-
ralizada nos locais de trabalho.

B eerto que, em muitos casos,
os proprios trabalhadores reco-
nheceram  a justiga de certos
despedimentos e  contribuiram
para @ preservacio de um clima
disciplinade e produtivo nas em-
presuas

Mas o facto € que, a esles
factos nao se fes referéncia e
a agitagio operou antes nos casos
de indisciplina generalizada nas
empresas, provocada por despedi-
mentos justificados, ao mesno
tempo que se silenciaram Casos
gritantes de injustica e demago-
gia dos chamadog san_eameutas
por gpolitica anti-operariay que
serviu de capa a vingancas pes-
spals, levou muitos quadros ao
exilio, quase sempre sem que se .

das negoclacoes, com prejuizos
evidentes para os trabalhado-
res.

Por outro lado, o prazo de
vigéncia das couvencoes colecti-
vas nio poderi ser inferior a
18 meses. Considerou-se gue este
prazo. além de razoavel, permiti-
i um melhor desenvolvimento
da actividade produtiva por um
periodo mais longo, ao mesmo
tempo que permitird aos sindiea-
tos considerar com melhores
perspectivas a recuperacio do
poder de compra dos trabalhado-

Tes
Por _ ultimo,

Ross 4 E

estabelecem-se

tivas a empreender, por forma
a determinar as grandes orienta-
coes de fundo ma legislacio de
trabalho de acordo com planos
€ programas cuidadosamente ela-
boradeos,

86 assim e para beneficio da
organizacio do Estado e dos
trabalhadores se pode por termo
gradual & demagogla reinante,
| — O segundo diz respeito &
constitucionalidade dos projectos
legislativos em curso.

Para o Governo ¢ evidente gue
s0 & tarefa legislativa da Assem-
blela da Hepublica a definicao
das orientagées de fundo, em
relacio aos direitos fundamen-
tals  dos  trabalhadores em
:Jl}mbéria, de legislagio de iraba-

10,

E mesle ponlo ¢ perfeilamente
clarg que as alteracoes legislati-
vas empreendideg pelo Governo

respeitam  a pontos parciais e,

de pormenor das leis exisltentes
e que se limitam a cumprir os
objectivos do seu Programa e
N30 a consagrar profundas mo-
dificacées contordantes com a
Constituicio, o que seri tarefa
i mais longo prazo. e & empreen-
der pela Assembleia da Republi-

Ca com ou sem propostas do
Governo,

Governo elabora novas
leis e altera a da contra-
tagao colectiva

injustificada de negociaties ou
de participacio em gualguer acto
ou fase do processn, que vio de
20 até 100 contos,

Minimo de seis meses
no contrato a prazo

2.  Estabeleceram-se tambémn
novas normas para regular o
contrato a prazo por forma a
torni-lo claro para ¢ trabalhador
e para a entidade patronal, obri-
gando-se esta a comunicar por
escrito ao  trabalhador, 8 dias
antes do fim do prazo, a sua
1{311mde de niio renovar o contras

Caso contrario, o contrato re-
nova-se  sucessivamente, até 3
anos, passando nessa altura a
ser considerado sem prazo.

Ao mesmo tempo determina-se
que o conirato a prazo tem de
ser escrito e aplica-se este regime
a0s contratos a prazo actualmen-
te em vigor.

Por ultimo, o prazo tem de
ser certo, isto &, fixado para um
certo lapso de tempo e, em
principio, nio pode ser inferior
a 6 meses.

Lei sobre despedimentos
nig permite arbitrarieda-
des

Allis, desde ja se declara que
em materia de: qeontrolen de
kestao, lel sindical, lei de preve
e lei do horario ionul de

A regulamentacio legal da ces-
sagio do contrato de trabalho,

trabalho, o Governo tem em
preparacio, ji elaboradas ou ja
enviadas 4 Assembleia da Repu-
hlica, propostas de lei sobre estas
malérias.

E’ neste contexto e de acordo
com os principios e orientacoes
enunciados que o Governo anim-
cia ter ja aprovados os seguintes
projectos de decretos-leis: as al-
teragoes particiais ao Decreto-
-Lel no 164-A/76, sobre regula-
mento colectivo 'de trabalho cons
tém inovagdes que foram indica-
das pela pritica das negocia-
coes colectivas desde Fevereiro
deste ano e consideradas justas
€ necessarias.

As alteracdes aprovadas colsas
gram @ necessidade de as partes
— associagdes palronais, empre-
sa5 e sindicatos — fundamenta-
rem Nio 56 a8 propostas e contra-
propostas mas todas as posicaes
que tomarem durante as diversas
fases do processo de negociagio.
Ao mesmo tempo, os Ministérios
do Trabalho e da tutela poderao
determinar a negociagio conjun-
ta obrigatoria, o que vem impedir
i exploragao e a agitacio que
tem sido provocadas em algumas
negociagoes colectivas de traba-
lho 4 volta da participagio ou
nio participagio, sobretudo de
associagdes patronais, em proces-
505 que estio a decorrer,

Assim, tambem os dois minis-
tros poderio, também, nos casos
que considerarem indispensiveis,
autonomizar a contratacio colec-
liva de sectores ou empresas
publicas ou nacionalizadas, em
relagio 4 restante negociagio do
sector

Como corolirip logico da possi-
billdade de negociacio coujunta
obrlgateria, estobelece-se a possi-

Durante o perivdo de per=
guntas e respostas, os jorna-
listas abordaram varios temas
relacionados com a prozima
legislagdo do trabalho. 4 wma
questip posta sobre os despe-
dunentos com juste cdausa, ao
abrigo de¢ nova legislagdo, e os
reflexos deste nas empresas de
wetg  duzia  de trabalhado-
resn, existentes em grande nu-
mero no Pais, o ministro do
Trabalho reconhecen a fraygi-
lidade da posicao dos trabua-
lhadores, remetendo, no entan-
to, para os sindicatos a luta
contra os despedimentos, nu-
mae base de solidariedade.

A propésito dos mecanismos
leycis da greve, Marcelo Cur-
io referiv gue ga liberdade de
fazer greve pressupde a liber-
dade de trabalhary, reconjie-
cendo a lei legitimidade &
constituicio de pigueles, que
deverdo wactuar sem recorrer
ao w0 de ameacas, coacgdes oy
violéncias. Deniro deste espi-
rito, e tendo sido lembrada a
intervengdo de jorgas da or-
dem contra piguetes de greve
em vdrios casos, o ministro dis-
tinguin entre protecodo a tro-
balhadores eventuais substitu-
tog, contratados pelog patroes,
com que ndo concordae, e a ac-
tuagdo perante alteracdo da
ordem publica gue ji a justi=
fica.

apr tassem factog que inle-
grassem aguela e outras acusa-
coes gendricas, mal intencionadas
¢ em geral servindo secLarlsmos
politicos inconfessivels.

A actual disciplina legal nao
facilita, nem permite os despedi-
mentos arbitrarios. Esta € uma
calunia vil. e esconde a maior
parte das veres, a falta de capagi-
dade dos dirigentes sindicais em
oporem i tentativa patronal de
abusar da leif, a forca de¢ massa
dos trabalhadores, Nao se abire
pois para o Governo, a responsa-
bilidade pela propria incapacida-
de, pols que, os trabalhadores
nreanizadns poderio  imedie

qualguer abuso nos despedimen-

tos se exigirem o rigoroso cum-
primento da lei, ou seja, que
se proceda A averiguacao dos
motivos do despedimento para
saber se a falla ¢ grave ou nilo
&, gque as Comissdes de Trabalha-
dores sejam ouvidas e que, se
a averkguacio é dificil on o facto
nio & evidente. que se inicie um
processo disciplinar em regra.

Em vez de ataques demagogicos
a0 Governo, seria isto ou orienta-
coes idénticas que os dirigentes
sindicais deviam transmitr sos
trabalhadores. Mas nio. Preferem
responsabilizar o Governo para
esconder a sua propria incapaci-
dade como dirigentes sindicais.

Ora, & nova lei pretende tam-
bém acabar com certa demagogia
patromal que vinha a afirmar,
falsamente, que os despedimentos
eram proibidos. Na verdade, o
que er . e continua a ser proibido
€ 0 despedimento sem jusla cau-
Sa.

0O que se proibe frontalmente
& 0 despedimento sem que tenha
havido falta grave do trabalha-
dor. Daqui que o Governo preten-
da, a0 mesmo tempo que esclare-
ce as entidades patronais, conse-
guir o deshbloqueamento do mer-
cado de emprego oy seja. garan-
tir aos empresirios que podem
empregar maig trabalhadores. a
prazo oOu Sem prazo e que nio
serao obrigados a  suportar os
trabalhadores que pratiquem fac-
tos graves que constituam justa
causa de despedimento.

Afinal as modificacoes legislati-
vag tendem a criar um clima
de distensao social favorivel ao
aumento do nivel de emprego,
que & @ preocupacio fundamen-

“Congresso dos Sindicatos decidira
politica de tra...iho do Gov :rno”

Precisando cerfos uaspectos
do projecto da lei da greve,
Marcelo Curto adiantou que o
mesmo obriga o prestacdo de
servicos, durante a greve, cer-
to mumero de sectores, como
sejam os correios, hospitai ¢ as-
sisténcia médica, servicos fu-
nerdrios, produgdo e distribui-
¢io de energia e dyua ¢ bom-
beiros.

Foi posta ao ministro a ques=
tio do estatuto dos trabalha-
dores civis em estabelecinien.
tos militares, com o eremplo
do despedimenlo de 14 dos 15
elementos da comissio de tra-
balhadores des Oficines Ge-
rals de Malerial Aerondutico.
Lembrouw agquele governante
que esses trabalhadores estio
vinculados a um estaluto es-
pecial, nao abrangido pelas
leis do traballio no total, ¢ em
certos aspeclos subordinado a
regulamentog  milltares.  Na
aparte eivily do contrato dog
mesmos, ¢ possivel ao Ministé-
rio do Trabalho interferir, e
s0 messe. Na restanle, o pro-
blema escapa ag sew foro,

Noutro ponto abordado pe-
los jornalistas, e questio da
consulte gos trabalhadores so-
bre legislugdo de traballio a
promulyar, o ministro referiy
que @ parlicipacde dos mes-
mos se registaria na fase de

tal dos trabalhadores ¢ das suas
OrganlZacons responsavels,

Autogestao factor pode-
roso na fransicao para o
socialismeo

O Governo aprovou  também
um  decreto-lei gue impede a
propositura de necoes de reivindi-
cavao, de restituicio de pesse,
de despejo. de faléncia e as
providencias  cautelares  destas
aceoes, conlra empresas que esta-
jam a ser geridas por trabalhado-
res a0 abrigo de credenciais.

Ao mesmo tempo & suspensa
a instancia nestas accoes € nas
consequentes acooes executivas,

Estas providéncias legais foram
estabelecidas pelo prazo maximo
de 40 digg e, em qualquer caso,
até § entrada em vigor do estatu-
to Juridico das empresas em
wulogestav,

Na verdade, o Governo conside-
ra que o sistema autogestionirio
tem de ser enguadrado por todo
wn conjunio de mecanismos de
apolo, sem o que hao terd condi-
coes de viabilidade na sociedade
concorrencial em que ainda vive-
mos,

O Governo pensa que a consa-
gracio € a defesa de wm sistema
anlogestionario, serfo um factor
poderosn no processo democrilico
de transi¢io para o socialismo,

Salario minimg nacional
vai ser actualizade

O Governo tomou ainda medi-
das relativas a salirios que fazem
parte de um conjunto de diplo-
mas que devem ser analisados
como um todo,

Esse conjunto foi aliis explici-
tado na Nota Oficiosa de 11 de
Outubro de 1976, por forma a
que as organizacoes de trabalha-
dores pudessem desde logo, ter
uma visio clara do que se pre-
tendia.

Das medidas anunciadas, o Go-
VErio aprovou o seguinte:

a)  Actualizacio do Salirio
Minimo Nacional, o qual passa
a ser de 3500800 para todos os
trabalhadores rurals permanei-
tes, coin idade igual ou superior
4 20 anos, de 450000 para todos
os reslantes trabaslhadores por
conta de outrém, com idade igual
ol superior 4 20 anos e de 50
por cente destes valores para os
tribalhadores com idade inferior
& 20 anos;

b} Estabelece-se uma formula
de  caleuls  da  remuneracao
minima horaria garantida, de
acordo counl o3 minimos mensais
fixados, por forma a permitir o
cileuls  das  remuneracoes dos

TR ATH P ¥ TeaTme a8 tem-
po parcial ou pagos a quinzena,
4 Semana ou ko dia,

¢) A actualizacio das remume-
racoes minimas garantidas pelo
diploma deveri estar assegurada
ale 21 de Dezembro de 1977;

dy O Governo aprovou ainda
wmn diploma que permite a sus-
pensao total ou parcial de Con-
vencoes Coleclivas em relacio s
empresas em situacio de difleal-
dade economica grave, visando
sempre @ sua recuperacio e i
manutencio dos postos de traba-
lho, revogando-se assim o Decre-
to-Lei 530-76;

e) O Governo aprovou igual-
mente um  condicionamento &
Regulamentacao  Colectiva de
Trabalho, por forma & lmitar
o quantitativo a atingir pelas
TeMmUNeracoes complementares
em relacio ao venclmento-base,
por forma a que o acréscimo
nao seja superior a4 50 por cento
do salirio e o total nio ultrapas-
s¢, em caso alpum, o vencimento
muximo nacional;

f) Criacdo de uma Comissio
Interministerial permanente para
s pronunciar sobre assuntos re-
ferentes i Contratacio Colecliva
e constituida pelo ministro do
Trabalho, ministro de Plano e
Coordenacao Econdmica, ministro

+ dos Assuntos Soclais e ministro
da Administracio Interna.

Da aprovagio de todos estes
diplomas resulton a revogacio
integral do Decreto-Lei 202-75 de
16 de Junho pols que as matering
aprovadas cobrem as que regiili-
vamn aquele decreto-lei agora re-
vogado,

anteprojecio e gque o Ministé-
rip aprontaria depois os pro-
jectos levando em conta g om-
nido dos sindicatos, mas nao
lhey dando a conhecer os ler-
tos finais. No caso das leis da
contratacao colective, Marcelo
Curtp adlantox a «elasticidu-
dew das suas linhas  gerais,
chamando a atencdo parda o fac-
to de wa melhor lei ndo sér a
let muito lmitalivay e portan-
to se preferir uma definigio
de principios gerais ndo  es-
partithados num gcolete muilo
apertadoy,

«0 Governo estard atento ds
conclusges do Congresso dos
Sindicatos e a sua politiva de
trabalho dependerd, em muito,
dessas conclusdess, disse o mi-
nistro, em resposty @ uma per-
gunta sobre o assunto, tendo
mais @ frente referido as «boas
relagies, s relagdes abertas,
entre o Ministério e o secreta-
riado da Intersindicaly, go con-
trario do que se possg Pensar.

Noutro ponto do didlogo cont
os jornalistas, o wministrp do
Trabalho e o secretario de Bs-
tado, Maldonado Gonelha, ex-
plicaram os seus projectos da
institucionalizagio da  aulo-
gestio que tinham fa referido,
en pormenor, o NOsso jornal,
na entrevista concedida ontenm
publicada.

0 ministro do Trabalho, Marcelo Curto, no usp da palavra durante a conferéncia de Imprensa ontem rea=

lizada. A seu lado, Maldonado Gonelha e Almeida Simdes (a

Hordrio de trabalho e lei
da greve vio a Assem-
bleia da Republica

O Governo aprovou ainda duas
propostas de lei a apresentar 4
Assembleia da Republica, focando
dois aspectos dos que se conside-
ram como matéria laboral de
Tfundo.

Proposta de lei sobre o horario
de trabalbo nacional, em que se
consagra um periodo normal de
trabalho no maximo de 45 horas
¢ o minimo de 40 horas, além
de se regulamentar em novos
moldes, a prestacao de trabalho
extraordinario, o trabalho por
turnos e outras matérins de
hordrio de trabalhe igualmente
importantes e que serio em breve
do conhecimento publico, alravés
do Diario da Assembleia do Repu-
blica.

Proposta de lei regulando o
exercicio do direito 4 greve. Neste
ponto, consagraram-sg principios
fundamentals e universalinente
aceites e praticados, nos paises
onde este direito é reconhecido.

Assim se propds 4 Assembleia
da Republica que so podem deci-
dir da greve os sindicatos ou
os plenérios da maioria dos tra-
balhadores, nas empresas em que
esta maioria nio esteja represen-
tada por sindicatos; que a greve
suspende o contrato de trabalho;
que os empresarios nio podem
substituir os grevistas por outros
trabalhadores que, no inicio da
greve nio estivessem ligados 4
empresa por contrato de traba-
1ho; que em numero limitado de
servicos de interesse colectivo, os
trabalhadores fém de assegurar
essa prestacdo de servicos que
seja. considerada essencial; que
serio punidos com prisio correc-
cional os que declararem, mantl-
verem ou impedirem greves, por
via da violéncia, ameaca ou coac-
¢iio; que, por ultimo, é probido
o wlockouts € a infraccio a esta
prolbicio é também punida com
prisio.

Regulamentacdo de férias
e feriados

Por ultimo o Governg aprovou
um decreto-lei gue regulamenta
em novos moldes a matéria refe-
rente a férias e feriados. Neste
diploma se estabelece que o
periodo anual de férias nio sera

com os jornalistas

inferior a dezoito dias uteis e
que estas terdo de sor remunera-
das.

Fixa-se também a obrigatorie-
dade do pagamento de um subsi-
dio de férins de montante igual
a0 da relribuicdo correspondents
ao periodo de férias.

MNa marcacio do periodo de
férias a entidade patronal passa
a ter gque consultar a comissio
de trabalhadores, a comissio sin-
dical ou os delegados sindicaia.

Fixam-se¢ como feriados obriga-
torios, os dias, 1 de Janeiro,
Sexta-Feira Santa, 25 de Abril,
1 de Maio, Corpo de Deus, 10
de Junho, 15 de Agosto, 5 de
Outubro, 1 de Novembro, 1 de
Dezembro, 8 de Dezembro, 24 e
25 de Dezembro,

Além  destes, apenas poderao
ser observados o ferfado municl-
pal da localidade, ou, quando
este nio exista, o feriado distrital
@ a terca-feira de Carnaval,

O diploma fixa ainda um novo
regime de faltas que se pretende
que venha a moralizar e a tornar
clara a disciplina sobre a
matéria.

Além destes diplomas legais, o
GOvVErnp aprovarg como decretos-
-leis e logo que seja possivel, os
projectos referentes a
ssaneamentosy, trabalho de es-
trangeiros, contrato de trabalho
doméstico e eontrato de trabalho
rural e ainda as propostas de
lei relativas ao «controles de
gestio e ao direito de amssociagio
sindiecal.

Medidas actuais ponto de
partida para alteracoes
mais profundas

A partir do final deste ano,
o Governo, em matérias que
respeitam ao Ministério do Tra-
balho, teri concluido a primeira
parte de importantes e decisivas
modificacies da legislagio do
trabalho que estabelecam as ba-
ses para o consolidagio da demo-
cracia nas relacoes de trabalho
e permitam o avanco seguro para
o socialismo, legitimado pelo vo-
to popular.

Para tanto, e tomando estas
alteracdes legislativas como pon-
to de partida minimo, & indis-
pensavel iniclar outras alteracdes
mais profundas, quer na legisla-
cdo do trabalho guer na organica
e funciongpmento do Ministerio
do Trabalho. Neste particular, é

querda), gue lambé

trocaram impressoeg

{Fote «D.N.» — Bduardo Tomé)

para nos evidente que o I\-lmis_té—

rio tera de dispor de meies
humanos e tLéenicos que  lhe
permitam  responder, coin sesu-
manca e eficiencia as solicitucies

da Governo, dos sindicatos, das
A5500]1a s palrobais Do gue
respeitn 4 situacio sularial, as
suas desipualdades, o desenvol-
vimento normal das relagdes in-
dividuais e colectivas de trabatho
e aos conflitos delas emerpentes
e ainda g eficar fisealizacio e
punicio dos infractores des<a
legislacio

Neste sentido e em curto praxo
a Organizacio Internncional de

Trabalho i cooperar com o
Governo e em particular com
o Ministério do Trabalho na

revisio profunda das estruturas
e funcionamento da Inspeccuo
do Trapalho,

Nio se esquece lambén, no
Ministério do Trabalho a neces-
sarin reorganizacio e reforco dos
gervicos de Prevencio e Riscos
Profissionais, para o que, esty
prevista uma accao urpente nes-
se sentido

Conjuga¢zo de esfoicos
base para superar crise
economica

Por ultimo €
afirmar que, a el
contributo deste Minis

avango em direcgio ao sou
mo, dependem do estabelecimen-
to ae Felagdes constanies, abertas
e criticas com as organizajoes
sindicals dos trabahadores porti-
guess=s com base nu conlianga,
na lealdede e na boa-fé, sem
o gque todos flearemos menos
eficientes e mals pobres no esfor~
co comum, repito, de consolidar
as instituigoes demneriticas e
avancar para o socialisino

Nesta tarefa, as associagoes
patronals tom o papel relevante,
que deverio assumir plenamente,
de coniribulr pura a criangio de
uni clima  democralico de pua
sociul, de desenvolvimento eco-
nomico para o gual a sua contri-
buicio ¢ inestimuvel.

Desta conjugacao de eslorgos,
em gue o Coverno esti empe-
nhado, resultard, estumos certos,
o arrangue decisivo da  erise
economics e o consolidacdo das
instituigées democraticas e de
uma real ¢ verdadeira indepen-
dencia nacional.
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Inovacoes nas leis do trabalho

® aumento do salario minimo, novo regime de férias
@® véspera de Natal é feriado

® contratacao colectiva tem novas regras

Aumento do salario minimo
nacional, alteracdes ao pro-
cess0 de contratacdo colectiva,
regulamentacao do contrato a
prazo, suspensdo das acgdes
de restituigho das empresas
em autogoestio, novo regime le
gal das féerias e feriados, sao
as principais inovagdes intro-
duzidas pelo Governo na legis-
lacdio do rabalho, ontem anun-
ciadas pelo ministro do Traba
Iho, dr. Marcelo Curto, durante
um encontro com os Orgaos de
Informacio,

O ministro, que se fazia
acompanhar pelos secretario e
subsecretdrio de Estado do
Trabalho, iornou publicas as
medidas agora aprovadas, e di-
vulgou os principios fundamen-
tais consagrados nas propos-
tas de lei apresentadas & As-
sembleia da Republica, versan-
do o horéario de trabalho nacio-
nal e a greve.

Segundo foi anunciado, o
Governo elaborou um conjunto
de diplomas respeitantes a sa-
larios. Entre as medidas apro-
vadas conta-se @ actualizagdo
do salirio minimo nacional,
que passa a ser de 3500 e 4500

escudos mensais para todos os
trabalhadores rurais perma-
nentes e para todos os restan-
tes trabalhadores por conta de
outréem, respectivamente, com
idade igual ou superior a 20
anos. 'ara trabalhadores com
idade inferior passam a vigorar
valores inferiores em 50 por
cento (1750 e 2250 escudos,
respectivamente).

Foi estabelecida uma formu-
la de caleulo da remuneracdo
minima horaria garantida, de
acordo com os minimos men-
sais fixados, de modo a permi-
tir o céleulo das remunefagoes
dos trabalhadores em regime
de tempo parcial, ou pagos a
quinzena, & semana ou ao dia.

A actualizaclio das remune-
racoes minimas agora garanti-
das devera ser assegurada até
ao fim do préoximo ano,

No dominio da contratagio
colectiva, foram anunciadas
medidas de caricter excepcio-
nal, O contestado Decreto-Lei
n.” 530/76 serd substituido por
um diploma que permita a sus-
pensio total pu parcial de con-
vengdes colectivas em relagio
as empresas em situacio de

dificuldade economica grave,
visando sempre a sua recupe-
ragdo e a manutenc¢do dos pos-
tos de trabalho. Prevé-se tam-
bém uma férmula de condicio-
namento a regulamentagio co-
lectiva de trabalho, de modo
alimitar o quantitativo a atingir
pelas remuneracées comple-
mentares em relacdo ao venci-
mento base; pretende-se, as-
sim, Que o acréscimo nado seja
superior a 50 por cento do sa-
lario e o total ndo ultrapasse,
em caso algum, o vencimento
méximo nacional,

Confirma-se, por outro lado,
a criagdo de uma comisséo in-
terministerial permanente para
se pronunciar sobre questdes
referentes a contratagao colec-
tiva. Integram-se os ministros
do Trabalho, do lano e Coor-
denagdo Econdmica, dos As-
suntos Sociais e da Adminis-
tragdo Interna.

CCT's VIGORAM
ANO E MEIO

Segundo reve_eiou o ministro,
foram introduzidas inovagdes

SINDICATO DOS TRABALHADORES

DA MARINHA MERCANTE, [:7:5,.

AERONAVEGAGAO E PESCA

PROPOSTA

Considerando que a anica forma de participar na Intersindical & suportando tal como
os outros Sindicatos a sua quota parte nas despesas da Central Sindical Unica.

PROPONHO

Que seja aprovado o pagamento da quota a Intersindical.

Aprovada em Assembleia a nivel Nacional por:

270 votos a favor
112 votos contra

PROPOSTA

Considerando que os trabalhadores devem pensar muito mais no que os une do que

os divide.,

Considerando que so0 um Congresso com a presenca de todos,

ou caso ndo seja

possivel da esmagadu(d maioria dos Sindicatos, em franca e profunda discussao poderad
abrir o caminho a construcédo da Unidade.

Considerando que o Regulamento e as teses deste Congresso de todos os Sindicatos
tém de ser discutidos previamente por todos os trabalhadores para gue as deliberacdes

finais do Congresso sejam,

de facto,

representativas,

os associados do Sindicato dos

trabalhadores da Marinha Mercante Aeronavegacéo e Pesca, reunidos em Assembleia Geral

em 7-10-76, deliberam.

1. — Que o Sindicato dos Trabalhadores da Marinha Mercante Aeronavegacio e Pesca,
abandone o grupo da «Carta Abertan,
2. Que e#ste Sindicato participe activa e criticamente no Congresso de todos os

Sindicatos

3 Que sejam colocados oportunamente as Assembleias Gerais para discussio e
votagdo do regulamento do Congresso e das teses que o Sindicato ird defender nele.

Aprovada em Assembleias a nivel Nacional por:

287 votos a favor
95 votos contra

a0 deCreto que regulamenta a
contratacdo, sugeridas pela
pratica das negociagtes desde
Fevereiro e consideradas jus-
tas & nocessarias.

Consagra-se, tal como vinha
sendo anunciado pelo minis-
tério, 8 necessidade das asso-
ciagdes patronais, empresas e
sindicatos intervenientes no
processo de negociacio funda-
mentarem, ndo soO todas as pro-
postas e contrapropostas mas
também durante as diversas fa-
ses do processo de contra-
tagdo. O Ministério do Traba-
lho, ou o ministério da tutela,
podera determinar a nego-
ciagdo conjunta obrigatoria,
prvendo multas de 20 a 100
Contos em casos de recusa
injustificada de negociagdes
ou de participar em qualquer
acto ou fase do processo de
negociagao.

Aqueles ministérios poderao
t2mbém autonomizar a contra-
tagdo colectiva de sectores ou
empresas publicas ou naciona-
lizadas, em relagdo 3 restante
negociagao do sector,

As convengbes passam a vi-
gorar pelo prazo minimo obri-
gatorio de ano e meio, preten-
dendo-se, com este limite, as-
segurar wum melhor desenvol-
vimento da actividade produti-
va por um periodo mais longos,
Os efeitos retroactivos dos
contratos terdo como limite o
termo do prazo de resposta a
proposta ouU, no caso de revi-
sdp de convengdo anteriof, o

. termo da sua vigéncia,

Foi igualmente regulamenta-
do o contrato a prazo, que tera
de ser fixado para um certo
lapso de tempo, em principio
ndo inferior a seis meses. A
entidade patronal ficara obri-
gada a comunicar por escrito
ao trabalhador nestas con-
digdes, oito dias antes de findo
o prazo, se deseja ou ndo reno-
va-lo,

FERIAS E FERIADOS

0O Governo aprovou ainda
um diploma gue regulamenta
em novos moldes os feriados
e as férias,

Assim, o periodo anual de
farias ndo pode ser inferior a
18 dias tteis, remunerados. Se-
ra sempre obrigatorio o paga-
mento de um subsidio de férias
de montante igual ao da retri-
buicdo correspondente
periodo de férias. Fste serad
marcado apas consulta obriga-
toria as organizacoes repre
sentativas dos trabalhadores
na empresa.

Quanto aos feriados obriga-
torios, sofreram alieracdo, com
destaque para a veéspera de
Natal. 1 de Janeiro, Sexta-Feira
Santa, 25 de Abril, 1 de Maio,
Corpo de Deus, 10 de Junho,
15 de Agosto, 5 de Outubrg,
1 de Novembro e, em Doezem
bro, dias 1, 8, 24 e 25 Além
destes, apenas poderao ser ob-
servados o feriado municipal
ou o distrital, € a terga-feira
de Carnaval.

Fol tambem fixado um nove
fegime de faltas, Que visa emo

ralizars e clarificar a discipling
sobre a matend,

Marcelo Curto anunciou t2m
bem gue se enconlfom ja pre

paradas duas propostos de la

a apresenmtar a Assemble da
Republica, sobre o horario na-
cional de trabalho ¢ a greve

Na primeira propoe-su um

ao

horario semanal maximo de 45
horas e minimo de 40, ¢ pre-
vé-se a regulamentagio em no-
vos moldes da prestacao de
trabalho extraordindno e por
wrnos.

Quanto & Lei da Greve, pre
VE-5& Que O SeU exercicio de-
penda de decisdo dos sindica-
tos ou de plendtio de empresds
onde @ maiofia dos trabalhado-
res ndo esteja representada
sindicalmente. Propée-se, ain-
da, o principio da suspensio
do contrato, e a proibicdo de
0s empresarios substituiremn os
grevistas por outros trabalpa-
dores.

O ministro anunciou, ainda,
um decreto-lei que impede a
instauracao de acgdes de rei-
vindicagdo ou de restituicao de
posse, de despejo e de fa-
lencia, e respectivas provi-
déncias cautelosas, contra as
empresas que estejam a ser
geridas pelos trabalhadores
devidamente credenciados. Es
tas medidas foram estabeleci-
eas pelo prazo maximo de no-
venta dias, e até & entrada em
vigor do estatuto juridico das
empresas em autogestio,

Os diplomas sobre sanea-
mentos, trabalho de estrangei-
ros, controlo de gestao, contra-
to de trabalho doméstico e ru-
ral, e direito de associacéo sin-
dical estdo ainda em fase de
elaboracdo, prevendo-se que
sejam aprovados num futuro
proximao.



Organizacoes sindicais defendem

participacao na gestao da

Os representantes sindicais
nas Comissoes Administrativas
das Caixas de Previdencia do
Distrito de Lisboa, a Unido
Sindical do mesmo distrito
¢ a Intersindical, reunidos para
analisarem a tentativa do
secretario de Estado da
Seguranga Social de impedir
a participagdo dos sindicatos do
distrito de Leiria na gestao dos
Servigos Médico-Sociais,
decidiram, por unanimidade,
«reclamar a tomada de posse
dos representantes do
Movimento Sindical em todas
as Comissoes Administrativas
dos Servigos Médico-Sociais
a separar das Caixas Distritais»
€ «rejeitar, por injuriosa

lifamatoria, a nota do
sooretario de Estado da
Seguranga Social «desrespeita
Vasques, de 28 de Setembro de
1976,

Esta nota oficiosa, tornada

publica na sequéncia de um
despacho do mesmo secretirio
de FEstado, faz, segundo os
trabalhadores, «lamentaveis
insinuagoes», langcando «a
duavida sobre a honorabilidade
dos representantes sindicais nas
Caixas, que apenas recebem,
no desempenho das suas
fun¢des, o mesmo que
recebiam nos seus postos de
trabalho».

O fundo da questao reside na
participagao ou nao dos
«representantes eleitos pelos
sindicatos de Leiria na
Comissao Administrativa dos
Servigos Meédico-Sociais
a separar da Caixa».
A tentativa, por parte do eng.”
Vitor Vasques, de impedir essa
participagdao ¢ considerada
pelos representantes dos
trabalhadores como «ilegal,
por frontal desrespeito do art.”
5.° da portaria ministerial

431/76». Ao mesmo  lempo,
o secretario de Estado da
Seguranga Socail «desrespeita
a Constituigao», que, ao
contririo do pretendido por
aquele membro do Governo,
«nao ¢ omissa, antes contempla
a participagao na gestao da
saude, pois a organizagdo da
saude €, irrefutavelmente, uma
das que «visam satisfazer
o interesse das classes
trabalhadoras» (art.” 58.7,
ponto 2, alinea b) da
Constituigdo) ».

Nem poderia, alias, ser de
outro modo, uma vez que «os
trabalhadores descontam por
ano, muitos milhoes de contos
dos seus saldrios» para
a Previdéncia, que esle ano
despendera com a sadde cer-
ca de 14 milhdes de contos,
enquanto o Estado, «a quem
a Constituigao incumbe

«prioritariamente» cssu
responsabilidade (art.” 64"
ponto 3), gastara apenas
4 milhoes».

Assim 05 representantes
sindicais nas Comissoes
Administrativas das Caixas do
Distrito de Lisboa, a Uniao
Sindical de Lisboa
e a Intersindical deliberaram
«solidarizar-se com a posigdao
assumida pela Unido dos
Sindicatos do Distrito de Leiria
e exigir a tomada de posse dos
representantes sindicais na
Comissao Administrativa dos
Servigos Médico-Sociais da
Caixa daquele distrito». Ao
mesmo tempo, «protestam
junto do ministro dos Assuntos
Sociais e demais orgios do
poder politico contra mais esta
actuagao prepotente do
sacretario de Estado da
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ESCRIT

COMO. ANTIESTATUTARID

A comissdo delegada
dos trabalhadores reque-
rentes da assemblein geral
do Sindicato de Escritorios
secuson a direccHio de segulr
uma pratlca santidemocra-
tica» e violar os estatuios,
numa conferéncia de Im-
prensa ontem realizada.

A acusacfo, segundo 5
Anop, fol acompanhada da
descrigfio de um rol de me-
didas tomadas pela direc-
¢io sindical, gue, sezundo
adqueles trabalhadores, es-
tara em desacordo com o0s
prineiplos proclamados no
seu proprio programa.

Esclarecendo as razbes
que os levaram a reguerer
4 assemblela geral, a co-
missfio afirmaria gue ndo
tinha gualsquer Iintenches
de derrubar & direcedo,
mas tAo somente a fazé-la
cumprir o gque defenden,
aquando dag eleicdes. «Na
verdade — acrescentou um
dos membros da comissio
= nos nfo desaprovamos
0s principios contidos no
programa da direcedo, an-
tes pelo contriric, acha-
lelo-losﬁo %orrectos. Porém,

€8 n 1 sido tos e
praticas. L %

Acusando, mais uma vez,
8 direccio do Sindieato de
seguir uma politlea edivi-
slonistas em relacio ao
Congresso dos Sindicatos e

ey

wia WA

gos lrabalhadores, os re-
guerentes da assembleia ge-
ral condenaram a actua-
30 da direccao do Sindica-
to durante a assembleia pe-
ral no passado dis 14, des-
tinada & decidir da partici-
pacdo dos trabalhadores de
eseritdorios no  Congresso
dos Sindieatos, gue seria
uma  demonstracio da sha
spratica  antidemocraticas.

Sobre o referende anun-
clado pelos Corpos geren-
tes do Bindicato para o dia
18 do proximo més, o gual
devers substitulr-se & con-
testada votacio da assem-
bileia, a comissio classi-
fica-0 de 4anti-estatuta-
rioe. «Segundo os estatn-
i0s gualguer referendo tem
de ser decidido por uma as-
sembieia geral extraordi-
naria convocada para o
eteitoy — esclareceriam os
participantes.

No enfanto, 0s requeren-
s da assembleia sublinhas
ram gue nfo eram econtra
o8 referendos e gue, con-
cretamente naquele ecaso,
apenas denunciavam a
«violaclo das mais elemen~
tares regras democraticass.
<Porém, limitar-nos-emos a
esclarecer o gue se estd 4
DAassar e serda aos trabalha-
dores que ecaberd tomar
uma posicic: — sfirmaram,

|

T

Seguranga Social».

O Ryuden 2f/l0)?2

PLENARIOS REGIONAIS
DR INTERSINDICAL

Promovidos pela Intersindi-
cal, realizain-se, nos proximos
dias, varios plenarios regio-
nais destinados a preparar o
Encontro Nacional de 6 de
Novembro proximo, durante o
qual sera tomada uma posi-
a0 sobre a legislacio do tra-

10 2 do Governo.

Assim, esta noite efectuam-
se plenirios na Amadora,
Alhandra e Odivelas; ama-
nhi, na Azambuja; dia 2, em
Mafra, Mem-Marting, Cascais
e Santa Irlpg de Azdla.

Depols de amanhi, entre-
tanto, realizi-se no Porto, na
sede dg Sindicato dos Ferre-
viarios do Nozte, umia ocutm

do, durante a qual serd
feita um balance da discus-
sio ja havida.

O Secretariado da Inter-
ﬁngi?gl. em comunicado dis-

ribuido a propésito do encon-
tro, la a todas as Comis-
soes dicais e de Trabalha-
dores, delegados e dirigentes
sindicals, para que participem
na definicfio de uma politica
legislativa de acordp com o8
interesses dos trabalhadovess.

PARRY & SON

e antipo.
pular que o Governo tem de-
?;efado» e 1 ?]s'

por todas e posigdes de
luta que os operirios «justa-
mente venham a adoptars,



A LUTA (USP  |@ene [
LISBOA pl'epzll'}l‘ﬂ'ﬁs‘rﬂ_'J
28 0UT. 1876 _ encontro
Reafirmado o apoio a <Carta Aberta> nacional

PORTO - Com o objectiva

de preparar v Encontro
Nacional de 6 de Noveinbro

0
et e n L. proximo (destinado a permitis
scrltnrlns a | a ~uma tomada de posigao dos
trabalhadores, a nivel nacional,
. B sobre a legislagao de trabalho

‘manada do Governo), a Uniao
de Sindicatos do Porto/
Intersindical convocou, para

=t " : : L ol : o proximo sabado, um encontro

distrital de delegados,

"ﬂn an ‘ | ) Comissoes de Trabalhadores
e dirigentes sindicais,

No decorrer do encontro,

. que tera inicio as 15 horas, na

= : ; = sede d Sindicato dos

Os trabalhadores de Escritorio e de Coméreio Carta Aberta e dos Sindicatos democraticos tem ;?T-rrzvia;‘ivs 1(!0 Norte, serd

do distrito de Leiria, r?umgdos em assembleia ge- contribuideo para a unidade de todos os traba- feito um primeiro balango da
ral na sede do seu Sindicato, aprovaram uma lhadores», Por isso, comcederam poderes a Di-

discussao ja realizada, a partir

proposta na qual «se repudia a actuacio do se-  reccio do Sindicato para continuar «a participar dos milhares de textos de apoio
cretariado da Intersindical como da chamada  nos Encontros dos Sindicatos democraticos, até agora distribuidos, em
ONOP que pretendem a realizacio’ dum Con- juntamente com os Sindicatos da «Carta Aber- torno da legislagao de trabalho
gresso enire amigosy. . ta», bem como em todas as reuniges de Sindica- publicads: ¢ @ publicar: polo

Os trabalhadores de Leiria entendem «que a  tos gue a Direccio entenda servirem:os interes. e steriadio: G
actuacgo do secretariado da Intersindical, como  ses dos trabalhadores ¢ & sus verdadeira uni- SRR it e i
da chmada_cﬂom’ & a de, na pmitica prgt.ender dadey. Decidiram ainda repudiar «a actuacio do comunicado distribuido
convocar o segundt)_ Congresso da Intersindical, secretariado da Intersindical como da chamada a proposito do encontro, «apela
nio obstante o cobrirem com outras roupagens» CNOP que pretendem a realizacio dum Con- a todas as Comissdes Sindicais
e consideram que «a actuacio do Movimento ' gresso entre amigoss. ¢ de Trabalhadores, delegados

e dirigentes sindicais, para que

- participem na defini¢io de uma
(N J?IJOF L] ¢ politica legislativa de acordo

PUB. - con:l :s“ni:s:crusscs dnj
SINDICATO DOS METALURGICOS S .
DO DISTRITO DE SETUBAL

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
CONVOCATORIA

Dando cumprimento a solicitagao da Direcgao, ao abngo do art
357 n® 1 alinea b, dos Estatutos, convoco a Assembleia Geral
Extraordindria nos termos do arl. 36.° n.° 1, para o dia 7/11/76,
pelas 16 horas, na Sala da Cultura (Antigo Cinema da CUF), no
Barreiro, com a seguinte ORDEM DE TRABALHOS:

1 — Decidir da compra de um imdvel para a Sede do Sindicato, no
Barreiro;

2 — Informagtes sobre o Congresso dos Sindicatos;

3 - Informagoes sobre Contratagao Colectiva.

NOTA - E indispensével a apresentagio do cartac de sdcio do
Sindicato.

Camarada — S0 com a presenga de todos e s6 com a forga da
nossa unidade venceremos.

] el 25)lof3E
Barreiro, 27 de Outubro de 1876, POk E_E'-LJ

O Vice Presidente-da Mesa da Assembleia Geral SIN D|CATO DOS PESCADOHES

a) Joao Maria Sovelas -

DO DISTRITO DE LEIRIA
= . m— A. Marqués de Pombal, 18 — Telef. 99742 — Peniche

Circular n.” 8 de 25/10/76

UNIAO DOS SINDICATOS || tmnsremssiesiosscs mmansiore

O Sindicato dos Pescadores do Distrito de Leiria, vem por este

DE AVE'RO meio dar a conhecer & todos os trabalhadores, da tomada de
posigdo em plenario dos pescadores de Peniche, quando da
aprovagao da mogao gue a seguir transcrevemos:

Aua de Belém do Para, n.° 4 — 1.° Esq.” — AVEIRO

MOCAO

ENCONTRO NACIONAL DE DIRIGENTES, DELEGADOS

SINDICAIS E COMISSOES DE TRABALHADORES A REALI- Pensando na nezessidade da unidade de todos os
ZAR EM LISBOA NO DIA 6 DE NOVEMBRO DE 1976. trabalhadores deste peis, contra a exploragao, o imperialismo

e o grande capitaliso, passo decisivo para a sociedade socialisia,
ASSUNTO: LEG'SLA¢AO DO TRABALHO os pescadores de Peniche, reunidos em Plenario, no dia 24 de

Outubro de 1976, em Peniche, dao a conhecer o seguinte:
&) Apoiam incondicionalmente a Intersindical MNacional,

O Secretariado da Unido dos Sindicatos de Aveiro/ Intersindi- Centrat Unica dos Trabalhadores.
cal, alerta todos os Dirigentes, Delegados Sindicais € Comissoes y _jbl_ Apfoiafam_? projecto dD_regula:"crgo do Qon.%rehﬁo de
de Trabalhadores para a necessidade e importancia da sua odos 05 Sindicalos ‘dpresentado psla (NG, (Cormissdo

Bt 2 ; 3 Nacional Organizadora Provisoria do Congrasso).
participagao no Encontro Nacional de 6/11/76, e informa que ¢) Manifestam total repugnancia pelo aparecimento da dita

podem obter textos de apoio sobre legislagao do trabalho nos seus carta aberta e apelam & desvinculagao das dirscgbes que
Sindicatos. a subscreveram, pela unidade e pelo avango progressvo de todos
as trabaihadores,

@ Vai ao teu Sindicato e obtém o texto que te ajudara na

= ek . i Nao so Dwvislonlsmao!
discussao da legislagéo do Trabalho.

Nao ac Piuralisimo Sindical!

® Inscreve-te para o Encontro Nacional de 6/11/76. Pels Aeallzagao do Congresso de Todus 0s Sindicatos!
@ Participa na discussao dos teus problemas. Pela Intersindical, Central Unica dos Trabalhadores
J Portugueses !
. Pela Democracia, Rumo ao Soclallsmo!
Aveiro, 26/10/76 " ‘dos e Organlzados Venceremos!
O Secretariado (a prasente mogao lor apravada por unanirmidade)
A Direcgao




