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O corporativismo portugués adoptou a ideologia do fascismo
italiano de Mussolini, copiando, com ligeiras adaptagses, a estrutura
geral da sua organizagio politica. «Na Carta del Lavoro», comeca
por afirmar-se que <o Estado fascista realiza a unidade moral, politica
& econdmica da nacio italianas, e, por sua vez, no Estatuto do Trabalho
Nacional, publicado seis anos depois da «Carta del Lavoros, diz-se,
no artigo 1.°, que a Nacdo portuguesa constitui uma unidade moral,
politica e econémica; esta identidade de principios ideolégicos funda-
mentais entre a «Carta del Lavoros, considerada «o documento fun-
damental e mais solene» do fascismo italiano (*), e a sua réplica
portuguesa, que & o Estatuto Nacional do Trabalho, continua a veri-
ficar-se através de todos os demais principios ideol6gicos do corpo-
rativismo portugués, importados do fascismo italiano, desde a con-
cepeio corporativa do Estado até & conciliagio das forgas de producgao,
ou seja, do capital e do trabalho, passando pela concepgio do trabalho
como um dever social, a fixacio dos salarios através de contratos
colectivos do trabalho, o estabelecimento da previdéncia, do Ministério
das Corporagdes e do Conselho Nacional das Corporagoes, com fungoes
consultivas idénticas & da Cémara Corporativa. E assim que no Esta-
tuto Nacional do Trabalho se afirma que o capital e o trabalho
desempenha uma fungio em regime de cooperacio e solidariedade
(artigo 11.°), se diz que o trabalho é um dever de solidariedade
social (artigo 21.°), que as relacbes entre patrdes e trabalhadores sio
ajustadas através de contratos colectivos de trabalho (artigo 32.%), ete.

Se recordarmos que o sistema fascista vigorou também na Ale-
manha nazi, e que af o seu Conselho Econdmico Supremo era integrado
pelos maiores monopolistas alemies, como Krupp, Thyssen, Siemens e
Bosch, € por banqueiros como Shrieder, Finck, Reinhardt e outros,
comecamos a aperceber-nos da distincia que vai da ideologia afir-

(*) Prof. Alfredo Cloffi, Istituzioni Di Diritto Corporative, Milio, 1938, p. 6.
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mada a realidade verificada. Na verdade, o fascismo é «o sistema do
dominio violento dos mais reaccionirios e maiores interesses monopo-
listass ('), pois, como observa Armando Castro, «regime chamado
corporativo, repressio aos movimentos sindicais livres, repressio da
arma operdria da greve, tudo isso entronca na estrutura particula-
rizada do sistema que tem funcionado com base numa superexploragio
da forga de trabalho e na prdtica das mais variadas protecgies a
sectores do alto capital privilegiados (*).

E deparamos com a primeira caracteristica fundamental da
«ideclogia» corporativa que consiste em substituir a definicio real e
correcta dos objectivos do sistema pela formulagio de principios
alienados, tendentes a justificar uma diversa realidade econdmiea,
social e politica, que ndo se quer reconhecer e antes se pretende
ocultar.

Asgim, sem poder negar a evidéncia da existéncia de classes
sociais, o corporativismo afirma propor-se a harmonia das classes
(capital e trabalho), arbitrando os seus interesses antagdmicos, como
se nio fosse ele proprio, a expressio do dominio de uma classe, e
esta — a do grande capital — pudesse servir de «Arbitro» dos con-
flitos em que estdo em causa os seus proprios interesses.

Fsta estranha caracteristica da ideologia corporativa, cujo caric-
ter insélito mais ressalta se a pusermos em confronto, ¢om, por
exemplo, a ideologia socialista, na qual, desde os seus fundadores,
sempre se definiu o socialismo como o dominio de uma classe, o pro-
letariado, «que toma nas suas mios o poder do Estado e comecga
por converter os meios de produgdo em propriedade do Estados (®),
vem a produzir uma série de importantes consequéncias. Cobertura
alienada de uma realidade ideal mas inexistente, o corporativismo
niao tem, propriamente, uma ideologia, no sentido preciso do termo,
mas antes utiliza uma mera demagogia, em que a fractura da teoria
e da pratica e as contradigbes entre elas sio caracteristicas ideolégicas.
E que, como chegou a confessar o falecido Salazar, «em politica o
que importa é saber estars, e dai as constantes contradicbes e mais
insblitas mutactes, ao sabor das necessidades de momento e sem
sequer se ater a uma coeréncia interna gue a auséncia de uma verda-
deira ideologia nio lhe pode sequer assegurar.

Mantendo inalterada a sua estrutura de dominio violento do
grande capital sobre a classe trabalhadora e a peguena e média bur-
guesia, e jA que o que importa, ideologicamente, & «saber estars, o

('} R. Palme Dutt, Britain #n the World Front, p. 29.

{1} Para uma Leitura Tedrica das Condicionantes Bocioecondmicas da Acgdo
Democrdtice, Comunicacio ao III Congresso da Oposiciio Democrdtica, p. 10.

(*) F. Engels, Do Socialismo Utépico ao Socialismo Cientifico, Ed. R. Agul-
lera, Madrid, p. Bl.
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corporativismo, «chegada a hora de a burguesia nacional buscar o
aconchego de aliancas com os grandes grupos internacionais» (%),
manobra ideologicamente através da mudanca de designagdes incon-
venientes, mantendo inalteradas as organizacdes respectivas, e, assim,
a «Unidio Nacional» passa a denominar-se «Accio Nacional Populars
a «Policia Internacional e de Defess do Estado», que comegara por
ser simples Policia de Informagdo e, em 1945, fora «legalizada» com
o nome de «PIDE», passa a ser «Direcgdo Geral de Segurangas, 0
«Secretariado Nacional de Informagios, que ji havia deixado de ser
da «Propaganda Nacional» passa a ser «Secretaria de Estado da Infor-
macio», tal como a «democracia orgdnica», designagio a que Salazar
recorrera apos a vitéria das NagGes Unidas sobre o fascismo, e como
se a democracia pudesse ser orgfinica ou inorgéinica e nio fora apenas,
ou deixasse de ser, democracia, cede agora o lugar a uma nova for-
mula, mais apta a evitar os inconvenientes da «democracia orginicas
e que é o «Estado Social», formula cuja demagogia é evidente, jA que
todos os estados sdo sociais.

Por outro lado, a demagogia corporativa lanca mao ainda dos
mais variados recursos, flutuando ao sabor das conveniéncias de
momento.

Quem acreditaria, hoje que o corporativismo persegue e profbe
as comemoracoes do 31 de Janeiro, que, em 1932, o regime publicou
uma amnistia, comemorativa do 31 de Janeiro?

E, do mesmo modo, podendo ler-se, desde 1933 a 1951, no artigo
2.0 do Acto Colonial, anexo & Constituigio, que «é da esséncia orgi-
nica da Nacio Portuguesa desempenhar a fungdo histdrica de possuir
e colonizar dominios ultramarinos e de civilizar as populacdes indi-
genas», como aceitar gue o corporativismo, se tivesse uma verdadeira
ideologia, pudesse deitar para tris das costas estas disposigOes cons-
titucionais, em vigor durante 18 anos, somente em funcio da agudi-
zacio do problema colonial, passando até a ser «subversivo usar a
expressio «colonias»?

Exemplos idénticos se podem encontrar nos mais variados domi-
nios da vida social do corporativismo, sendo de referir a mudanca de
atitude, em relacio aos capitais estrangeiros, dos anos 30 para a
década de 1960, culminando com o anincio, publicado pela Secretaria
de Estado da Indistria, em 1972, no Financial Times, cujo titulo dis-
pensa comentarios: «Portugal faz a corte ao investidor estran-
geiro» (?), ou ainda idéntica modificagio de atitude do regime, a
partir de 1962, quanto aos empréstimos estrangeiros (*), a que passa

(*) A. J. Avelis Nunes e outros, Sobre o Capitalismo Porlugués, p. 161.

(*) Citado por Luis Salgado de Matos, Investimentos Estrangeiros em Por-
tugal, Seara Nova, 1873, p. 253

(*) Idem, pp. 249-250.
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a recorrer largamente, tal como, em diverso dominio, qual seja, o do
direito penal, é de evidenciar, por exemplar, o que se passou com as
medidas de seguran¢a para os chamados delinguentes politicos, os
quais, criadas em 1949, se mantiveram em vigor até 1972, ou seja
durante 23 anos, para sb nesta data serem abolidas.

Mas o carfcter alienado e improvisor da demagogia corpora-
tiva apresenta ainda outra caracteristica, inerente & sua flutuacio
ideoldgica, e que consiste em agraver as suas medidas legislativas,
em ordem a assegurar o seu dominio violento de classe, vestindo-se
de roupagens de benevoléncia e de progresso. E o caso tipico da Lei
de Imprensa, que anunciada como outra mutacdo ideologica, o fim do
regime da censura prévia, veio, com simples mudanga de designacio,
a estabelecer regime idéntico ao da censura, com o nome de exame
prévio, mas criou ainda sancbes penais de multa e prisio para as
publicactes nao periddicas, que até ai nio existiam. E é ainda o caso
do Decreto-Lei n.° 450/7T2, que aboliu, em Novembro de 1972, as
medidas de seguranca, mas, veio, do mesmo passo, estabelecer penas
muito mais pesadas para as chamadas associacbes secretas, e ainda
estabelecer penas de multa, de 15003500 e 3000800, para os que par-
ticipem em manifestagtes pablicas ou distribuam panfletos,

Finalmente, a partir das Gltimas eleicOes para deputados, em
1969, assiste-se ainda a uma nova faceta do corporativismo, bem
demonstrativa das suas dificuldades internas, consistente em se apro-
priagr de palavras de ordem e até de métodos de acgio da Oposigdo.
Assim se viu os candidatos do Governo anunciarem e realizarem
reunides, a nivel local, para auscultar as necessidades das populacbes
e passar o Governo, no seu departamento da Educacio Nacional, a
usar a expressio democratizagdo do ensino, como objectivo norteador
da sua accao.

Trata-se, como ¢ evidente, de uma utilizaciio demagogica de tais
métodos e principios, quer porque eles tém sempre de ser enquadrados
no seu contexto real de classe, quer porque providéncias posteriores
do regime, como a da criacio dos «vigilantes» escolares, se encar-
regam de demonstrar que se trata de uma mera apropriagio de méto-
dos e féormulas, mas esvaziadas do seu contetido genuino ao servigo
do povo portugués,

Estas e outras caracteristicas da demagogia corporativa, nas
quais ndo serd de excluir, em futuro préximo, a apropriacio de algu-
mas conclusdes deste Congresso pelo Congresso da A. N. P., delibera-
damente marcado para data posterior ao deste Congresso como ja
conhecido recurso de apropriagio de algumas palavras de ordem e de
métodos de trabalho da Oposicio, ganham o seu relevo proprio em
funcdo do reconhecimento de que a luta pela Democracia é também
uma luta de consciencializacio politica e de desmascaramento ideo-
16gico do corporativismo.
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CONCLUSOES

1.*— 0 corporativismo portugués adoptou a ideclogia do fas-
cismo italiano de Mussolini, sendo o Estatuto do Trabalho Nacional
decalcado da «Carta del Lavoro», tal como os seus principios ideolo-
gicos desde a concepgio corporativa do Estado até & cooperagio do
trabalho e do capital, aos contratos colectivos de trabalho, ete.;

2.* — Sendo o fascismo o dominip violento dos grandes interesses
monopolistas, a sua «ideologia» procura esconder os interesses que
representa, pelo que o corporativismo ndo tem, propriamente, uma
ideologia, erigindo em ideologia, uma mera demagogia, ou seja, a
cobertura alienada de uma realidade ideal mas inexistente;

3.* — Daqui resulta a fractura da teoria e da pratica, e as con-
tradicbes e insdlitas mutacies de uma «ideologia» que visa apenas
assegurar a permanéncia no poder de uma classe, sem sequer se ater
a uma coeréncia interna que a auséncia de uma verdadeira ideologia
nao lhe pode sequer assegurar;

4 — Exemplificam-se, com as alteracbes das designactes da
«Unido Nacional», da «PIDE», do «Secretariado de Propaganda Nacio-
nals, com a amnistia de 1932, comemorativa do 31 de Janeiro com a
devogacao do Acto Colonial, com as designactes de «democracia orgé-
nica» e «estado social», a modificagio da politica quanto a capitais
estrangeiros e empréstimos estrangeiros, as flutuagoes ideol6gicas do
regime ao sabor das conveniéncias de «saber estars;

0."— Ainda a refere com o exemplo do diploma gque abolin as
medidas de seguranca mas agravou as penas para as chamadas
associacoes secretas e estabeleceu penas de multa para as manifes-
tagbes plblicas e distribuigdo de planfletos e com a Lei de Imprensa
outra caracteristica da demagogia corporativa consistente em vestir de
roupagens benevolentes e progressivas medidas inversas de agra-
vamento;

6.* — Finalmente, indica-se a apropriacio de métodos e palavras
de ordem da Oposicio como recurso demagdgico do sistema, pre-
vendo-se a sua repeticio com a marcacio do Congresso da A.N.P.
para data posterior a este Congresso, salientando-se que a luta pela
Democracia em Portugal inclui também a consciencializagio politica
dos democratas e o desmascaramento ideoldgico do corporativismo.

Porto, 10 de Marco de 1973.
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