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EDITORIAL

ESDE hi anos que a questao da permanéncia da
Sede da Associcao dos Deficientes das Forgas
Armadas no Paldcio da Independéncia se vem
arrastando. Virias soluges foram ji apontadas, e
estudadas, mas nenhuma logrou ser implemantada.
Nio pensava esta Direccdo debater tal assunto no
curto espago de tempo para que foi eleita., Porém, o
Ministério da Defesa levantou o problema, através do
Chefe de Gabinete do Secretdrio de Estado, ameagan-
do com o corte ou redugdo do subsidio que todos os
anos é concedido 8 ADFA, caso ndo se encontrasse
uma solugdo para o assunto no decurso do presente
ano. E uma estranha maneira de proceder, tanto mais
que, sempre, a ADFA manifestou com clareza as suas
intengdes em relacdo ao Paldcio da Independéncia.
Nio se nos afigura, pois, correcto, pdr em causa todo
o trabalho normalmente desenvolvido pelas estruturas
da Associagdo, condicionando-o a resolugdo deste
problema. Acresce que os dados juridicos que nos
foram avangados estardo viciados. Ao que sabemos, o
Paldcio é propriedade do Estado, que o poderd,
evidentemente, ceder a quem entender por bem —
inclusivamente 3 ADFA, que, alids, o tem sabido
aproveitar e conservar em boas condigdes (no que tem
gasto milhares de contos). Assim, ndo se nos afigura
tdo premente a urgéncia. ‘
A ADFA enfrenta a situagdo com serenidade e a
DC encontra-se a estudar vias que levem & resolucio
desta questdo. Porém, tem a massa associativa um
papel importante a desempenhar, visto que a compe-
téncia nesta matéria é da Assembleia Geral Nacional.
A DC, estando na possse dos elementos que vém do
antecedente, procura encontrar saidas validas, desde
que para tanto haja também um forte empenhamento
de todas as entidades que, de algum forma, venham a
estar envolvidas no processo e, nomeadamente, do
Ministério da Defesa. Tem a Nagdo o dever de velar
pelos deficientados na guerra, e tem-no feito através
do Ministério da Defesa, que agora ndo poderd
enjeitar as suas responsabilidades, reagateando insta-
lagées a uma Associagdo que € como que um brago
daquele mesmo Ministério, e aqueles que nao regatea-
ram dar ao servigo da Nagdo o que de melhor tinham
de si mesmos — O Seu corpo.

ADFA nas comemoragdes do 12." aniversirio

do ELO saiu uma noticia a lume no «Didrio de
Lisboa», em que o jornalista fez um aproveitamento
sensacionlista, referindo um debate de 14 anos de
guerra colonial que a ADFA se proporia fazer, e
atribuindo a uma Comissdo Dinamizadora a revitaliza-
gio que a Assocaicdo estd a atravessar. Ambas as
coisas sdo falsas. Por um lado, os Jogos Florais nao
estdo subordinados a qualquer tema, podendo os
trabalhos versar a guerra colonial ou nio — isso €
inteiramente da responsabilidade dos concorrentes.
Por outro lado, nio exite qualquer Comissdo Dinami-
zadora da ADFA. A tnica comissio nomeada pela
DC, é a encarregada de levar a efeito as comemo-
ragoes do aniversdrio do nosso jornal, que ainda se
mantém em fungdes, ja que as comemoragoes do ELO
s6 terminam em 14 de Maio proximo, com a publica-
cao dos resultados desses Jogos Florais. De resto, hd
outras incorrecgdes no-artigo que, por se nos afigura-
rem de somenos importéincia, nao referimos.

A DIRECCAO CENTRAL

Q- proposito dos Jogos Florais lancados pela
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A’ré flnolde Marco .
SNR vai propor ao Governo
politica nacional de Reabilita¢cao

A Comissao Técnica para
a Politica de Reabilitacao
(CTPR), criada no ambito
do Conselho Nacional de
Reabilitacao, reuniu em
22 de Janeiro e analisou

o conjunto de
documentos produzidos
pelo SNR que constituem
a base de trabalho para a
definicao de uma Politica
Nacional de Reabilitacao.
E objectivo do SNR
elaborar um documento
final a aprovar pelo CNR,

e a apresentar ao
Governo até final de
Marco do corrente ano,
contendo as grandes
linhas que deverao
nortear uma politica
concertada de
reabilitacao a nivel
nacional.

A CTPR, lembramos,
foi criada em 4 de Dezem-
bro de 1986 durante a 25.*
reuniao do Conselho Na-
cional de Reabilitacao.
Na reunidao de 22 de Ja-

En

neiro, essa comissao de-
bateu alguns aspectos dos
documentos em aprecia-
¢ao, os quais, na generali-
dade, merecem a concor-
dancia dos. membros inte-
grantes da Comissdo, que
retine delegados de Asso-
ciacoes de deficientes e
representantes de entida-
des oficiais.

Esses documentos (dois
dos quais transcrevemos
no espaco do SNR na pé-
gina 9 desta edigao) serio

submetidos ao préximo
Conselho Nacional de
Reabilitagdo, que reunird
em 29 de Janeiro, para
aprovacao, a fim de se
continuar o trabalho de
definicdo dos principios
gerais das politicas secto-
riais, a desenvolver nas
reunioes seguintes.

A ADFA, como mem-
bro do CNR e da CTPR
estd a dar um contributo
activo e empenhado nos
trabalhos.

Jogos Florais
Um incentivo a criacao literdria
com tematica absolutamente livre

Os Jogos Florais da
ADFA, iniciativa integra-
da nas comemoragées do
12.° Aniversario do ELO,
estdo em marcha: os tra-
balhos concorrentes deve-
rio ser enviados a Sede
até 30 de Abril de 1987
(data do correio). A te-
matica é absolutamente
livre, havendo no entanto
um prémio especial para
o melhor trabalho sobre a
problemdatita da defi-
ciéncia.

Contrariamente ao que
foi afirmado em artigo re-
ferente a estes Jogos pu-
blicado num vespertino
lisboeta, a tematica dos

E

nossos Jogos Florais nao
se restringird de modo al-
gum as memdrias da guer-
ra que 0s s6cios ou outros
ficcionistas possam que-
rer apresentar a Concurso.

A ADFA nao teme fa-
lar da guerra, mas tam-
bém nao impde esse
tema. Pelo contrério, pre-
tende-se que ndo existam
limitagbes a partida e
exista todo o espaco para
a criacdo dos concor-
rentes.

O artigo do vespertino
eu causa apresentava de
resto outras inexactidoes
certamente devidas a in-

® Servico de Contencioso

Devido a atraso no processo de apreciagio das 11
candidaturas, 0 novo esquema do servigo de
Contencioso da Sede entrara em funcionamento a

partir de finais de Fevereiro.

® Salario Minimo Nacional

O aumento de 11,5 por cento do saldrio minimo
nacional, com arredondamento para a centena de
escudos imediatamente superior, decretado pelo
Governo com efeitos a partir de 1 dé Janeiro produz
também efeitos a partir da mesma data em todas as
prestacdes dos deficientes das Forgas Armadas e
Pensionistas de Preco de Sangue aferidas pelo saldrio

minimo.

Propriedade, Administrag@o e Redacgéo:
ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES DAS FORCAS ARMADAS
Paldcio da Independéncia

L. S. Domingos — 1194 Lisboa Codex
Tel. 36 2167/8/9

Tiragem deste nimero: 14 700 exemplares

suficiente informagio do
seu autor.

Assim, néo existe a Co-
missdo Dinamizadora da
ADFA citada no texto,
mas sim uma Comissio
Organizadora dos Feste-
jos do XII Aniversdrio do
ELO, e s6 a essa compete
a organizagdo destes Jo-
gos Florais.

Afirma-se ainda no tex-
to do Didrio de Lisboa
que o problema da Sede
da ADFA estd resolvido.
Também nao correspon-
de a verdade: o problema
da Sede encontra-se pre-
cisamente na Ordem do
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Dia (ver Editorial na pri-
meira pagina).

Ainda no texto em
apreco, outro pormenor
nos merece reparo: afir-
ma o autor a dado passo
que a ADFA «perdeu o

‘seu lider carismatico».

A ADFA € um organi-
zagao adulta onde, pese a
importéncia dos contribu-
tos individuais para a cau-
sa que defendemos, nio
ha lideres predestinados
nem pessoas insubstitui-
veis, pois as pessoas pas-
sam e a ADFA permane-
ce com a mesma razao de
ser e objectivos que nor-
tearam a sua criagao.

Sao abrangidos por este aumento os s6cios cujas
pensoes sao regidas pelo Estatuto de Aposentagio
(deficientes em servigo), as pensdes de prego de sangue
e os subsidios de terceira pessoa.

® Psicologia Clinica

As consultas de Psicologia Clinica do dr. Valente dos
Santos na Sede, nos trés préximos meses, terdo lugar
nos dias seguintes; com inicio as 10 horas:

Fevereiro: dias 25, e 26.
Margo: dia 4
Abril: dias 15 e 16.

® Centro de Massagens tem Novo

Horiario

As consultas realizadas na Sede da ADFA pelo
Sindicato Nacional de Massagistas de Recuperagio e -
Cinesiterapeutas passam a ter o seguinte horério:

2.*feiras: das 14 as 18 horas.

De 3."a 6.*: das 16 as 20 horas.

A capacidade de atendimento do Centro de Massagens
da Sede € de 20 consultas di4rias.

As consultas, lembramos, destinam-se aos sécios, seus
familiares do primeiro grau e sécios de outras
Associagdes de e para deficientes, desde que
devidamente credenciados por estas.

Corpo Redactorial:

Antdnio Augusto Almeida Santos,
Armindo Roque, Barros Dias,

Cid dos Santos e Vitorino Martins
Composto e impresso: Empresa Piblica Didrio Popular (EPDP) Rua Luz Soriano, 67 — LISBOA

CRFP vai apoiar sécios
em cria¢cdo ou relangcamento
de exploracoes agricolas

Uma das preocupacdes
fundamentais do Centro
de Reabilitacao e
Formacao Profissional do
Porto é o apoio na
integracao profissional
das pessoas deficientes.
No contexto da crise
actual de emprego
aquele objectivo terd de
ser prosseguido por vias
diferenciadas, através de
iniciativas varias nao se
esgotando na tradicional
insercao nas empresas.

A publicacdo do Decre-
to-Lei n.” 172-G/86 de 30
de Junho de 1986 veio
definir e regulamentar a
concessdo de apoios —
comparticipados pela Co-
munidade Econémica Eu-
ropeia — para a reformu-
lacdo das exploracdes
agricolas preparando-as
para o embate com a agri-
cultura europeia, muito
mais desenvolvida, pro-
dutiva e competitiva.

Tais apoios passam fun-
damentalmente por dois
niveis de intervengio:

— um, voltado para a
modernizagio tec-
nolégica, para a re-
dimensionagio da
propriedade, para o
aumento do rendi-
mento;

— outro para o paoio a
instalagao de jovens
agricultores destina-
do a pessoas com
idade nao superior a
40 anos que passem

a assumir a gestao
de uma exploragao
agricola.

Como é ébvio a conces-
sdao dos apoios esta condi-
cionada por determinados
factores e circunstancias.
Seria fastidioso e de utili-
dade duvidosa a sua enu-
meracgido pormenorizada,
jd que ndo esclareceria
exaustivamente os socios
eventualmente interes-
sados,

Neste contexto o C. R.
F. P. vai criar um esque-
ma de apoio que assumira
dois aspectos:

— uma primeira anali-
se, avaliacdo e infor-
macdo de situagoes
de sécios eventual-
mente interessados
que nos procurem;

— organizacido de uma
equipa técnica que
prepare 0s projectos
de investimento em
condi¢bes vantajo-
sas para 0s sOcios
promovendo os en-
caminhamentos bu-
rocraticos necessa-
rios.

Assim convidamos o0s
s6cios interessados a diri-
girem-se ao Centro de
Reabilitagio e Formacgao
Profissional — com mar-
cacdo prévia para evitar
deslocagdes intteis —
onde poderdo dispor de
uma primeira avaliacdo
do projecto e dos encami-
nhamentos adequados.

Nucleo do Cartaxo

A criacdo de um Niicleo
da ADFA para abranger
0s sécios residentes nos
concelhos de Santarém,
Alcanena, Cartaxo,
Almeirim, Alpiarca,
Salvaterra de Magos,
Azambuja e Chamusca,
vai ser debatida em
reuniao a realizar no
proximo dia 21 de
Fevereiro, a partir das 14
horas, nas instalacoes
dos Bombeiros
Voluntdrios de Santarém.
Esta reunido, que co-
roa o trabalho anterior-
mente desenvolvido para
suprir a falta de uma es-
trutura da ADFA para os
socios desta extensa re-

gido, iniciar-se-4 com a
prestacao de informagodes
pela Direcgéo Central, se-
guindo-se o debate sobre
a forma de concretizar
este anseio dos sécios ri-
batejanos.

Pensa-se que o micleo
terd a designacdo de Nu-
cleo do Cartaxo, mas
admite-se a possibilidade
de estabelecer a sua sede
noutro desses concelhos,
consoante os. associados
achem mais conveniente.

Os sdécios residentes
nos concelhos referidos
irdo receber, entretanto, .
convocatérias individuais
para esta reunido. Nao
faltes.

Ano de 1986.

DELEGACAO DE FARO

Assembleia Geral
Convocatoria

Nos termos do Art.® 48.° dos Estatutos da
ADFA, convoca-se uma Assembleia Geral Ordi-
néria da Delegacao de Faro, para o dia 21/02/87
pelas 14h00, para aprovacio e votagio do relato-
rio de contas e actividades da D. D. e respectivo
parecer do CFD, relativamente a geréncia do

A Assembleia reunird as 14h00 nas Insta-
lagOes da prépria Delegaciod e Faro da ADFA,
Rua de S. Pedro N.° 30, 8000 Faro, para poder
aprovar e apreciar as contas da Delegagdo que
vao ser conferidas em Lisboa pela Sede nos dias
29 e 30 do corrente més.
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Vamos relancar a Delegacdo de Evora

A Direccio Central tem feito diversas diligéncias para estimular a vida associativa
na regido de Evora, procurando desta forma cumprir um dos muitos objectivos do
seu programa eleitoral.

Apés diversos contactos com os sécios, a DC chegou & conclusio de que a melhor
maneira para ultrapassar os problemas existentes seria conseguir que o
trabalhador Joaquim Alberto Santana Valadas deixasse de prestar servico na
Delegacao.

Nesta dptica, a DC encetou negociagoes com o referido trabalhador no sentido da
rescisao por miituo acordo do seu contrato de trabalho.

Joaquim Valadas deixou de prestar servico na Delegacio de Evora desde 1 de
Janeiro de 1987.

Nos dias 6 e 7 de Janeiro de 1987, um membro da DC e um trabalhador da Sede
deslocaram-se a Evora para ver quais os pontos prementes para no mais curto
espaco de tempo se promover a reabertura da Delegacio.

O estado em que encontraram a Delegacao pode considerar-se muito mau. A falta
de zelo e espirito associativo do trabalhador ficou bem patente aos olhos dos que ali
se deslocaram.

A actual DC declina qualquer responsabilidade pela situacio encontrada, mas
continuari a fazer todos os esforcos para que a abertura da Delegacao de Evora se
torne realidade brevemente.

Nos proximos dias 4 e 5 de Fevereiro de 1987 deslocar-se-4 a Evora uma equipa da
Sede para continuar o trabalho iniciado em Janeiro.

Os sdcios que tenham assuntos urgentes para resolver poderio aproveitar esses
dias para exporem os seus problemas.

A DC propde aos sécios abrangidos pela area da Delegagio que promovam uma
Festa-Convivio em final de Fevereiro para iniciar o processo de revitalizacdo da
vida associativa, aproveitando-se a oportunidade para nomear uma Comissao de
Gestao que assegure o bom funcionamento da Delegacao até as eleicoes, a
realizar, se possivel, em simultineo com as préximas eleicdes para os 6rgaos

nacionais.

Crénica

Henrique Mendonca

Estes meses de contac-

to directo com a nossa-

Associagdo tém-me pro-
porcionado momentes
que o peso dos anos nio
terd com certeza possibili-
dade de apagar.

H4 dias, em amena ca-
vaqueira com um sécio
natural de Ferreira do Zé-
zere, vim a saber das cau-
sas da sua deficiéncia.
Contava-me ele:

«Em 193 sai de Ferreira

do Zézere onde estava
empregado numa serra-
¢do e fui para Tete, Mo-
cambique, incorporado
numa companhia.

Um dia, em missao de
reconhecimento, o ca-
mido em que eu seguia,
carregado de bidées de
gasolina e alguns géneros
atravessava uma ponte
movel de troncos de drvo-
re e um dos troncos re-
bentou.

A malta caiu para o rio,
as pancadas dos biddes
provocaram-me um trau-
matismo, e contral uma
doenca, fascioliase, que
veio a originar a minha
cegueira.

Andei de hospital em
hospital. Em 1967 deram-
-me uma pensio mensal
de 900 escudos e 100 por
cento de incapacidade.
Sou deficiente em ser-
Vigo». ;

A conversa impressio-

nou-me muito, as peripé-

cias por que passou este

nosso sécio ainda mais.
Em Ferreira do Zézere,

‘uma grua de madeira

também o poderia ter ce-
gado, mas esta de vir da

guerra deficientado em
servico «ndo dd para en-
tender».

Serd que os legisladores
nio entendem estas situa-
gOes... ou serd que que-
rem ignora-las?

ADFA ADMITE
TRABALHADOR PARA
A DELEGAGAO DE EVORA

PERFIL DO CANDIDATO:

— Antigo 5.° ano ou actual 9.° ano de escolari-
dade

— Pratica de dactilografia

— Conhecimentos gerais de legislacao relativa
a deficientes

— Prética de trabalho de secretaria, arquivo e
expediente.

CONDICAO PREFERENCIAL:
Ser sécio da ADFA

CANDIDATURAS

Até 20 de Fevereiro, por carta com curriculo
detalhado dirigida a ADFA — Secgao de Pes-
soal — Largo de S. Domingos 1194 — LISBOA
CODEX

Pensoes de deficientes
em varios paises europeus

A ASSOCIATION DES PARALYSES DE FRANCE levou a efeito um

inquérito, consultando Associagéoes de Deficientes de diversos

paises. Através desse inquérito pretendia-se saber: qual o Saldrio
Minimo praticado, a pensao mensal média auferida por um adulto
deficiente que nunca tenha trabalhado, pensao recebida pela terceira

pessoa.

A esta iniciativa responderam oito paises. Por acharmos interessante,
publicamos de uma forma sintética os elementos que foram +
fornecidos a nossa Associacao.

Depois de analisado o
quadro muitas poderiam
ser as conclusoes a tirar.

Nao nos vamos pronun-
ciar sobre o valor dos sa-
larios minimos praticados
nos paises mencionados,
pois esse estudo, em nos-
so entender compete aos
economistas.

No entanto podemos
pronunciarmo-nos sobre

o valor da «Pensao Men-
sal para um adulto defi-
ciente que nunca traba-
lhou» em fungdo do «Sa-
lario Minimo» praticado
em cada pais. Assim
temos:

Bélgica: 53/120 = 44 %

do saldrio minimo;
Franga: 58/103 = 56 %;
Dinamarca: 102/186 =
54 %;
Grécia: 5,7/45 = 13 %;
Paises Baixos: 68/130 =
82 %
Portugal: 8/23 = 34 %;
Suica: 87/202 = 43 %.

. — Pensdo mensal para um adulto  Pensdo mensal devida a terceira
Tas I 8 deficiente que nunca trabalhou pessoa
BELGICA 5340 F=120000 esc. 2360 F=53000 Esc. para solteiro 500 F a 1000 F=11300 Esc. a
+1200 F=27000 Esc. se a defi- 23000 Esc.
ciéncia for superior a 80%
+ 540F=12000 Esc. para despe-
sas familiares
FRANCA 4550 F=103000 Esc. 2572 F=58000 Esc. 1720 F a 3440 F=38000 Esc. a .
77000 Esc.
DINAMARCA 8260 F=186000 Esc. ~ 4530 F a 6320 F=102000 Esc.a 1290 F a 2570 F=28000 Esc. a
142000 Esc. 58000 Esc.
PAISES 5760 F=130000 Esc. 3030 F=68000 Esc. Nio informou
BAIXO0S
(Holanda)
PORTUGAL 1020 F=23000 Esc. 340 F= 8000 Esc. 230 F=5000 Esc.
(para a inddstria)
REINO Néo informou * 1650 F=37000 Esc. Néo informou
UNIDO +770 F=17000 Esc.
(Inglaterra) (Subsidio especial para aqueles
que nao podem andar)
suica 9000 F=202000 Esc. 3890 F=87000 Esc. Nio informou

+ 580 F a 2330 F=13000 Esc. a
52500 Esc.
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BRAGANCA

Seccdo ortopédica

A Delegagao de Bra-
ganga, informa os seus as-

sociados de que tem uma
seccdo de artigos ortopé-

dicos para venda, desde a
ligadura eldstica e calca-
do, até a bicicleta de gi-
nastica para recuperagao.

E preciso

Chama-se ainda aten-
¢do dos sécios desta Dele-
gagdo para que leiam o
«ELO». Aqueles que nao
sabem ler, pecam aos vos-
sos filhos. E, as vossas
esposas também o devem
ler, porque o interesse
nao € sO vosso, a elas
também lhe diz algo.

Apela-se a todos os so-
cios da drea da Delegagao
de Braganca: que cada
um divulgue junto dos
seus familiares e amigos a
nossa Seccao Ortopédica,
porque ao fazé-lo estd a
contribuir para a grande-
za da ADFA '

ler 0 <ELO»

Tem-se assistido por par-
te de alguns s6cios a re-
clamacbes que nao tem
direito de existir. Todos
os protestos tém sido na
base de que ninguém os
tinha informado. Leiam o
«ELO» e verifiquem que
essas informacdes estao
1a.

FARO

Festa de Natal

A Festa de Natal da
Delegacio de Faro decor-
reu, como previsto, com a
presenca do Rancho Fol-
clérico Infantil de S. Bar-
tolomeu de Messines, e
grande participagdo por
parte de socios e fami-
liares.

Isto apesar de os sdcios

saberem de antemido que
iam gastar mais em trans-
portes do que iriam rece-
ber ma Delegacio, pois
uma grande parte dos as-
sociados ja se vai aperce-
bendo’ de que estes convi-
vios sdo necessdrios e a
confraternizagio com co-
legas e familiares é tam-
bém uma forma de estar-
mos vivos e actuantes.

dade social dos deficien-
tes passa inequivocamen-
te pela cultura.

Exposicao
— XII Aniversdrio
do ELO

Na sala social da Dele-
gacdo da ADFA, de Vi-
seu, entre os dias 22 de
Dezembro a 3 de Janeiro,
esteve patente a Exposi-
¢ao sobre o XII Aniversa-
rio do ELO.

Estava ainda previsto,
que no dia 5 de Janeiro
esta viria a ser exposta no
Museu Almeida Moreira.
No entanto, por razdes
alheias a nossa vontade,
todo o material teve de
voltar a Sede.

Cursos
de socorrismo

Reconhecida unanime-
mente como acgao impor-
tante no ambito da Emer-
géncia Médica Pré-Hospi-
talar, é ainda com dificul-
dades que diferentes En-
tidades e Associagio ade-
rem Ou promovem cursos
de socorrismo.

Com o campo de acgdo
entre o local do acidente e
o Hospital, o primeiro so-
corro, cada vez desempe-
nha papel mais relevante
na preservagio da integri-
dade fisica do cidaddo e
quigd no evitar de mortes.

ressados para os referidos
cursos de socorrismo.

Estas acgdes terdo a
contribuigdo de dois mo-
nitores de socorrismo que
gratuitamente dardo cor-
po ao nosso projecto.

Fotografia

Até ao dia 15 de Feve-
reiro, estdo em exposigiao
na ADFA-Viseu as foto-
grafias referentes ao Con-
vivio de Natal. Tém assim
oportunidade de ficar
com uma recordacdo to-
dos aqueles que estiveram
presentes ao almogo.

Desporto

Estdo neste momento a
decorrer nesta Delegacio
torneios de Sueca, Domi-
n6é, Damas, Xadrez e
King, que irdo preencher
os fins-de-semana dos
meses de Janeiro e Feve-
reiro.

Participam nestes tor-
neios membros de Asso-
ciagoes Recreativas e Cul-
turais do Concelho de
Viseu.

Apoio médico

As marcacgoes das con-
sultas deverdo ser feitas
até as 18 horas de todas as
quintas-feiras na Secreta-
ria da Delegagdo ou pelo
telefone: 27645.

APOIO MEDICO - DELEGACAO DE VISEU

VISEU

Serao cultural

A Delegagao de Viseu
promoveu um Serdo Cul-
tural no auditério da Fei-
ra de S. Mateus no dia 20
de Dezembro, para o qual
contou com a valiosa co-
laboragio da Escola de
Artes de Viseu e também
da Camara Municipal,
que cedeu gratuitamente
as instalagdes onde esta
manifestacido teve lugar.

Do programa cons-
taram:

— Danca cldssica;

— Danca contempo-
ranea;

— Kung/Fu;

— Grupo de cavaqui-
nhos;

— Grupo de violas
classicas;

— Fados de Coimbra

Como esperdvamos, a
sala do Auditério ficou
repleta. Podemos dizer

que o especticulo em si,
nos surpreendeu pelo seu
elevado indice de qualida-
de, 0 que prova um exce-
lente trabalho dos respon-
sdveis da Escola de Artes
de Viseu.

Momentos antes do tl-
timo nimero (Fados de
Coimbra) o Presidente da
Direcgio desta Delega-
¢do, agradeceu a presencga
de todos quantos estavam
naquela sala, aos elemen-
tos directivos da Escola
de Artes de Viseu pela
sua participacdo gratuita
e, aproveitou 0. momento
para dinamizar o nosso
jornal, enquadrando este
serao cultural no XII ani-
versdrio do «ELO», pro-
metendo ao mesmo tem-
po a promogao de outros
espectaculos € outras acti-
vidades culturais, defen-

dendo assim que a integri-

CLINICA ESPECIALIZADA
Dr. Anténio Jorge Barroso Sdbados na Delegacao
Dr. Anténio José Namorado Das 9H00 as 13H00
Dr. Jorge Silva :
GASTROENTEROLOGIA Na Delelgacio
Sdbados as 11H00
o Na Policlinica do Rossio
Dr, Julio Barbosa _ (Exames)
As tercas-feiras
Das 14H00 as 19H00
Consultas a partir .
ORTOPEDIA Do segundo sdbado de Janeiro
PSIQUIATRIA Consultas a partir

do terceiro sdbado de Janeiro

INFORMACAO AOS SOCIOS

Caros Associados:

para deficientes.

A contactar pelos

Todos os Sécios inferessados em adquirir
viaturas da gama FORD, VOLKSWAGEN,
AUDI, RENAULT, OPEL, podem fazé-lo através
- do nosso sécio Anténio Bernardes que &
delegado de vendas das marcas acima
mencionadas, enconfrando-se este dentro de
toda a legislagdo sobre aquisicao de viaturas

VENDA PARA QUALQUER PARTE DO PAIS

=2 362167 — Sede ADFAou .
2431951 — Residéncia depois 19 h.
(rede de Lishoa)

Tenciona a Delegagio
da ADFA de Viseu, pro-
mover cursos de socorris-
mo para 0s seus socios e
familiares, constribuindo
assim para dotar o Distri-
to de mais socorristas.

Para tal e durante o
més de Janeiro vio reali-
zar-se na Sede da Delega-
¢do da ADFA-Viseu,
acgoes de sensibilizagio,
destinadas a mobilizar
ainda mais todos os inte-

Convivio de Natal

No dia 20 de Dezembro
de 1986 realizou-se a tra-
dicional Festa de Natal. A
partir das onze horas da
manhé os presentes pude-
ram assistir a um especta-
culo cheio de alegria,
principalmente para as
criangas com a actuagio
dos palhagos «Rabanete
& Cebolinha».

Ao almogo comparece-
ram 276 pessoas.

CEDIBRAN

CENTRO DE MEDICINA FISICA
E DE REABILITAGCAO
DE CASTELO BRANCO

g

Rua Antonio Rodrigues Cardoso, 13
CASTELO BRANCO

De assinalar a presenca
do Camarada Mendonga,
Vice-Presidente da Direc-
cao Central, e seus fami-
liares. Findo este foram
distribuidos os brinque-
dos as criangas e em se-
guida realizou-se o
sorteio.

Os nimeros premiados
foram:

1.° prémio: 9601.
2.° prémio: 9614.

3.° prémio: 8931.

4.° prémio: 3999,

5.° prémio: 0995.

Aos sOcios contempla-
dos avisamos que devem
levantar os prémios até as
17 horas do dia 16 de Fev.
de 87. Findo este prazo os
prémios revertem para a
Delegagao.

Seguiu-se um Serio
Cultural, que encerrou
esta jornada de convivio.

FAMALICAO

Aulas
de ginastica

A delegagio de V. N. de
Famalicdo, tem ao dispor
dos seus socios, familiares e
amigos, Aulas de Gindstica
Ritmica e de Manutengio,
desde o dia 3 de Dezembro
de 86.

As aulas sdao ministradas
por pessoa credenciada para
o efeito, e, em principio, sdo
realizadas nas nossas insta-
lagdes, na sala de convivio.

As aulas estdo desdobra-
das em trés grupos etdrios, o
1. dos 4 anos aos 11, 2.°
grupo a partir 12 anos aos
20, o 3.° grupo dos 21 anos
em diante.

Cada grupo tem um maxi-
mo de 20 alunos.

O Hordrio é o seguinte:
1.° Grupo: 4.=feiras, das 19 as 20 horas.
Séhados, das 16 &s 17 horas
2.° Grupo: 2.=feiras, das 19 &s 20 horas
5.%-feiras, das 19 as 20 horas

3.2 Grupo: 3.*feiras, das 19-as 20 horas
6.4-feirds, das 19 hora is 20
horas

As taxas de inscrigao, sdo as
seguintes:

SOCIOS E FAMILIARES: GRATIS
NAO SOCIOS: 1.° Grupo 100500

2.° Grupo 150800

3.2 Grupo 250800

Todos os sécios que se quei-

ram inscrever, podem fazé-lo na
Delegacdo dentro do horario
normal de expediente.

Festa de Natal

Esta delegacao realizou
no dia 21 de Dezembro de
1986, com inicio as 14H30
nas suas instalagdes, uma
Festa de Natal idéntica a
realizada em 1985, e cujo
programa foi composto pela
exibicdo de filmes para
criangas, distribuicdo de ba-
16es e guloseimas e um pe-
queno lanche para as
mesmas.

PONTA DELGADA

Visita ao nicleos
de S. Jorge e Terceira

No dia 30 de Novembro
de 1986, deslocou-se ias
ilhas Terceira, e S. Jorge,
uma comissao desta Dele-
gacdo constituida pelos
srs. Manuel Pereira de
Medeiros e Manuel da
Silva Almeida, respecti-
vamente, tesoureiro e se-
cretirio da Direcgao, que
se fizeram acompanhar
pelo sr. José M. Soares,
pessoa a propor para fu-
turo trabalhador desta de-
legagdo. ‘

Antecipadamente, e
por circular haviam os n/
associados residentes na-
quelas ilhas sido informa-
dos das datas da visita a
cada ilha.

Em 30 de Novembro
dltimo, pelas 16 horas,
efectuou-se a reunido em
Angra do Heroismo (Ilha
Terceira), no salao de fes-
tas do Sindicato dos Tra-
balhadores de Escritério
e Comércio de Angra do
Heroismo, com a partici-
paggdo de cerca de 20 por
cento dos associados resi-
dentes naquela ilha.

Depois da apresenta-
¢do de cumprimentos
pelo sr. Manuel de Me-
deiros, pediu a palavra o
nosso associado n.° 3118,
sr. Edmundo Manuel da
Rocha Ornelas, como en-
carregado do Nicleo da
Ilha, lamentando a falta
de participacdo de grande
nimero de associados, e
comunicou que o associa-
do n.° 415, sr. Joao Ma-
nuel Betencourt da Silva,
também encarregado do
Niicleo, tinha desistido de
participar no mesmo, mas
que iria envidar esforgos,
junto de outro associado
para que ocupasse o lugar
do sr. Silva.

Passou-se em seguida a
ordem de trabalhos, des-
tacando-se entre outros
assuntos, Os seguintes
pontos.

Informaram-se os asso-
ciados da obrigatoriedade
da substituicdo dos seus
cartdes de identidade (lis-
ta encarnada) indicando
os tramites a seguir.

Recolheram-se virios
documentos com vista a

elaboracdo de processos

para debate

de questc"je

Reunioes €O

S associativas

TODAS AS 6.=-FEIRAS
A PARTIR DAS 19 HORAS

COMPARECE!
BARTICIPA

m socios




delegagdes e nlcleos @ dele

de admissdo a ADME, e
foram explicadas as dife-
rengas, para melhor, das
comparticipagdes pagas
em relagdo a outras insti-
tuicoes de assisténcia.

Informaram-se os asso-
ciados sobre os cursos de
Formacdo Profissional,
aguardando-se possiveis
inscricoes. Receberam-se
algumas quotizagoes.

A reunifo em S. Jorge
efectuou-se na Vila das
Velas, em 1 de Dezem-
bro, no saldo de festas da
Sociedade Lusitana Ve-
lense, gentilemente cedi-
do pela Ex.™ Direccio,
com a presenga de cerca
de 60 por cento do nossos
associados daquela ilha.

Depois da apresenta-
cdo de cumprimentos
pelo sr. Manuel Pereira
de Medeiros, deu-se ini-
cio 4 ordem de trabalhos:

Em primeiro lugar pro-
cedeu-se A eleicio de en-
tre os socios presentes dos
encarregados do Niicleo
da Ilha, tendo por unani-

e 3 )
SETUBAL cConvocatéria |

Nos termos e para os efeitos do n.° 1 do art.°
48 dos Estatutos, convocam-se os socios da
area desta Delegagao, em pleno gozo dos seus
direitos, para uma Assembleia Geral de Dele-
gacdo, a realizar no préximo dia 14 de Feverei-
ro de 1987, pelas 14.30 h, na Sede desta
Delegacdo, sita na Rua Almeida Garrett, n. 70,
em Setubal.

O Presidente da Mesa
L ‘ da Assembleia Geral da Delegacgédo

midade, a escolha recaido
nos associados srs. Anté-
nio Janudrio Fontes (s6-
cio n.” 2540) e José Pauli-
no (sécio n.* 5025), ambos
residenes na Ribeira
Seca, Vila da Calheta. Fi-
cou assente que a proxi-
ma reunido teria lugar na-
quela localidade em insta-
lagoes do préprio associa-
do, sr. José Paulino.

Tal como na Ilha Ter-
ceira, procedeu-se a reco-
tha de varios documentos
em falta, para elaboracio
de processos de admissio
a ADME, sendo os asso-
ciados informados das re-
galias que passariam a
ter. Tratou-se de assuntos
pendentes de alguns asso-
ciados e foram também
informados da obrigacgao
de substitui¢io do cartdo
de identidade DFA lista
encarnada.

Ficou assente que iria
ser enviada uma lista
actualizada dos associa-
dos residentes na Ilha aos
encarregados do Niicleo.

il

Prblma
das mulheres
em debate

A Comissao Permanente sobre o papel das mulheres
na FMAC esteve reunida em Abril de 1986, em
Bellagio, Itilia, tendo-se debrugado essencialmente
sobre a definicao das diferentes categorias de
mulheres que fizeram face a dificuldades particulares
por terem tomado parte directa ou indirectamente, em
conflitos armados, e preocupando-se em identificar os
problemas especificos de cada uma dessas

categorias. '

Durante essa reunido foi decidido sensibilizar as
associacoes integrantes da FMAC para nomearem uma
mulher para esta comissao.

Dos trabalhos efectuados, chegou-se a conclusao de
que as mulheres podem ser englobadas nos seguintes
grupos de problemas-tipo:

1. — Problemas relativos as mulheres enquanto
participantes em conflitos armados (combatentes,
membros de movimentos de resisténcia e de libertagao,
prisioneiras de guerra).

2. — Problemas que atectam as mulheres pelo facto
de estarem ligadas a um combatente: (maes, vitivas,
orfas, esposas de grandes deficientes).

3. — Problemas que atectam as mulheres enquanto
vitimas das circunstancias ou das consequéncias dos
conflitos armados (situagdes de refugiado, violéncias
sexuais, trabalhos forcados, etc.).

4.° — Problemas das mulheres dentro das Forgas
Armadas.

O papel da mulher

O debate das questdes femininas no seio da FMAC
nao € dado novo. Ja na Assembleia Geral realizada em
Roterdao de 18 a 22 de Novembro de 1985, lembra-
mos, uma Resolugdo chamava a atengao para o facto
de no circulo familiar das pessoas deficientes a pessoa
mais importante no tocante a prestagao de cuidados ser
a sua esposa, e recomendando a4 Comissio Executiva
que encarregasse a Comissao Permanente sobre o
Papel das Mulheres que desse particular atencgio ao
exame do problema.
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A capacidade criadora da RENAULT
manifesta-se uma vez mais. Renovar os sucessos
¢ um dos atributos da sua lideranca.
O lancamento dos novos modelos 1987
do RENAULT 9 e do RENAULT 11
responde com rigor a tal propdsito.
Os novos RENAULT 9 e

RENAULT 11 surpreendem na
performance, no design, no conforto

e estabilidade absolutos.

Sdo a resposta de uma marca lider,

para quem cada desafio é uma vitoria.

Novos RENAULT 9 e RENAULT 11
uma vastissima gama de versoes.

A ope¢do unica para uma clientela
cada vez mais exigente.

RENAULT PORTUGUESA
Sociedade Industrial e Comercial, S: A.R. L.

SERVICO DE VENDAS DIRECTAS E ESPECIAIS

Rua Dr, José Espirito Santo, Lote 11-E
1900 LISBOA

UMADUPLA com PERSONALIDADE



Cursos de formacdo profissional da

Voltamos a publicar, desta feita integralmente, os programas dos
cursos de Formacao Profissional que a ADFA ira lancar durante o
corrente ano na Sede e Delegacoes, com o apoio do Fundo Social
Europeu e do Instituto do Emprego e Formacao Profissional, dado o
grande interesse que estio a despertar junto dos sécios.

Recordamos que os candidatos serao sujeitos a uma selecgao prévia
e terao preferéncia os portadores de deficiéncias, militares ou civis,
embora a sua frequéncia seja igualmente aberta a nao-deficientes.

Os interessados na frequéncia de qualquer destes cursos poderao
ainda inscrever-se para as provas de seleccao, mediante o envio do
cupao junto, ou directamente na Sede ou Delegacoes da ADFA.

Electrénica digital

- O curso tem como fina-
lidade a actualizagdo de
conhecimentos que possi-
bilitem ac#des correctivas

em equipamentos com °

tecnologias mais evolui-
das e por isso, a compo-
nente prética adquire
peso significativo. Consi-
dera-se, no entanto im-
portante que sejam minis-
tradas as bases técnicas
que nao s6 permitem
abordar as acgdes correc-
tivas de forma segura e
sistematica mas, € nao
menos importante, cons-
tituam alicerces sdlidos
para futuras accdes de
formacao.

- Objectivos

— Fornecer conheci-
mentos e pericias necessa-
rias & reparagdo de equi-
pamentos de tecnologia
digital.

— Fornecer conheci-
mentos para interpretar o
funcionamento e actuar
em sistemas electrénicos
que integrem micropro-
cessadores.

No final do curso os
alunos estdo aptos a:

Na drea dos sistemas
digitais

— Interpretar os circui-
tos légico combinacio-
nais.

— Interpretar e utilizar
as informagoes fornecidas
pelos manuais dos circui-
tos integrados digitais.

— Utilizar integrados
na realizagdo de circuitos
electrénicos digitais.

— Interpretar os circui-
tos logicos sequenciais.

- — Utilizar integrados
na realizagido de circuitos
de ldgica sequencial.

— Utilizar equipamen-
tos de testes especificos
para equipamentos com
circuitos digitais.

— Enunciar as possibi-
lidades de conversores A-
/D e D/A.

— Actuar metodica- -

mente na detecgdo de
avarias em equipamentos
digitais.

Na area

dos microprocessadores
de 8 bits

— Interpretar o «hardwa-
re» de sistemas electrénicos
que utilizem microprocessa-
dores, reconhecendo os

componentes que integram
este tipo de sistemas.

— Reconhecer a impor-
téncia do «software» no con-
tacto do sistema.

— Utilizar nogdes bdsicas
de «software» a nivel de lin-
guagem Assembly para in-

Estrutura
a. Disciplinas

TEMPOS
ABREVIATURAS | DISCIPLINAS
Tedricos | Praticos
SD | Sistemas Digitais 79 43
UP Microprocessadores 60 37
TOTAL 219

terpretar a fungdo do micro-
processadore no sistema.

— Realizar testes funcio-
nais bdsicos em sistemas

electrénicos que integrem
microprocessadores.

Pré-requisitos

E exigido para a fre-
quéncia do curso 0 9.° ano
de escolaridade ou habili-
tagOes equivalentes e co-
nhecimentos/pratica a ni-
vel de electrénica analé-
gica.

Duracao

O curso tem a duracdo
de 15 semanas X 15 tem-
pos por semana, num ho-
rario pos-laboral.

Técnicas de frio

O curso visa qualificar
alunos com o 6.° ano de
escolaridade em material de
frio e ar condicionado, de
modo a habilitd-los para ta-
refas de inspecgdo, instala-
c¢do, reparacao de equipa-
mentos e sistemas de refri-
geracao, de ar condicionado
de pequeno porte (tipo do-
meéstico e comercial).

O curso é constituido por
diversos modulos, alguns
dos quais de natureza es-
sencialmente académico-
-tedrica por forma a dotar os
alunos com os conhecimen-
tos necessarios a
compreensido dos.fenéme-
nos inerentes ao frio. Serd
ministrado ao longo de um
total de 420 horas.

rico (escritos) e/ou de natu-
reza pratica.

Os cursos serdo divididos
em uma ou mais turmas que
nido deverao exceder 15 ou 5
alunos por instrutor para
efeitos de aulas tedricas ou
préticas, respectivamente.

Resumo do curso

O curso é constituido pe-
los seguintes médulos:

I - Prética oficinal ... 90 h.
II - Matematica ....... 50 h.
III - Fisica geral ....... 70 h.
IV - Teoria de frio .. 100 h.
V - Préticade frio .. 110 h.

Os médulos terao um peso
ou coeficiente relativo, para
efeitos de avaliagdo, como
abaixo se descrimina:

o Médulo  ........... 3
Avaliacao MéduloIT ........... 1
Os alunos serao avaliados, Médulo IIT ............ 1
no final de cada médulo, Médulo IV .......... 2
através de testes do tipo teo- MéduloV ........... 3

Programa ampliado

I — Pritica oficinal horas

— Serralharia geral sicisssviinosmisininisssisisssinssai 49

— Pritica de soldadiira .....ccceereerenreeniinnnnnnnesinsnensnnneees 45

II — Matematica

— Revisoes de Aritmética .....
— Niimeros positivos e negativos
— Operacoes com niimeros algébricos
— Operacdes com mondmios e polindmios .........cceervernerarns
— Decomposicao de polinémios em factores ......
- Equactes de Lograu .uivsivswinsswssssagsnnsssusssssissinioss

----------------------------------------

W L W W b

— Sistemas de equacéo do 1.° grau a duas incégnitas .........eeeee 3
— Revisoes e eXercicios .....cuueinmssssssssnssssseesssinnisnnenennes 2

— Generalidades _Sﬂbl‘g Qﬂmll!l(m RLEELOM S TILEA X AR EL LR A P Eh el e 2.) abbunwysy -,L_-.z,.k-' s

— Generalidades da nocao de poténcia ...........

2
— Poténcias de expoente nulo e negativo ...........coeveviunes 2
— Radicais e poténcias de expoente fracciondrio ................ 2
— Equactes do 2.° 8raus .......ccvvesirmnieississsnnmeenesiess 3
— Grificos: construcoes e andlise .....ccconviveeeniniiiniiieniiins 3
— Revisdes e exerticlos .oouvasisivesssnssaseavsimsassesisesivivesinnios 3
— Breves nocdes de trignometria .......coovveeeiiiineniniinnn, |
— Célculo vectorial .....ccoiieinnn. ey e e 3
wee REVISOES € EXBECICION oisvisssivensinsinmssninsssissinnnsissasmnisss )
— Avaliacdo de conhecimentos .....uveveeiiiiioivenrnnenesreoranens 2

Fisica geral

— Introdugdo as grandezas
fisicas, Unidades de me-
digoes, Generalidades,
Nogoes fundamentais,
Instrumentos de medida,
Sistemas de unidades: 10
horas.

— Propriedades, leis e prin-
cipios aplicados aos cor-
pos nos diferentes esta-
dos fisicos da matéria: 15
horas.

— Cinematica, estatica e di-
namica: 15 horas.

— Trabalho, energia, potén-
cia e rendimento: 10
horas.

— Termiologia, dialtome-
tria, calorimetria, mu-
dangas de estado: 18
horas.

— Avaliagdo de conheci-
mentos: 2 horas.

Teoria de frio
— Introdugao. Nogoes
gerais: 11 horas.

— refrigerantes. Secadores.
Lubrificantes: 8 horas.

— Compressores, Compres-
sores e reservatdrios de
liquidos: 20 horas.

— Evaporadores e Descon-
gelagdo: 13 horas.

Contabilidade

Objectivos do curso.

Considera-se como
objectivo geral a forma-
¢do profissional a dois
niveis:

— Aspecto intelectual

— no aspecto prético

Dever-se-4 apresentar
a contabilidade como dis-
ciplina eminentemente
pritica, mas baseada
numa estrutura coerente
de raciocinio em que sdo
evidentes as relagoes 16gi-
cas entre as entidades co-
nhecidas. Assim, pro-
curar-se-d integrar em as-
suntos gerais a andlise de
partes mais complexas, de
modo que ndo se percam
os contextos gerais em
que estdo inseridas.
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" £ — Formagio do resul

— Controlo automdtico dg
unidades de frio: 1§
horas.

— Electrotécnia do frio
Aparelhos de medida: 13
horas.

— Manutengdo correctivil
10 horas. ;

— Unidades de ar condici¢:
nado. Balcdes frigorifi
cos. Bebedouros. Mi
quinas de cubos: §
horas.

— Avaliagdo de conheci:
mentos: 2 horas.

Pritica de frio

— Conhecimentos préti
cos de ferramentas @
materiais utilizados
técnica de frio: §
horas. Y

— Soldadura: 12 horas.
— Refrigeragdo doméstica
Frigorificos: 20 horas. *
— Refrigeragdo comercidl
30 horas.

— Ar condicionado: %
horas. 3
— Visitas de estudo:
horas. :

— Auvaliagdo de conhed
mentos (testes préticos)

6 horas. T 3

Definem-se com(
-objectivos especificos:
— Dominio da factura
¢do da compra e vends
principalmente a classifi
cagdo dos seus do
cumentos.
— Determinacgao dg
custo das existéncias.

tado corrente com a andli
se dos custos e proveito

NOTA: As habilitages minimas ng
cessdrias para frequénci
deste curso 0 9.7 ano, exce:
tuando-se os individuos qu
ja tinham experiéncia nesti
area, 3

1 — Introdugdo 7
— Circuito Econd
mico ;

— A Contabilidade &

a Empresa, 2 horas

2 — Patriménio

.......
-------------



FA com o apoio do Fundo Social .EUropeh

Relacoes Publicas

— Nogéao

— Valorizagao

— Massas Patrimo-
niais, 8 horas

3 — Contas

— Nogao, Compreen-
sdo e Extensao.

— Agregacdo dos ele-
mentos patrimoniais em
contas, 10 horas

4 — Inventario

— Nociao e Classifi-
cagao

— Caso Pratico, 10
horas

5 — Balanco

Equagao Geral do
Balanco

— Estudo da situacao
liquida

— Caso prético, 15
horas

6 — Resultados

— Vendas, C.E.V.C.
Margem Bruta de Venda

— Resultados Cor-
rentes.

Custos e Proveitos

— Resultados Extrao-
dindrios. Perdas e
Ganhos

— Determinagdo. Re-
sultado Liquido

— Caso Pratico, 40
horas.

7 — Demonstragao de
Resultados
— Caso Pratico, 5
horas
8 — Escrituracdo do
Didrio e Razao
— Plano Oficial de
Contabilidade, 20 horas
9 — Desenvolvimento
das Contas
— Depésitos a ordem
— Clientes
— Fornecedores
— Letras
— Contas de Custos
— Razoes Auxiliares
— Balancetes dos Ra-
zbes Auxiliares
— Compras
— Vendas
— C.E.V.C., 40 horas
10 — Método de Conta-
bilidade de Existéncias
— Inventario Perig-
dico
— Inventdario Perma-
nente
— Casos Praticos, 20
horas
11 — Trabalho de Fim de
Exercicio, 15 horas
12 — Organizacao da
Contabilidade, 10 horas
13 — Escrituracdo Co-
mercial, 15 horas

Arquivista-documentalista

—-am”_

1 — INTRODUCAO

— Qualidade dos pro-
fissionais

— Fungoes
arquivos

— Nog¢do de nicleo,
colecgdo e documento

— Importancia dos ar-
quivos na fungédo adminis-
trativa, 10 horas

2— NECESSIDADE
DE UM PLANO DE
ARQUIVO E CLASSI-
FICACAO

— Planeamento do
arquivo

dos

— Nogoes de cota, or-
denacdo e séries

— Classificagao e codi-
ficagdo

— Os virios tipos de
classificagao, 15 horas

3 — ORGANIZA-
CAO DOS ARQUIVOS

— Como arquivar

— Organizar do arqui-
vo activo (corrente)

— Organizagdo do ar-
quivo inactivo (definitivo)

— Movimentagio e ve-
rificagdo dos arquivos

— Renovaciao dos
arquivos

— Despesas do arqu1-

w0y 20 -horas. « v v ev s

- ‘horas - -

4 — FICHEIROS, ES-
TANTES E ARQUIVOS

— Tipos

— Caracteristicas

— Aplicagoes

— Localizagao

— Breves nogodes sobre
proteccdo contra agentes
destruidores, 7,5 horas

5 — REPRODUCAO
DE DOCUMENTOS

— Os virios métodos

— Factores de escolha

— Comparagao de
custos

6 — MICROFILMA-

ML

- JLvl

— Vantagens da sua
utilizacdo

— Aparelhagem e suas
caracteristicas

— O microfilme e o es-
critério moderno, 15
horas

6 — LEGISLACAO
PORTUGUESA QUE
INTERESSA, 5 horas

7 — INFORMATICA

— Apresentacao do
microcomputador

— Introducdo ao estu-
do da informaética

— Demonstracdes de
software para bases de
dados documentais, 22,5

e hddg

Programa-sintese

1.* Semana — I Apre-
sentacdo do monitor e dos
participantes. Plano geral
do curso, 2 horas.

II COMUNICACAO

O que é

A comunicagéo
humana

A comunicagdo indivi-
dual

Exercicios, 8 horas

2.* Semana — Comuni-
cacdo em grupo

— Comunicagéo
escrita

Exercicios, 10 horas

3." Semana — Comuni-
cacdo ndo verbal

Exercicios, 10 horas

4.* Semana — Auvalia-
¢do da matéria

— Simulagdes com o0s
part1c1pantes 10 horas

5.* Semana — O pibli-
co, os piblicos

— As organizagoes, 10
horas

6.* semana — Relacio-
namento com O0S utentes
da organizagao

— Relagées com a hie-
rarquia

— As imagens para o
interior ¢ o exterior, 10
horas

7.* Semana — As atitu-
des e os comportamentos

— As respostas habi-
tuais

— A criatividade

Exercicios, 10 horas

8.* Semana — Relagdes
pessoais ¢ humanas

— Relagdes profissio-

_nais

— As mensagens, 10
horas
-9.» Semana — Relagoes

. publicas

— O papel de quem
atende, 10 horas

10.* Semana — As téc-
nicas de comunicagdo em
funcdo dos objectivos

particulares especificos e

globais _

Exercicios, 10 horas

11.* Semana — Os
meios

— A entrevista: limi-
tagoes e horizontais, 10
horas

12.* Semana — Exerci-
cios de avaliagdo do curso

— Conclusoes.

Notas: Aos participantes serd
distribuido material de
leitura elaborado pelo
monitor sobre as maté-
rias dadas, tendo em
conta o grau de habili-
tagoes dos partici-
pantes.

Para os exercicios uti-
lizar-se-d0 0s meios au-
dio-visuais possiveis.

As 10 horas semanais
dividir-se-d0 em cinco
dias.

O apoio logistico para
o curso serd garantido
pela Associacdo.

CURSO LOCAL | N.° VAGAS
1. RELAGOES PUBLICAS (aperfeigoamento) .............. LISBOA 15
2. CONTABILIDADE (aperfeicoamento) .................... LISBOA 15
3. ARQUIVISTA DOCUMENTALISTA (aperfeigoal LISBOA 10
IBBIO) cussiivasiivesnssisinsoinsiuzivnssaisnssasiassasdisins
4. REPARADOR DE ELECTRODOMESTICOS (Linha Bran-|C. BRANCO 10
ca)
5. REPARADOR DE MICROELECTRONICA . LISBOA 10
6. TECNICO DE PROTESES E ORTOTESES .. PORTO 10
_ 1. OPERADOR DE ESCRITORIO ELECTRONICO | PORTO 10
8. PROGRAMADORES DE BASIC E UTILIZADORES DO| PORTO 10
MSDOSUNIX ..coccvieammmnissinmimssmsssmmnsiegg
8. PROGRAMADORES DE COBOL E UTILIZADORES DO| PORTO 10
MBDOS UNIK..cc.coicimvisinn Daissimmimaminnssesns
10. OPERADORES DE ESCRITORIO ELECTRONICO ........ PORTO 10
11. RESTAURADORES DE ANTIGUIDADES .................. PORTO 10
PORTO 10

12. ARTESAQS DE MADEIRA ........ccooeruverincincnininns

NOTA:

a. Os cursos de 1 a 7 sédo para deficientes do Sexo Masculino,
sem limitagdes de idade — sécios ou ndo sécios.

b. Os cursos de 8 a 12 sao para deficientes dos dois sexos com
menos de 25 anos de idade — sécios ou ndo socios.

c. Para os cursos 1, 2 e 3 devem ser incentivados os
trabalhadores da A.D.F.A.

d. Os cursos terdo subsidios de deslocagao e estadia.

BOLETIM DE INSCRICAO PROVISORIA

NOME

N s6CI0

MORADA

TELEFONE CASA TELEFONE EMPREGO

OUTRO TELEFONE

CURSO QUE PRETENDE FREQUENTAR

HABILITACOES LITERARIAS
TIPO DE DEFICIENCIA
GRAU DE DEFICIENCIA

/ /

Assinatura do Candidato
ﬂmm&uwmammm

BOLETIM DE INSCRICAO PROVISORIA

N.= SOCI0

MORADA

TELEFONE CASA
OUTRO TELEFONE

TELEFONE EMPREGO

CURSO QUE PRETENDE FREQUENTAR

HABILITAGOES LITERARIAS
TIPO DE DEFICIENCIA
GRAU DE DEFICIENCIA

/ !

Assinstura do Candidato
Entregar na Sede ou Delegacio da drea do candidato

REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO NACIONAL
CONVOCATORIA

Nos termos do art.° dos Estatutos, a M. A. G. N. convoca todos os
' elementos do Conselho Nacional, para uma reunido ordindria daquele 6rgao
-arealizar na sede, no dia 7 de Fevereiro de 1987, com inicio as 10H30, com a
seguinte Ordem de Trabalhos:
1. Informacoes
2. Situacao Sede/A. D. F. A.
Reabertura Delegacao de Evora

3.

4. Aprovagido do Orgamento para 1987 - i
5. Aprovacao do relatério de actividades do Conselho Nacional de 1986 |
6. Apresentacao do relatorio do Conselho Fiscal Central

7. Congresso

Associacdo dcs Deficientes das Forgas Armadas, 19 de Janeiro de 1987.
A MESA DA ASSEMBLEIA GERAL NACIONAL

O Presidente

José dos Santos Rodrigues Teixeira
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Normas para pedido

de novos cartoes da ADME

Para o lancamento dos novos cartoes da ADME a que
fizemos referéncia nas nossas tltimas edigoes,

visando a supressao das insuficiéncias do ficheiro
informatico de beneficiarios da ADME, a Repartigio de
Assisténcia na Doenca do EME emitiu um conjunto de
normas, que em seguida reproduzimos:

PEDIDO DE NOVOS
CARTOES DIRECTA-
MENTE A RAD/DSF:

1. O beneficidrio preen-
che o impresso anexo a
presente circular e en-
trega-o juntamente
com uma fotografia,
por cartdo, devidamen-
te identificada no verso
(a ldpis) com o n.” me-
canogrifico, posto e
nome.

2. A RAD/DSF entréga
ao beneficidrio um ta-

lio comprovativo do

pedido com indicagdo
da data a partir da qual
poderd levantar o
cartdo.

3. A RAD/DSF, me-
diante a apresentagdo
do taldo comprovativo
do pedido e do cartdo

antigo, faz a entrega do
novo cartio de benefi-
cidrio.
PEDIDO DE NOVOS
CARTOES A RAD/DF
ATRAVES DAS UEOE:

1. O beneficidrio preen-
che o impresso anexo a
presente circular e en-
trega-o juntamente
com uma fotografia,
por cartdo, devidamen-
te identificada no verso
(a lapis) com o n.® me-
canografico, posto e
nome.

2. As UEOE enviam
‘quinzenalmente a
RAD/DSF por nota,
acompanhada de uma
relacdo discriminativa
dos beneficidrios, em
duplicado, os pedidos
referidos em 1.

‘morada.

3. A RAD/DSF emite

' novos cartdes € reme-
te-os as UEQE, duas
vezes por més, utilizan-
do copia das. relagoes
recebidas.

4. As UEOQOE entregam os
cartdes novos aos be-
neficidrios contra a en-
trega dos antigos que
remetem a RAD/
/DSF, por nota, nas
condigoes referidas em
2.

COMUNICACAO DE
ALTERACOES:

Sempre que ocorram alte-
racbes que nao impliquem
mudanga de cartdo, deve o
beneficiario comunicéd-las 2
RAD/DSF, directamente,
ou por intermédio de uma
UEOQE, preenchendo o im-
presso anexo a presente cir-
cular, referindo o n.” do Be-
neficidrio titular, Nome,
Posto e o(s) campo(s) em’
que houve alteracao, parti-
cularmente o telefone e

ADME internamentos
em casas de saude militares

Um despacho do Con-
selho dos Chefes de Esta-
do Maior das Forgas Ar-
madas de Fevereiro de
1975 determina que os in-
tecrnamentos de familiares
de beneficidrios da
ADME em Casas de Saii-
de Militares e nos Pavi-
lhées da Familia Militar
sdo comparticipados em
80 por cento das respecti-
vas tabelas. Encontrando-
-se 0s normativos em vi-
gor desactualizados —, a
Repartigido de Assisténcia
na Doenca do EME emi-
tiu uma circular em que
estabelece novas normas
para a cobranga dos en-
cargos com internamen-
tos nesses estabeleci-
mentos.

Assim, desde 1 de Ja-
neiro de 1987 passaram a
observar-se os seguintes
procedimentos:

FACTURACAO E PA-
GAMENTO DOS 80 POR
CENTO DOS ENCAR-
GOS COM O INTERNA-
MENTO DOS BENEFI-
CIARIOS DA ADME NAS
CASAS DE SAUDE MILI-
TARES E PAVILHOES
DA FAMILIA MILITAR.

1. Os Hospitais Milita-
res facturam, em nome do
beneficidrio titular, o wva-
lor total dos internamen-
tos, de acordo com as-ta-
belas superiormente
aprovadas, indicando se-
paradamente o encargo
da ADME (80 por cento)
e do beneficidrio (20 por
cento).

2. Os Hospitais Milita-
res enviam, mensalmen-
te, a facturagio 4 RAD/
/DSF para verificagdo e
posterior liquidagio, pelo
CA/DSF, da importincia
correspondente aos 80
por cento.

COBRANCA DOS 20
POR CENTO DOS EN-
CARGOS COM O IN-
TERNAMENTO, NAS
CASAS DE SAUDE MILI-
TARES E PAVILHOES
DA FAMILIA MILITAR,
AOS BENEFICIARIOS
DA ADME.

1. Aos beneficidrios da
ADME que auferem ven-
cimentos pelo Exército,
os Hospitais Militares co-
bram, no acto da alta, o
valor correspondente aos

.20 por cento do interna-

mento.

a) Em caso de total im-
possibilidade de cobranga
e em situagdes absoluta-
mente excepcionais, po-
derdo os Hospitais Milita-
res remeter a a RAD-
/DSF, ap6s autorizagdo
para o efeito obtida da
mesma, os débitos dos be-
neficidrios titulares, para
desconto nos venci-
mentos.

2. Aos beneficidrios da
ADME que ndo auferem
vencimentos pelo Exérci-
to, excepto os referidos
no ponto seguinte, serd
exigida pelos Hospitais
Militares uma -caugio a
fixar, caso a caso, pelo
Director.

3. Relativamente aos
beneficidrios titulares que
vencem pelo EMGFA,
Forgas de Seguranga, Es-
tabelecimentos Fabris e-
/ou 6rgaos similares, de-
verao os Hospitais Milita-
res a semelhanca do pre-
conizado em 1. apresen-
tar os débitos as respecti-
‘'vas entiddes abonadoras
dos vencimentes.

SSFA — Comparticicoes escolares

Os valores das Comparticipagoes escolares normalizadas atribuidas pelos Servi-
-0s Sociais das Forgas Armadas foram aumentados com efeitos a partir de Janeiro de
1987. Eis o quadro dos novos valores:

CURSOS OU ANOS GRUPOS COMPARTICIPACAO MENSAL
2600$00
10.°, 11.° e 12.° A (Mais 45% do valor anterior que era
DE de 1800$00)
ESCOLARIDADE
ou 1000%
EQUIVALENTE B (Mais 25% do valor anterior que era
de 800%00)
3000%00
A <
SUPERIORES (Mais 35% do valor anterior que era
ouU de 2200%00)
. 1500%00
EQUIPARADOS B (Mais 25% do valor anterior que era

de 1200%$00)
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O meu
animal
preferido

Eu chamo-me Ana Isa-
bel e 0 meu animal prefe-
rido é a avestruz.

Bem, a avestruz € uma

odnmidudor mo oude. ave grande, muito gran-
Iouiio unlwe , ; de, ndo voa, mas anda

w&mo ,%. muito depressa e quando

/
domendicio. » corre, corre muito mais

que um cavalo e até que
um carro. A avestruz hi-

;de berna no Inverno, enter-
% ' rando a cabeca e o seu
N grande pescogo na terra,
f comendo apenas pedras.
) A Essas pedras ndo servem

s0 para a alimentar, como
também servem para aju-

dar na digestdo. A aves-
truz come quatro re-
feigbes por dia, comendo

,  exageradamente. A aves-
e truz € vegetariana. Nio
come nenhum tipo de car-

ne. O seu corpo é revesti-
do de penas pretas e bran-
cas, o seupescogoénue a
sua cabeca também. Tem
um bico mais ou menos

i grande.
i A avestruz é uma ave
- muito gorda.
& A autora:
i
i Ana Isabel
| n.° 192
i 11 anos

Felicidades «Elo»




NOTICIAS

O SNR, através da Comissao Técnica para a Politica
de Reabilitacido (CTRP) em que a ADFA e outras
organizacoes de deficientes estao representadas
ultima os documentos que constituirao as bases de
uma politica nacional de reabilitacdo a propor ao
Governo até final de Marco do ano em curso, tal como
mais detalhadamente noticiamos noutro ponto desta

edicdo.

Publicamos em seguida dois dos documentos
fundamentais da definicao dessa politica no plano
tedrico. Estes documentos constituem, é certo,
apenas uma base de trabalho que devera ser
aprofundada e concretizada em trabalhos mais vastos
em elaboracao. E no entanto importante a sua
divulgacao com vista 2 mais ampla discussao de tao

importante problema.

Politica nacional
de reabilitacao

1 — A Politica de Rea-
bilitagio tem sido tradi-
cionalmente entendida
como um conjunto de me-
didas expressa e estrita-
mente dirigidas a um gru-
po especifico da popula-
gdo, as pessoas deficien-
tes de modo a «repd-las»
ou «pd-las» numa situa-
¢ao de igualdade e de
equiparagdo de oportuni-
dades com a restante po-
pulagio considerada nao
deficiente.

Sem negar o caricter
bem intencionado de tal
concepgao, nem tao pou-
co as exigéncias que de-
correm de necessidades
especificas ‘de grupos da
populagdo, € flagrante,
no entanto, o seu caracter
falacioso e pseudo-huma-
nista.

De facto ao falar-se e

.ao defender-se a «igual-
dade» toma-se cOmo pon-
to de partida o pressupos-
to da existéncia da dife-
renga e, mais grave ainda,
da existéncia de um refe-
rencial de equiparagéo,
de um padrdo, que perpe-
tuando a diferenga tem
levado a continuidade do
processo dicotémico defi-
cientes/nao deficientes
com a consequente atitu-
de de desvalorizagio e de
marginalizacdo daqueles.

— Como definir entdo-

«Politica de Reabilitacao»
sem estigmatizar € ao
‘mesmo tempo sem esque-
cer a resposta a necessida-
des especificas?

Pensamos que s6 atra-
vés da aceitagio de um
quadro conceptual, assen-
te em bases politico-so-
ciais, consubstanciadas
num principio universal é
que a politica de reabilita-
¢ao encontra o seu verda-
deiro fundamento.

Nesse sentido a Politica
de Reabilitagcdo assume-
-se como um conjunto de
contetddos definidos so-

cialmente por todos e

para todos, numa pers-

pectiva por um lado meta-
politica, por outro de in-
ter-accdo social, como
meio de ascensdo a uma
sociedade melhor.

Na verdade qualquer
medida de politica embo-
ra aproveitando mais di-
rectamente certos grupos
da populagdo, aproveita
também a toda a socieda-
de, quer materialmente
quer sob o ponto de vista
de bem estar social.

2 — Se é através da
universalidade que a poli-
tica de reabilitacao en-
contra o seu fundamento
tedrico-conceptual, nao
s6 no que diz respeito a
sua concepgao, mas tam-
bém aos seus destinaté-
rios, é sobretudo através
dos seus conteidos que
ela se define sob o ponto
de vista pragmaético.

— Como surgem entao
esses contetidos?

E a exigéncia de res-
posta a certos grupos da
populacdo, neste caso as
pessoas deficientes, com
necessidades bem dife-
renciadas e identificaveis,
que gera a definicio de
conteddos especificos,
que de forma concreta e
de certo modo imediata
vdo ao encontro dessas
necessidades.

Tem-se verificado, no

entanto, que essas neces-

sidades altamente exigen-
tentes da populagdo defi-
ciente ndo tém encontra-
do na politica definida,
entendida a politica como
forma de organizagio da
sociedade para responder
as suas necessidades, o
tratamento e o revelo cor-
respondentes.

De tal modo ¢ sintomd-
tica a forma como a politi-
ca se tem posicionado
face as pessoas deficientes
que, quando ocorrem
transformacoes de cardc-
ter politico-social a filoso-
fia que informa essas
transformacgoes aparece

BN

traduzida numa. tentativa
de melhor atendimento
ou enquadramento das
minorias desfavorecidas.

Foi o que aconteceu na
sociedade portuguesa ao
assumir-se expressamente
em termos constitucio-
nais, a necessidade de po-
liticamente enquadrar a
populacao deficiente
(art.° 71 da CRP).

Constata-se, contudo,
que aquela preocupagio
nao tem tido clara tradu-
¢do em todos os sectores
da politica nacional. Mes-
mo quando sectorialmen-
te surgem medidas de po-
litica destinadas a popula-
¢do deficiente, elas reve-
lam-se insuficientes e so-
bretudo parcelares.

Daqui decorre entéo
sob o ponto de vista prag-
matico, para além de sim-
ples definicdo de contei-
dos, a necessidade de de-
finicAo dos principios ge-
rais em que devera assen-
tar uma politica de reabi-
litacgdo de modo a que
constitua um todo sufi-
ciente, articulado e coer-
ente face as necessidades
das pessoas deficientes.

Principios gerais

da politica
de reabilitagio?

Se sdo as necessidades
das pessoas deficientes
que geram a politica de
reabilitacdo, é sobretudo
da concepgdo de pessoa,
entendida quer sob o pon-
to de vista individual
como um todo diferencia-
do, quer sob o ponto de
vista de grupo, igualmen-
te identificado e caracteri-
zado, que decorrem Os
principios em que assenta
essa politica.

Neste contexto e a fim
de contemplar a unidade
da diversidade a politica

de reabilitacdo devera as-
sumir-se como um todo
global pelo que:

— deverd constituir
um continuo de respostas
a0 mesmo tempo sucessi-
vas e simultineas, de
modo a respeitar o pro-
cesso de evolucdo da pes-
soa e das suas necessi-
dades;

— dever4 ser suficiente
em relacéo a essas respos-
tas ndo apresentando hia-
tos ou lacunas;

— devera ainda satisfa-
zer as necessidades do
todo e das partes sem es-
quecer a heterogeneidade
que os caracteriza.

Ao entender-se, com
base numa perspectiva
centrada na pessoa, que 0
principio da globalidade ¢é
o primeiro em que deve
assentar a politica de rea-
bilitagdo, entende-se,
nessa mesma perspectiva,
que essa politica, sob o
ponto de vista de concep-
¢do, deverd ter a mesma
sede da politica em geral.
Fica assim dfinido o prin-
cipio da Politica Integra-
da, segundo o qual:

— Cada departamento
deverd assumir a respon-
sabilidade por toda a po-
pulagio a que a sua politi-
ca se dirige, adoptando as
medidas diferenciadas,
que os diferentes grupos
de pessoas exigem, tendo
mais uma vez em atengao,
que no caso concreto das
pessoas com deficiéncia
elas nio constituem um
grupo homogéneo.

— Que todas as politi-
cas sectoriais (da organi-
zagdo politico-administra-
tiva portuguesa) deverao
constituir um todo arti-
culado e coerente para sa-
fistacdo global das neces-
sidades da pessoa defi-
ciente.

Exposicao
de arles
plasticas

na

No salao nobre da Sede da ADFA encon-
tra-se patente, até 8 de Fevereiro, das 10.30
h as 19 horas, uma exposicao de artes
plasticas destinada a auxiliar a Obra do
Ardina, instituicao particular de solidariedade
social que tem, entre outros, o objectivo de
prevenir e recuperar criancas e jovens em
perigo moral, nomeadamente situacoes de
pré-delinquéncia ou delinquéncia consu-
mada.

Esta exposicdo inclui quadros de alguns
dos mais prestigiados artistas portugueses:

ALDA CRAVO-SAUDE
ANGELA
AURORA MARTINHO
CATARINA ROCHA
CRISTINA MALDONADO
EDUARDO ALARCAO
EURICO GONCALVES
FATIMA MELO
GISELLA SANTI

GRACA DELGADO
GRACINDA CANDEIAS
ISABEL LAGINHAS
JOAO VIEIRA
JOSE MATOS CARDOSO
M. JOSE AMADO
KIKA CAMPOS
LUIS DOURDIL
MANUEL VILARINHO
M. ALZIRA ALMODOVAR
M. CONCEICAO COELHO
M. ROSARIO MAIA
PEDRO CHORAO
RICARDO PAULA
ROMY CASTRO
SERGIO POMBO
VICTOR BELEM
VICTOR PAULA
VICTORIA CONDECO

grama:

gacao.

oportunamente.

Delegacao do Porto

A Delegacao do Porto esta aberta no dia 7
de Fevereiro e levard a cabo o seguinte pro-

09H30 — Concentracao nas Instacoes da Dele-

10HO00 — Visita cultural guiada.
13H00 — Almocgo para sécios e familiares.
15H00 — Projeccao de um filme para criancas.
Reunides com sécios

Reunido com os sécios da Delegagao do

Porto em Viana do Castelo e em Paredes, no dia
14 de Fevereiro as 15 horas, local a indicar

Viaturas NG ]

PREGO BASE

RENAULT 5L =3P ..ccconvnenennnns 722 415500

»  5GL-3P. . 778 031500 1041 838800
»  5GL-5P. 816 596500 . 1 093 284500
»  S5GTL-3P .. 841 087$00 . 1155 224500
»  SGTL-5P ... 876 960800 .. 1204 327500
»  STS- .. 962 498$00 1 315 124%00
»  9GTCSUP. 968 689800 ............ e 1329 887600
»  9GTS cccecnnincnianin 1 070 419800 ............ .o 1518 802500
»  ITSE .ccivcnasciassinesen 1 208 687800 ............ v 1714 479500
» 1IGTCSUP. ..covvseees 1 037 268800 ............ w1423 728800
» 11IGTS ..vrvvrvereneneasd 141 580800 ............ wee 1619 508300
» 1ITSE .ccvvvirreesnsesses] 281 778800 ....ocueee. ooe 1817 917600
»  2IGTS .oovrvssencinennad 129 260800 ............ .. 2 243 945500
»

»

»

»

»

(PRECOS COM PINTURA NORMAL)

As versoes DIESEL dos RENAULT 5, 9 e 11 apresentam
o motor de 1595 c. c., 55 CV., beneficiando pelos tltimos
aperfeicoamentos técnicos em matéria de insonorizagio e
equipa com pré aquecimento de gaséleo. Todas as versées se

apresentam com -op¢do de pintura normal ou metalizada e
novos tecidos nas guarnigdes.

Nos modelos 5, 9 e 11, existem versdes com caixa
automadtica.

TODOS 0S SOCIOS INTERESSADOS NAS VIATURAS
DA GAMA RENAULT PODEM PEDIR INFORMACOES NA
SEDE OU NAS NOSSAS DELEGACOES.

FIMAR AUTO

PECAS E ACESSORIOS
PARA AUTOMOVEIS

DESCONTOS ESPECIAIS
AQS SOCIOS DA ADFA

TEEF. 76516078 - 731369
R. DAVID DE SOUSA, 13-C E 13-D — 1000 LISBOA




Sécio José Guerra lanca interrogacoes

O sécio José Guerra enviou a Direcgao central e ao
ELO, com pedido de publicacido, uma carta em que
contesta a forma como certos problemas dos
deficientes das Forc¢as Armadas tém sido tratadas nos

ultimos nimeros do ELO.

Nalgumas das questoes
estamos absolutamente
de acordo com os proble-
mas apontados pelo sécio
Guerra. Outras referem
os problemas ja com algu-
ma desactualizacdo relati-
vamente as ultimas noti-
cias que publicimos.

Assim, relativamente a
desejada extensdo dos di-
reitos do Dec-Lei 43/76
aos deficientes em servi-
¢o, a Direcgdo Central
nao tem conhecimento de
que exista qualquer pro-
jecto de alteragdo actuali-
zado pendente. E certo
que a actual Direcgdo

- também nédo o elaborou

i

nosso conhecimento.

expedicao do Jornal.

radas.

....................... sresesne

ADFA

EXPEDICAO DO

Casos isolados de sécios que nao recebem
regularmente o ELO apesar de terem as suas
quotas em dia chegam de quando em quando ao |

i Assim, e aceitando a sugestdo feita pela
! Direc¢do da Delegacdo de Famalicdo, passare-
~* mos a publicar um cupdo que os sécios poderio
enviar-nos para actualizacdo do ficheiro demo-

E evidente que os sécios que porventura nao
recebam esta edicio ndo terdo acesso a este
cupdo. Contudo poderdo recorrer ao exemplar &
de um camarada ou, em caso de gaver muitos [
sécios nessas condigdes numa mesma delegacéo,
poderdo ser feitas fotocopias ou qualquer outro &
¢ processo de fazer chegar as indicagdes solicitadas §
neste cupio aos servigos de expedicdo do ELO |
para que nao haja falhas no préximo nimero.
Pedimos pois, a todos os associados que
{ mudem de residéncia ou tenham ji mudado que
no-lo comuniquem colando este cupdo num
postal ou escrevendo nesse mesmo postal as
indicagbes aqui contidas:

Rua/Avemda/Largo/Prz;q;fTravessalBeco/Lu-

Freguesia ...... wrvinei Concelho ...
CédlgoPostal sewewe T

Ermar para: ELO/Expedicio

Pal4cio da Independéncia
Largo de S. Domingos
1194 — LISBOA CODEX P

ainda, por falta de tempo
para tal.

Existe, no entanto, a
maior abertura para que
se forme uma comissdo
encarregada de estudar os
problemas legislativos no
seu todo, e se os deficien-
tes em serivgo nao partici-
pam mais na definigio
dos objectivos de traba-
lho da ADFA nao é certa-
mente por culpa dos 6r-
gdos. Desejavel serda que
os deficientes em servigo
se reunam em CcOomissao
para elaborar um traba-
lho actualizado em con-
digdes de ser apresentado
ao Ministério da Defesa

Parte destes: problemas é devido a falta de :
actualizagdo da residéncia dos associados no
ficheiro de enderegos que serve de base a

--------------------------------

--------------------------------

Nacional como proposta
de alteracgao.
Relativamente ao pro-
blema da acumulagdo de
pensdes, 0 projecto que

. aguarda aprovagido con-

templa igualmente os de-
ficientes em servico.

Por tultimo, no tocante
aos grandes deficientes, a
DC pensa que tera havido
certa inflexdo na perspec-
tiva do MDN e segundo
informacdo recente, esse
Ministério ocupa-se
actualmente do estudo do
assunto. ®

O signatario desta car-

ta vem através dela ex-
pressar a sua mais viva
apreensao pela forma
como vém sendo trata-
dos alguns problemas
que dizem directamente
respeito a situacio dos
deficientes em servico.
Pretende-se que ela seja
uma carta aberta, que se
torne do conhecimento
publico, e por isso sera
remetida uma cépia ao
jornal Elo. Por outro lado,
gostaria que lhe fose
dada uma resposta, sem
qualquer tipo de ambigui-
dades, plena de frontali-

dade, e simultaneamente

do conhecimento geral,

EXPOSICAQ BRITANICA

PORTO

Palacio de Cristal
13 - 17 de Fevereiro 1987

BRITISH EXHIBITION

Associando-se as
comemoracoes do sexto
centendrios do casamento do
Rei D. Jodo I de Portugal
com D. Filipa de Lencastre,
o Governo Britanico
organiza uma Exposi¢ao no
Palécio de Cristal no Porto.
Este acontecimento ird
coincidir com a visitaa
Portugal de Suas Altezas
Reais o Principe Carlose a
Princesa de Gales.

Vao estar presentes na
Exposigao mais de setenta
empresas britdncias dos
sectores de:

Informdtica

Automéveis e pegas

um novo assmanfe

3 3 oo ‘ as

pois estou convicto que
as minhas questoes tra-
duzem as preocupacoes
da generalidade dos defi-
cientes em servico.

Foram publicadas no
Elo de Outubro passado,
algumas breves noticicas
acerca dos dossiers que
se encontram pendentes
no Ministério da Defesa e
que interessam aos defi-
cientes das Forcas Arma-
das. Embora nao se diga
ali tratar-se de uma enu-
meracido exaustiva dos
casos pendentes, mesmo
assim nao deixa de ser
estranho que nenhuma
referéncia seja feita ao
projecto de alteracao do
Dec-Lei, 43/76, e nomea-
damente ao alargamento
da sua aplicacao a al-
guns deficientes hoje
considerados em servigo.
Sera que um assunto que
foi considerado priorita-
rio, ja nem sequer requer
estar no rol dos penden-
tes, e passou para o0s
arrumados?!...

Um segundo tipo de
questoes, € o que con-
cerne a acumulacido de
pensoes para os que vém
trabalhando na funcao
publica. Faz-se referén-

Construgao civil

Industrias téxtil e de cal¢ado
Saneamento basico
Agricultura

Equipamento hospitalar e
farmacéutico

Servigos — banca, seguros
e transportes -
Electrodomésticos

Bens de consumo

Com o apoio do Central
Office of Information, o
Governo britanico ird
apresentar como ponto
central da Exposicao, um
diaporama audiovisual
focando os lagos histéricos
entre Portugal e o Reino
Unido bem como o
desenvolvimento da
tecnologia briténica e as suas

perspectivas para o futuro.
Horério
6.* 13 Fev. 18.00-23.30
Sab. 14 15.30-23.30
Dom. 15 15.30-23.30
20 16 19.00-23.30
3 17 19.00-23.30
Visitantes oficiais '
2.* 16 Fev. 14.00-19.00
3.2 17 Fev. 14.00-19.00
Mais informacoes

Embaixada Britinica Lisboa
tel. 661191
Consulado Britinico Porto
tel. 684789

& Queiram considerar-me assinante do ELO pelo periodo de um ano Queiram considerar-me assinante do ELO pelo perfodo de um ano
Nome Nome
Morada Morada
codigo Postal Cédigo Postal ____
Assinatura Assinatura
Assinante proposto pelo sécio Assinante proposto pelo soécio
N.° MN.c

(Recortar e enviar preenchido a Sede ou entregar nas delegagdes

acompanhado de cheque ou vale postal (minimo 300$00).

cia no citado namero do
ELO, que este problema
podera eventualmente ter
uma solucao a breve pra-
zo dado que ja obteve
visto favordvel do Minis-
tério da Defesa e do Mi-
nistério das Finangas, fal-
tando somente o visto do
Ministério do Trabalho e
da Seguranca Social. No
entanto, a noticia é dada
em termos pouco preci-
sos, mas parece deixar
perceber que a concreti-
zar-se o referido projecto,
este abrangeria somente
os DFA do Dec-Lei 43/76,
deixando de fora os defi-
cientes em servico. De
facto, ou esta duvida sé
tem razao de existir dada
a falta de precisio da
noticia, ou entao estamos
perante mais uma fla-
grante injustica, verda-
deira manifestacao de
sectarismo, e por que
nao dizé-lo, a concessao
de privilégios ao mais for-
te. E mais grave ainda,
uma discriminacao que
talvez tenha tido origem
na propria ADFA.

Na verdade, mesmo
mantendo-se a actual di-
ferenciacdo de estatutos,
se for permitida a acumu-
lacao de pensdes aos
DFA do Dec-Lei 43/76,
ela deve por identidade
de razoes, ser também

permitida aos deficientes
em servico. Também as
pensoes dos deficientes
em servico tém uma fun-
¢do ressarciatoria, e
nada tém a ver com 0s
direitos que se vao adqui-
rindo por via da activida-
de profissional.

Neste grupo de noti-
cias, é também feita uma
referéncia a apelidada
«Lei dos Grandes Defi-
cientes», a qual parece
estar condenada a nunca
passar de um mero pro-

. jecto. Esclarece-se que,

com a referida lei se pre-
tendia entre outras coi-
sas, atribuir uma presta-
¢ao suplementar de inva-
lidez aos deficientes com
mais de 60% de incapa-
cidade, e o subsidio de 3.°
pessoa aos deficientes
com mais de 90% de in-
capacidade, e isto, desde
que, ndo abrangidos pe-
los 43/76. Daqui se infere
que a referida lei abran-
geria ndo s6 os grandes
deficientes que nao tém
2inda a sua situacao con-
templada por qualquer
estatuto, mas também os
deficientes em servigo,
pois é certo que estes
nio tém prestacao suple-
mentar de invelidez nem
subsidio de 3.* pessoa.

José Guerra

seguida reproduzimos:

dos cemitérios.

digdes de vida.

compreender a Paz.

Educacdao para a paz

A convite da Escola Secunddria de Santa Maria,
em Sintra, a ADFA participou em actividades
comemorativas do Ano Internacional da Paz
levadas a efeito por aquele estabelecimento de

_ensino.

E de alunos dessa escola a mensagem que em

AGRADECIMENTO

Agradecemos a V. EX.* a amabilidade de ter
participado na nossa refelxao sobre a Paz.

Depois de lida a vossa mensagem, achamo-
-nos em condigdes de prometer passar das pala-
vras as acghes. A nossa geragio ndo pretende ser
sujeito da cultura de guerra que alastra por todos
os continentes. N6s jovens, ndo queremos a paz

Precisamos lutar com armas de amor para
resolver, através da justica e do didlogo, os
problemas que afectam as comunidades.

Sabemos que nos compete um papel funda-
mental na construgdo da paz no mundo, substi-
tuindo os armamentos por mais fraternas con-

Obrigado por nos terem ajudado a

ALUNOS DO 9.° ANO, TURMA E

Basta que cada s6vio recorte ou fotocopie pelo menos um

dos cupdes abaixo publicados, trazendo até nés um amigo.

Esses cupdes, além de se destinarem a inclusdo, no
ficheiro, dos dados dos novos amigos que iremos trazer,
servirdo para se proceder 2 atribuigdo de um aliciante prémio &
a um dos novos assinantes e idéntico prémio ao sécio que o
propds.

Mas o relangamento do Elo e a sua maior difusao podera
ser ainda mais vasto, tendo apenas, como limites, os limites
da imaginagdo dos sécios de cada delegagio e micleo.

Por que néo colocar 10 exemplares do Elo no jornaleiro ou
no quiosque da esquina da delegagdo, dando-lhe a mesma
percentagem das demais publicagdes, ou proceder & venda
directa na rua, noutras associagoes de deficientes, no Centro
Paroquial ou na Junta de Freguesia?

A resposta surgird certamente caso a caso, de acordo com
as possibilidades de cada delegacio e niicleo.

Na certeza de que todos iremos participar no relangamento
do nosso jornal.



O desporto esteve em debate na Sede da ADFA no
passado dia 5 de Janeiro. Apds uma projeccao de
filmes sobre o tema, realizou-se um debate, animado
pelo jornalista de «A Bola», Carlos Pinhao.

O animador fez um introdu-
¢do a problemdtica do desporto
nos diversos modelos de socie-
dade. seguindo-se animada dis-
cussao e troca de pontos de vista
sobre o tema.

A parte porventura mais inte-
ressante do debate centrou-se
nas questoes relacionadas com o
desporto para deficientes. Na
ocasido, houve oportunidade
para constatar que existiam en-
tre os presentes duas linhas de
pensamento distintas sobre o as-
sunto: uma defendendo a prati-
ca do desporto pelos deficientes
com regras ¢ organizagdes espe-
cificas, enquanto outra linha
advoga a pratica do desporto

por deficientes integrando-se
tanto quanto possivel nas orga-
nizagbes de ndo-deficientes.

Na realidade, a evolucio da
prética do desporto por deficien-
tes nos paises onde hd maior
experiéncia do assunto, é enca-
rada hoje em dia como benéfica
¢ desejavel sob o ponto de vista
da integragao social e reabilita-
¢do se for efectuada dentros dos
quadros ¢ actividades normais
dos nao-deficientes.

A finalizar, o presidente da
Direcgdo Central agradeceu a
presenca do jornalista Carlos Pi-
nhio e congratulou-se pela for-
ma animada como decorreu o
debate.

Inventores portugueses apresentam
projectos destinados a deficientes
na Alemanha Federal

Realizou-se em Karls-
ruhe, na Repiiblica Fede-
ral Alema de «RE-
HAB’86», de 24 a 27 de
Abril do corrente ano,
uma exposi¢cio documen-
tal e de prototipos, relati-
va a numerosos inventos
provenientes de varios
paises, no dmbito da EN-
GENHARIA DE REA-
BILITACAO, visando
diversas formas de ajuda
fisica a deficientes.

Nela participaram al-
guns inventores portugue-
ses cujos trabalhos foram
apresentados pelo Direc-
tor do Centro de Inven-
¢do e Inovagdo da ASSO-
CIACAO PORTUGUE-
SA DE CRIATIVIDA-
DE, coronel Antdnio
Monteiro Alves dos San-
tos, que teve a grande
satisfacio de constatar o
apreco suscitado pela nos-
sa iniciativa de cuja opor-
tunidade sdo prova elo-
quente 0s contactos toma-
dos com os ditos invento-

, designadamente por
importantes firmas
alemas.

Seguidamente referi-
mos os inventos em ques-
tao, suas sucintas des-
crigdes e nomes dos seus
autores:

Bengala Electrénica —
Jaime Octdvio de Maga-
Ihaes Filipe

Bengala para cegos,
dotada de rodados para
dar o relevo do chao e
possuindo um emissor re-
ceptor de ultra sons que
da a localizagdo dos obs-
tdculos a menos de um
metro por sinal actstico
audivel pelos cegos e pe-
los transeuntes.

Elevador de Cedeira de
Rodas (ECR) — Jaime
Octdvio de Magalhdes
Filipe

Sistema de elevador de
cadeira de rodas aplicavel
directamente sobre os de-
graus de escadas comuns.
Muito leve e de baixo pre-
¢o, tendo capacidade de
elevagao até 150 kg.

Elevador manual de ca-
deira de rodas, portatil
(ECR III) — Jaime Octa-
vio de Magalhées Filipe

Utiliza uma manivela
que acciona engrenagens
e correntes instaladas em
duas barras elevadoras de
perfil adequado. Uma
plataforma para a cadeira
de rodas é elevada pelo
sistema. Destina-se ao

acesso de deficientes a
viaturas automaoveis.

Visabraille — Filipe Pe-
reira Oliva, Miguel Pinto
Campilho Gomes e Jorge
Manuel Reis Garrido

Aparelho electrénico
para ensino de Braille e
para comunicagao simul-
tiAnea com caracteres
Braille e de imprensa,
através de um monitor de
TV, e com fonemas pro-
duzidos por um sintetiza-
dor de voz.

Basil — Jaime Octdvio de
Magalhaes Filipe e Pedro
Manuel Antunes de

Sousa

Aparelho electrénico,
para surdos profundos,
dotado de microfone e
amplificador-expansor, o
qual transmite os sons a
um vibrador instalado
numa caixa de reldgio de
pulso. A ligacio do am-
plificador ao vibrador é
feita por um cabo dissi-
mulado nas vestes do
utente.

Equipamento Odontologi-
co Infantil — Dionisio Rio
Simdes

Trata-se de utensilios

dentdrios para criangas

hipersensiveis, 0s quais
evitam o trauma psiquico
das mesmas aquando da
sua primeira visita ao es-
tomatologista.

Escada Ortopédica —
Manuel Francisco Luz
Pereira

Escada reguldvel para
tratamentos ortopédicos
em particular dos mem-
bros inferiores, por meio
de exercicios de subidas e
descidas. A altura dos de-
graus € regulada segundo
as necessidades do doen-
te. Pode ser construida
em elementos completa-
mente desmontaveis, per-
mitindo montagem, des-
montagem e transporte
facil.

Elevador vertical — Jilio

Anténio Salgado da
Costa

Elevador vertical,
adaptado a uma escada de
avido transportada por
um veiculo especial, des-
tinada a deficientes que
pretendam embarcar em
avides, e outros fins. .

GUILHERME MOREIRA

(in-Inventiva — Revis-
ta da Associacdo Portu-
guesa de Criatividade.)”

8" FESTIVAL INTERNACIONAL DE CENEMA
RA A INFANCIA E JUVENTUD
TFEV 1987 TOMAR PO

O 8.° Festival Internacional
de Cinema para a Infancia e
Juventude decorre
actualmente na cidade de
Tomar até 1 de Fevereiro.
A par de meia centena de
filmes seleccionados de
entre 80 inscritos de 21
v

o SO,

MO T ATt R
Bk L S S e e

paises, serdo exibidos, em
ante-estreia vérios filmes
portugueses: «O Repérter
X» de José Nascimento,
«Contactos» de Leandro
Ferreira, «Azul, Azul» de
José Sa Caetano e «O
Movimento da Coisas» de
Manuela Serra, serio
apresentados em antestreia
durante a préxima edicio do
FICI. Ser4, digamos assim,
uma compensagio para o
publico do Festival de
Tomar, ja que, ainda nao é
este ano que poderd ver
filmes portuguses para
criancas

Filmes com Raul Solnado

Para completar esta
maratona cinéfila, irao ainda
ser apresentados alguns dos
filmes mais significativos em

que participou o actor Raul
Solnado, o grande
responsdvel pelo éxito do
programa televisivo «Faz de
Conta».

Assim, poderao ser vnstos
«As Pupilas do Senhor
Reitor» e o «Miliondrio de
Perdigao Queiroga, «O
Tarzan do 5.° Esquerdo» e
«Sangue Toureiro» de
Augusto Fraga, «Ar, Aguae
Luz» de Fernando Garcia e

- «D. Roberto» de Ernesto de

Sousa.

Depois de passarmos em
revista a «fase mais
cinematografica» de Raul
Solnado (1958-1962)
estamos em condigoes de
visitar o Elias Santana,
aquando da préxima estreia
de «A Balada da Praia dos
Cies», de José Fonseca e
Costa.

s ity e e
Soécio falecido

JOAO SARAIVA, s6-
cio n.° 4390, natural de

Maceira, Fornos de Algo-

dres e residente em Ca-
marate, faleceu vitima de
acidente vascular cerebral
no dia 11 de Dezembro
transacto.

Este nosso socio foi vi-
tima do rebentamento de
uma granada na actual
Regido Auténoma da
Madeira, em 1932, de que
resultaram ferimentos em
todo o corpo tendo sido
considerado inapto para
todo o servigo militar.

A familia enlutada ex-
pressamos as nossas senti-
das condoléncias.

Concurso Nacional

de Pesca Desportiva de Mar
para

Deficientes

O primeiro Concurso de Pesca Desportiva de
Mar para Deficientes decorreu no Porto de
Peniche no passado dia 13 de Dezembro, organi-
zado pelo Nicleo de Peniche da ADFA.

As condigoes climatéricas em nada ajudaram
esta realizacdo, pois a chuva abundante fez com
que muitos concorrentes amputados e em cadei-
ras de rodas se vissem impossibilitados de parti-
cipar.

Esperamos pois, que na proxima edigao deste
concurso 0 mau tempo tenha passado e todos
possam participar da disputa dos muitos troféus
a atribuir.

O Niicleo de Peniche da ADFA agradece a
todos os concorrentes e as entidades particulares
como a Camara Municipal de Peniche e as Juntas
de Freguesia da Ajuda, S. Pedro, Conceigdo e
Ferrel, Capitania do Porto de Pemche Guarda
Fiscal, PSP, Bombeiros Voluntdrios de Peniche,
CERCIP, Stelamaris de Peniche e a todos quan-

tos directa ou indirectamente colaboraram para
que este concurso fosse uma realidade.

Todos os troféus que devido ao mau tempo
ndo foram atribuidos serdo atribuidos em préxi-
MmO CONCurso.

Eis os resultados:

Em primeiro lugar, com 36 peixes e 14 quilos
de pescado total, Vitor Manuel Pancada Leal da
ADFA-Peniche.

.°, José Bernardo de Oliveira Santos
(ADFA-Peniche) 24 peixes, 8 kgs.

3, Adelino Fernandes (ADFA-Caldas da
Rainha) 5 peixes, 4 kgs.

4.°, Um deficiente da Lourinha cujo nome,
lamentavelmente ndo chegou ao conhecimento
da Redacgdo do ELO, que pescou 4 peixes com
2,9 kgs.

5.°, Horacio da Luz (ADFA-Peniche) 2 pei-
xes, 1,8 kgs.

" Gostariamos que todos os associados aman-
tes da pesca entrassem em contacto com o
Niicleo de Peniche para a seguinte direcgéo:

Camara Municipal de Peniche — 2520
PENICHE.




A Delegacio do Porto da
Associagdo dos Deficientes
das Forgas Armadas surgiu
em 07 de Dezembro de 1974
com o0s mesmos objectivos
da sua estrutura nacional:
promover esforcos no senti-
do da consecugio dos meios
de compensagio, econdémi-
cos e de outra natureza,
absolutamente necessirios e
justos para a plena integra-
¢do social dos largos milha-
res de deficientes de vdria
'ordem, originados pela guer-
ra colonial.

A situagdo era absoluta-
mente cadtica e ineficaz quer
em termos de legislagdo quer
em termos de produgdo de
ajudas mecdnicas. A este ni-
vel Portugal dispunha ape-
nas de um servico minima-
mente qualificado — o Cen-
tro de Medicina de Reabili-
tagio do Alcoitdo — recor-
rendo entretanto a servigos

inevitdveis e evidentes per-
turbagbes para a ji de si
dificil vida dos deficientes.

E neste contexto que sur-
ge no Porto, em 1976, o
Centro Oficinal de -Meios
Ortopédicos, com o intuito
de apoiar os deficientes mili-
tares, propiciando-lhes um
servico de produgao de aju-
da mecanicas com qualidade
e proximo das suas residén-
cias, obviando assim as per-
turbagoes referidas e permi-
tindo um apoio permanente
e continuado. Rapidamente
o Centro passou a ser pro-
curado pelos deficientes mo-

qualidade ds servigos e pelos
niveis de pregos prestados.

Novas metas
O desenvolvimento natu-

Meios Ortopédicos entretan-
to verificado veio a sofrer
novo impulso em 1981 com a
realizacao do II Congresso
Nacional da ADFA. Af se
analisou, discutiu e aprovou
a problemidtica da reabilita-
¢ao dos deficientes militares
— sempre enquadrada numa
perspectiva geral e nacional
— havendo sido ai entado
definidas metas e estratégias
que viriam depois a ser rea-
firmadas pelo Ano Interna-
cional do Deficiente.

Este novo impulso tedrico
geraria de imediato, ao nivel
do Centro Oficinal de Meios
Ortopédices, a consciéncia
de que realizava apenas um
dos vectores da reabilitagao
de deficientes — o médico-
-técnico-terdpico. Restavam
por trabalhar questdes como
a satide psiquica profunda-
mente afectada, a segrega-
cao e discriminagdo profis-
sional, a segregagdo social,
etc. Numa palavra concluiu-
-se estar a ADFA a ser mui-
to itil mas parcialmente
apenas.

O passo seguinte €, assim,
a defini¢do e o projectar de
uma estrutura que sirva a
reabilitacao das pessoas defi-
cientes de forma global e
coerente que, apoiando-se
na competéncia e rigor técni-
co, sirva eficazmente o
objectivo maior desse traba-
lho: ndo remediar situagoes
especificas e pontuais, mas
garantir que em qualquer
‘circunstincia e em todos os
programas, cada um é consi-

congéneres na RFA com as

tores em geral, ptraidos pela

ral do Centro Oficial de .

derado como um membro
plenamente igual da socie-
dade.

Surge assim o Centro de
Reabilitagdo e Formacgao
Profissional inspirado numa
perspectiva nova em matéria
de reabilitacio de deficien-
tes, em Portugal segura-
mente,

A nova perspectiva

A década de oitenta intro-
duz no campo tedrico da
reabilitacdo a problematiza-
cao de aspectos cujo avango
se consolida no imediato
mas ndo consegue transpo-
-los para a prética, tornando
de algum modo ineficaz e
frustrante o debate. A revo-
lugdao filoséfica e cultural
primeiro, posteriormente as
politicas, haveriam de con-
duzir a evolugdo do campo
tedrico. Todavia a evolugio
das sociedades ndo atingiu
ainda — alguns pensam que
nunca o fardo — a fase da
praxizagao efectiva e cabal
das teorias. Como justifica-
¢ao mais vulgar para tal, sur-
ge o velho e malfadado argu-
mento da dificuldade econd-
mica. Provavelmente este ¢
o escudo sempre usado para
esconder um outro fenéme-
no social: o da segregagao
das minorias sociais, parti-
cularmente da que estd em
apreco, pois para além do
mais, fere e choca a boa paz
individual e social!

H4 assim, hoje, um con-
junto de principios a este
nivel que sdo mais ou menos
consensuais e que deverdo
presidir a- qualquer intento
neste dominio.

A deficiéncia ndo € sinéni-

mo de doenga ou incapacida--

de, «tout court»; é sim sin6-
nimo de limitag¢ao parcial da
capacidade para a execugao
de um papel que é normal
em relagdo com a idade,
sexo, factores culturais ou
sociais. O papel social cons-
tituiu-se -assim em factor
central na defini¢do de defi-
ciéncia. Daqui resulta o ca-
racter cultural do conceito,
isto é, a sua relatividade.

Os dois vectores funda-
mentais da reabilitagdo das
pessoas deficientes devem
sofrer uma alteragdo qualita-
tiva:

— no aspecto socio-filosé-
fico ndo bastard proclamar
tedrica e abstractamente a
igualdade e a plena cidada-
nia; é necessdrio intervir cul-
turalmente, pela mobiliza-
cdo e pela reforma;

— no aspecto econémico
€ preciso condenar a morte o
velho e malfadado argumen-
to dos custos econdmicos.
Seria conveniente a compa-
racio, em termos econdmi-
cos dos custos com os benefi-
cios que advém de uma cor-
recta e eficaz politica de rea-
bilitagao.

O mero estatuto de consu-
midor social, tem de dar lu-
gar a plena cidadania pela
participacao sempre acresci-
da das pessoas deficientes,
das suas organizagbes e das
familias, na definigdo das ne-
cessidades, dos objectivos da
reabilitagio e na definigio
das estratégias e das formas
institucionais de consecugio
e realizagdo. O contrério,
isto €, a auséncia dos proé-
prios dos meios de concep-
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¢do e de decisao, gera incor-
recgao, ineficacia e desperdi-
cio de meios humanos e eco-
némicos.

O desenvolvimento das
modernas tecnologias pode
ajudar soberanamente o0s
programas de reabilitagao.
O sucesso ou insucesso des-
tes estd assim também de-
pendente do aproveitamento
que delas se fizer a todos os
niveis: prevencgao, ajuda téc-
nica, integragdo profissional,
etc.

Importancia
da opiniao piiblica

A sensibilizagdo da opi-
nido piblica é um trabalho
fundamental: a marginaliza-
Géo e o afastamento a que os
deficientes se votam sio ge-
rados pelo estigma 3ocial
que sobre eles recai. A erra-
da avaliagdo que a sociedade
faz do deficiente atesta a sua
prépria deficiéncia, a sua in-
capacidade e promove a ur-
géncia da sua prépria reabili-
tagao.

E profunda a falta de co-
nhecimentos acerca da pro-
blemadtica da deficiéncia e da
inerente reabilitagio. E pre-
ciso retirar a temdtica da
familia, dos centros de refii-
gio, dos «ghetos» e trazé-la
para a primeira linha das
preocupacées, desenvolven-
do a investigagdo cientifica
nos locais préprios: universi-
dade, institutos de investiga-
gdo, etc. A principal causa
da inciiria neste dominio é o
desconhecimento do proble-
ma e das vias técnicas ade-
quadas para o trabalhar.

A integracdo das pessoas
deficientes terd de resultar
de uma miitua aproximagao.
Uma das formas priveligadas
da aproximagao por parte da
sociedade € a formagio téc-
nica adequada e capaz de
todos os profissionais que
intervém no processo reabi-
litacional, pondo termo 2
improvisagao, ao empirismo
€ pOr vezes mesmo a0 Opor-
tunismo reinantes.

A plena e efectiva integra-
¢do social ndo é mais um
trabalho multi-parcelar onde
reina a descoordenagio e
onde diferentes técnicos em
diferentes locais, por proces-
sos diferentes, prosseguem
um trabalho que se preten-
deria comum e coordenado.
O polo central da questdo é
a pessoa deficiente. A sua
situacdo e as suas potenciali-
dades e limitagées devem
presidir a ‘concepgio e de-
senvolvimento dos servigos
de reabilitacio e em outros
quaisquer critérios de cardc-
ter administrativo ou outro.
Humanizagio, comodidade,
coeréncia, eficicia, raciona-
lidade de meios humanos e
econdmicos, serdo valores s6
possiveis em estruturas de
reabilitacio que perspecti-
vem o processo de forma
total, englobando todas as
suas valéncias e maximizan-
do a sua eficicia. A multidis-
ciplinaridade nao poder4
perder nunca de vista a uni-
dade de objectivos. Se ao
nivel dos jovens deficientes
tal desiderato encontrard al-
gumas dificuldades, ao nivel
dos deficientes adultos serd
mais fdcil e de maior pre-
méncia.

Tal pressuposto gera im-

plicagdes que ultrapassam as
que ficam implicitas. Prova-
velmente a reforma deveria
comecar ao nivel do préprio
Estado onde reina a desco-
ordenagao, a excessiva com-
partimentacio e mesmo a
contradigao.

Caracterizacao
do novo Centro

Enquadrado pelo campo
tedrico exposto, o Centro de
Reabilitacdo e Formagio
Profissional assume assim
um cardcter estruturalmente
multidisciplinar unitdrio, as-
sumindo as valéncias que o
confronto entre o necessirio
€ 0 possivel permite. O tra-
balho que ai se desenvolve
deverd ser sempre pautado
pelo seu principio funda-
mental: a conjugacio de es-
forgos das miltiplas valén-
cias e desempenhos técnicos,
ao servico de um objectivo
tnico e fundamental — a
integracdo das pessoas defi-
cientes.

Valéncias

e Equipas Técnicas
O desiderato acima referi-
do serd assumido de forma
muito particular relativa-
mente aos deficientes moto-
res. Se por um lado os sécios
da ADFA pertencem na sua
maioria ao grupo referido,
outras razbes determinaram

a referida especializagio:
— a extensdo do grupo

dos deficientes motores;

— o saber acumulado pela
ADFA neste dominio;

— a localizagao do Centro
na drea do grande Porto e de
uma forma mais lata na Re-
gido Norte, zonas absoluta-
mente desprovidas e caren-
ciadas de estruturas de rea-
bilitagdo adequadas e conve-
nientes para os deficientes
em causa.

® Apoio Psicologico e
Social

® Reabilitagao Médico-
-Técnico-Terapéutica

® Educagio
@ Orientacdo Profissional

® Formagio Profissional
® Promociao de Emprego

e Centro de Documenta-
¢ao e Informagdo Técnica

® Formagdo no Campo
das Iniciativas Locais de
Emprego.

Apoio Psicolégico
e Social

Apoio a prestar pelo Psi-
célogo e pelo Técnico de
Servigo Social. Ao primeiro
cabe a reabilitacdo e o acom-
panhamento psiquico ao lon-
go de todo o processo quer
numa perspectiva terapéuti-
ca quer numa perspectiva de
facilitar as aprendizagens € a
integracdo nos Novos meios
e situagdes. Ao Técnico de
Servico cabe a importante
tarefa de diagnosticar a si-
tuagdo social do deficiente e
estabelecer o necessdrio did-
logo com a familia e outros
grupos sociais eventualmen-
te envolvidos.

Equipa Técnica: Psicélogo
e Clinico da Educagio; Téc-
nico de Servigo Social.

Os seus objectivos sio a
reeducacio e readaptagio
funcionais, a prescricio de
ajudas mecénicas de com-
pensagido e a produgdo des-
ses proprios meios.

Equipa; Médico Fisiatra,
Fisioterapeuta, Terapeuta
Ocupacional, Técnicos Or-
toprotésticos.

Educacgao

A Educagdo desempenha
um papel importante:

— quer possibilitando a
aquisi¢do de niveis de quali-
ficagdo profissional capazes
de promover a integragao no
meio ordindrio de trabalho;

— quer ajudando a inte-
gracdo harmoniosa na socie-
dade com a aprendizagem da
autonomia e da responsabili-
dade social, pela educacio
extra-escolar;

— quer ainda ao servigo
da formagao continua, orga-
nizando e desenvolvendo os
pressupostos educativos ne-
cessdrios a mesma.

A evolucdo das con-
cepgdes ao nivel da forma-
¢ao profissional em geral e
dos deficientes em particular
conduzird provavelmente no
curto prazo as escolas profis-
sionais onde as tarefas edu-
cativas e profissionalizantes
se conciliam num mesmo es-
forgo e se conjungam.

Equipa Técnica: Coorde-
nador Pedagégico e Profes-
sores.

Orientacio
Profissional .

— Avaliacdo das capa-
cidades efectivas do defi-
ciente para o mundo do tra-
balho.

— Avaliacdo das aptiddes
profissionais e ajuda a sua
descoberta pelo préprio.

— Informacdo exaustiva
das dreas profissionais pers-
pectivadas propiciando uma
escolha responsdvel.

— Investigagdo das adap-
tagbes de equipamentos e
das ajudas mecénicas neces-
sérias.

Equipa Técnica: Médico
do Trabalho, Conselheiro de.
Orientagdo Profissional,
Técnico de Informagio Pro-
fissional e ergoterapeuta.

Formacao
Profissional

Qualificar profissional-
mente os deficientes, possi-
bilitando assim a sua integra-
o profissional nas formas e
nos graus adequados a cada
caso.

Equipa Técnica: Coorde-
nador Pedagégico, Professo-
res ¢ Monitores.

Promocao de Emprego

Promover a integragido no
mundo do trabalho pelas vé-
rias formas possiveis esco-
lhendo para cada caso a for-
ma mais adequada:

— colocagdao directa
quando ndo € necesséria for-
macio prévia;

 ASSEMBLEIA GERAL
DE DELEGAGAD
GONVOCATORIA

Nos termos do art.® 48.° dos Estatutos convo-
ca-se a Assembleia Geral Ordindria da Delega-
¢do do Porto para o dia 28 de Fevereiro com a
seguinte Ordem de Trabalhos:

1. Ratificacdo da substituicio dos membros
da Direcciao de Delegagdo nos cargos de
Tesoureiro e Secretdrio.

2. Apreciacao e votaciao do relatorio de
actividades e contas da Direccao do
Conselho Fiscal de Delegacao, -relativa-
mente ao exercicio de 1986. :

A Assembleia reunira as 14 horas nas insta-
lagoes da Delegagio, sita na Rua Pedro Hispa-
no, n.* 1105 — 4200 Porto.

Porto, 27 de Janeiro de 1987.

O PRESIDENTE DA M.A.G.D.
HENRIQUE TOMAS MAGALHAES RODRIGUES

— procura de estigios e
colocagoes definitivas;

— lancamento de iniciati-
vas locais de emprego, como
cooperativas e pequenas-uni-
dades de produgio;

— sensibilizagdo dos em-
pregadores;

— captagdo de ofertas de
postos de trabalho criando
uma bolsa de emprego;

— langamento de Centros
de Trabalho Protegido e de
Enclaves como formas pro-
visérias e preparatéria da in-
tegracdo profissional defini-
tiva;

— acompanhamento do
deficiente na adaptagido ini-
cial ao posto de trabalho.

Equipa Técnica: Técnico
de Emprego.

Centro de Documentacio

Uma das lacunas mais gra-
ves na drea da reabilitagio é
a superficialidade teérica
reinante se nio mesmo o
desconhecimento. A este ni-
vel o Centro de Reabilitagio
e Formacdo Profissional visa
constituir-se em espago de
informagao e em polo de
desenvolvimento da investi-
gagao cientifica e técnica
quer pelas iniciativas pré-
prias — biblioteca, semina-
rios e outro tipo de encon-
tros — quer pela conjugacio
de esforcos com instituigdes
que de algum modo possuam
preocupagoes da mesma na-
tureza, ou afins. Devido ao
saber fazer ji adquirido, o
Centro de Reabilitagio e
Formagédo Profissional de-
senvolverd uma atengdo es-
pecial & tecnologia da reabi-
litagao.

‘Iniciativas Locais
de Emprego

Numa época de grandes
constrangimentos econdmi-
cos e de crise de emprego
como a actual, terdo de se
diversificar as vias da inte-
gragéo profissional. Ao lado
da tradicional integragdo nas
empresas jd constituidas,
serd eventualmente mais efi-
caz O recurso as iniciativas
locais de emprego como coo-
perativas, pequenas socieda-
des e pequenas unidades de
producdo familiares, apenas
em dominios economica-
mente julgados adequados .
O Centro de Reabilitacio e
Formagao Profissional tem
entio como uma das suas
preocupagoes a formagio
em matéria de cooperativis-
mo e de gestio de empresas
no sentido de dotar os for-
mandos dos instrumentos
tedricos minimos necess4-
rios.




